
Handlingar till vårterminsmötet VTM/23
2023-05-09 17:15 i E:A



E-sektionen inom TLTH Handlingar VTM/23
2023-05-09

Innehåll
En kort guide till sektionsmötena 4
Dagordning 6

Tid och plats . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Föredragningslista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6

Beslutsuppföljningar 9
Överblick . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10
Inköp av diskjockeybord . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11
Upprustning av toaletter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12

Uttag ur sektionens fonder sedan föregående terminsmöte 13
Verksamhetsberättelse från föregående år 15

Styrelsen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16
Cafémästeriet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17
Förvaltningsutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18
Informationsutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19
Källarmästeriet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20
Nolleutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 21
Näringslivsutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 22
Nöjesutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 23
Sexmästeriet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 24
Studierådet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25
Valberedningen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27

Uppföljning av verksamhetsplan 2022 28
Styrelsen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 29
Cafémästeriet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30
Förvaltningsutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31
Informationsutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 32
Källarmästeriet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 33
Nolleutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 34
Näringslivsutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 35
Nöjesutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37
Sexmästeriet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 38
Studierådet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 39

Bokslut 2022 40
Revisionsberättelse för 2022 40
Styrelsens förslag till resultatdisposition 43
Ekonomisk rapport 45

Balansrapport 2023 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 47
Utskottsrapporter 49

Styrelsen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50
Cafémästeriet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51
Förvaltningsutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 52
Informationsutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 53
Källarmästeriet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 54
Nolleutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 55
Näringslivsutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 56

Sida 1 av 171



E-sektionen inom TLTH Handlingar VTM/23
2023-05-09

Nöjesutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 57
Pengautskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 58
Sexmästeriet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 59
Studierådet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 60
Valberedningen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 61

Uppföljning av verksamhetsplan 2023 62
Styrelsen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 63
Cafémästeriet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 65
Förvaltningsutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 67
Informationsutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 68
Källarmästeriet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 69
Nolleutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 70
Näringslivsutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 71
Nöjesutskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 72
Pengautskottet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 73
Sexmästeriet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 74
Studierådet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75

Val av funktionärer 77
Valberedningens förslag till val av funktionärer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 78

Motioner med styrelsens svar 79
Alla dioder må vara lökiga . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 80
Inköp av ny utrustning för EBB . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 82
Välj filmarE och fotografer efter valmötet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 84
Instiftande av Gyllene Hacke . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 86
Inköp av adobelicens till NollU . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 89
Inköp av kamera och stativ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 91
Köpa in kamerahus samt objektiv . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 93
Återinförandet av posten karnevalsmalaj . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 95
Inköp av Hacke Hackspett maskotdräkt och ny post ”maskot” . . . . . . . . . . . . . . . 98
Välj redaktörer efter valmötet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100
Reglementesändring förtydligande av sophantering . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 102
Förtydligande av SRE-ledamot . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 105
Införa representanter från PLED och Inst. som poster i studierådet . . . . . . . . . . . . 107

Propositioner 110
Sektionens firma (andra läsningen) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 111
Inlämning av verksamhetsberättelser . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 112
Policytillägg i handlingsplan för diskrimineringsärenden . . . . . . . . . . . . . . . . . . 113
Omstrukturering av näringslivskontakter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 114
Grafisk profil för sektionens dokument . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 115
Inköp av kassasystem och ipadhållare . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 116
Reglementesändring kallelse till styrelsemöten . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 117
Förtydliga kandideringsrätten . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 118
Borttagande av posten skyddsombud med ansvar för fysisk miljö . . . . . . . . . . . . . 119
PEngviner . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 121
Styrelsen tecknar firman . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 122
Tillsätt tekninkfokusansvarig på valmötet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 123

Bilagor 124
Policybeslut grafisk profil för sektionens dokument . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 125
Bokslut 2022 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 127

Sida 2 av 171



E-sektionen inom TLTH Handlingar VTM/23
2023-05-09

Resultatrapport . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 153

Sida 3 av 171



E-sektionen inom TLTH Handlingar VTM/23
2023-05-09

En kort guide till sektionsmötena
Sektionsmötena är E-sektionens högsta beslutande organ, det vill säga att det är här alla de
största och viktigaste besluten under året klubbas igenom. Det är också på sektionsmötena alla
förtroendevalda och funktionärer väljs. I mötets början ska mötesförfarandet gås igenom, men är
där fortfarande några oklarheter kan du ställa en ordningsfråga på mötet.

När du lämnar eller ankommer till mötet under mötets gång ska du skriva upp dig på en av listorna
som finns vid utgångarna. Detta eftersom mötessekreteraren och justerarna ska ha ha full koll på
vilka som är/var närvarande.

För att alla ska kunna delta i mötet och vara med på noterna följer här en ordlista på de vanligaste
och viktigaste begreppen.

Acklamation Det vanligaste sättet att ta beslut, där röstningen sker muntligt. Tal-
mannen frågar om mötet vill bifalla det liggande förslaget, och de som
vill det svarar ”ja”. Därefter frågar densamma om någon är emot bi-
fall, och de som är emot svarar ”ja”. Man svarar alltså aldrig ”nej”.
Det är därefter upp till talmannen att avgöra vilket alternativ som
överväger. Om resultatet verkar osäkert kan man begära votering.

Adjungera Att låta en person som inte är medlem i sektionen som inte heller är
ständigt adjungerad närvara på mötet. Personen kommer få yttra sig
och yrka, men inte rösta.

Ajournera Att avbryta mötet för att senare återuppta det, till exempel för en
matpaus eller bensträckare.

Ansvarsfrihet Att sektionsmötet godkänner föregående års funktionärer, utskott,
styrelse, revisorer samt valberedning och avstår rätten att i efter-
hand kräva skadestånd av dessa. Dock är det möjligt att dra tillbaka
ansvarsfrihet, om så behövs.

Avslag Att inte godkänna ett förslag.

Bifall Att godkänna ett förslag.

Bokslut Sammanställning av sektionens bokföring.

Bokslutsdisposition Fördelning av föregående års vinst till sektionens fonder.

Bordläggning Att skjuta upp behandlingen av en fråga till ett senare möte.

Justering av protokoll För att mötesprotokollet ska vara giltigt måste justerarna (som väljs
på mötet) kontrollera och godkänna det. Som justeringsperson bör
man helst inte vara nominerad till en post behandlad av valbered-
ningen.

Justering av röstlängd Före varje votering måste röstlängden justeras. Det innebär att alla
på mötet prickas av på en lista med samtliga sektionsmedlemmar.

Jämka sig När någon som lagt fram ett förslag, exempelvis en motionär, ställer
sig bakom ett yrkande från annan person angående förslaget i fråga.

Jäv Då någon är personligt berörd av ett beslut och det därför föreligger
risk för partiskhet.

Motion Ett förslag från en eller flera sektionsmedlemmar. I regel brukar sty-
relsen ge ett svar med deras åsikt om förslaget.
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Motionär Någon som fört fram en motion, eller någon som t.ex. joggar.

Ordningsfråga En fråga som ej berör sakfrågan utan endast berör mötets procedur.
Ordningsfrågor bryter talarlistan och bör endast användas då där är
oklarheter i möteförfarandet eller du vill ajournera mötet eller dra
streck i debatten.

Proposition Ett förslag från styrelsen.

Replik Om någon tilltalar dig personligen kan mötesordföranden besluta om
att du får bemöta detta. Detta svar kallas replik och bör hållas kort
eftersom det bryter talarlistan.

Reservation Innebär att du inte vill vara juridiskt ansvarig för ett beslut. Reser-
vationer görs skriftligen till mötessekreteraren. En reservation är ett
mycket starkt avståndstagande och bör inte användas lättvindigt.

Sakupplysning Används om någon säger något direkt felaktigt, eller då du har in-
formation som är viktig för debatten. Sakupplysningar bör användas
sparsamt och får inte missbrukas.

Streck i debatten Begärs om du tycker att en fråga diskuterats länge nog och inga
nya argument framkommer. Mötet går då över i beslut om streck
i debatten, vilket inte helt ovanligt kan leda till beslut om streck i
debatten i diskussionen om streck i debatten. Detta kan ju såklart
verka roligt, men i själva verket brukar det bara leda till slöseri med
tid och bör undvikas.

Votering Används i regel i personval och andra känsliga frågor, eller begärs då
en acklamation verkat för jämn för att avgöra utfallet. Vanlig vote-
ring är mer eller mindre en vanlig handuppräckning. Sluten votering
sker antingen via papperslappar eller vårt egna fantastiska röstnings-
system - E-vote.

Yrkande Ett formellt förslag till beslut. Alla yrkanden måste lämnas in skrift-
ligen till mötesordföranden.
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Dagordning
Tid och plats

Datum: 2023-05-09
Tid: 17:15

Plats: E:A

Föredragningslista
§1 Talmannen förklarar mötet öppnat

§2 Val av mötesordförande

§3 Val av mötessekreterare

§4 Godkännande av tid och sätt

§5 Val av två justeringspersoner

§6 Adjungeringar

§7 Godkännande av dagordningen

§8 Föregående sektionsmötesprotokoll

§9 Meddelanden

§10 Beslutsuppföljning

A) Inköp av diskjockeybord

B) Upprustning av toaletter

§11 Uttag ur sektionens fonder

§12 Verksamhet 2022

A) Verksamhetsberättelser

B) Uppföljning av verksamhetsplan

§13 Bokslut 2022

§14 Revisionsberättelse 2022

§15 Frågan om ansvarsfrihet för 2022

A) Funktionärer

B) Utskott

C) Styrelse

D) Revisorer

E) Valberedning

§16 Styrelsens förslag till resultatdisposition

§17 Ekonomisk rapport

§18 Verksamhet 2023

A) Utskottsrapporter

B) Uppföljning av verksamhetsplan
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§19 Val

A) Val av funktionärer

§20 Behandling av motioner

A) Alla dioder må vara lökiga

B) Inköp av ny utrustning för EBB

C) Välj filmarE och fotografer efter valmötet

D) Instiftande av Gyllene Hacke

E) Inköp av adobelicens till NollU

F) Inköp av kamera och stativ

G) Köpa in kamerahus samt objektiv

H) Återinförandet av posten karnevalsmalaj

I) Inköp av Hacke Hackspett maskotdräkt och ny post ”maskot”

J) Välj redaktörer efter valmötet

K) Reglementesändring förtydligande av sophantering

L) Förtydligande av SRE-ledamot

M) Införa representanter från PLED och Inst. som poster i studierådet

§21 Behandling av propositioner

A) Sektionens firma (andra läsningen)

B) Inlämning av verksamhetsberättelser

C) Policytillägg i handlingsplan för diskrimineringsärenden

D) Omstrukturering av näringslivskontakter

E) Grafisk profil för sektionens dokument

F) Inköp av kassasystem och ipadhållare

G) Reglementesändring kallelse till styrelsemöten

H) Förtydliga kandideringsrätten

I) Borttagande av posten skyddsombud med ansvar för fysisk miljö

J) PEngviner

K) Styrelsen tecknar firman

L) Tillsätt tekninkfokusansvarig på valmötet

§22 Övrigt

§23 Talmannen förklarar mötet avslutat
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I sektionens tjänst

Elin Helmersson
Ordförande

Axel Andersson
Kontaktor

Theo Nyman
Talman
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Beslutsuppföljningar
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Överblick

Taget Beslut Tilldelat Förtydligande Redovisas

VTM/22 Inköp av diskjockey-
bord

Jesper Follin &
Morgan Bryer

VTM/23

VTM/20 Upprustning av toa-
letter

Liam Liljeqvist VTM/23
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Beslutsuppföljning: Inköp av diskjockeybord
Under VTM 2022 beslutades det att köpa in ett DJ-bord och fodral för användning vid spelningar
och eftersläpp. Fodralet köptes in strax efter VTM 2022 för 2111 SEK och nu har äntligen även
bordet, som fungerar bättre än vi någonsin kunnat drömma om, köpts in för 10310 kr vilket är
551 kr över budget.

Därför yrkar vi på:

att stryka Inköp av diskjockeybord från beslutsuppföljningen

I sektionens tjänst

Jesper Follin
Umph-meister

Morgan Bryer
Umph-meister 2022
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Beslutsuppföljning: Upprustning av toaletter
Projektet att rusta upp toaletterna i Edekvata har varit på tal väldigt länge men har gång på gång
skjutits fram av olika anledningar. Planen är att renoveringen sker i samband med Akademiska
Hus konstruktion av handikapptoalett på femte våningen vilket har bortprioriterats och därmed
har även vårt projekt det. Som det ser ut i nuläget planeras detta att ske över sommaren senare
iår och ett par möten med akademiska hus angående ombyggnaderna har hållts. Trots detta kan
inget mer konkret sägas om hur och när denna planering kommer fullföljas.

Därför yrkar jag på:

att skjuta upp beslutsuppföljningen för Upprustning av toaletter till HTM/23 med förvaltnings-
chef 2023 som ansvarig.

I sektionens tjänst

Liam Liljeqvist
Förvaltningschef

Beslutsuppföljning: Upprustning av toaletter Sida 12 av 171
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Uttag ur sektionens fonder
sedan föregående terminsmöte
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Notera att nedan följer endast bokförda uttag fram t.o.m. 2023-03-10.

Dispositionsfonden
Inköp av kvittoskrivare 499.00 kr S19/22
Mer Jul 2476.00 kr S22/22
Reparation av sektionens iPad 1199.00 kr S23/22
Inköp schabloner till E6-kavajer 2750.00 kr S24/22
Avgift för Fortnox 2150.00 kr S25/22
Varumärkesförnyelse 4150.00 kr Per capsulam styrelsen 2022
Inköp av bankkort till vice krögare 350.00 kr S03/23
Inköp av fruktkorg 243.99 kr S06/23
Betala faktura från 2021 1530.00 kr S08/23
Summa 15 347.99 kr

Utrustningsfonden
Inköp av gitarrförstärkare och trumset 12 793.00 kr VTM22
Inköp av diskjockeybord 10 310.00 kr VTM22
Summa 23 103.00 kr

Olycksfonden
Reparation av symaskin 349.00 kr S24/22
Summa 349.00 kr

I styrelsens tjänst

Axel Lagerstedt
Pengamästare
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Verksamhetsberättelse
från föregående år
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Styrelsen
Verksamhetsåret 2022 inleddes i takt med utfasningen av restriktionerna till följd av pandemin.
Under första läsveckan var en del lundastudenter iväg på skidresa och fall av covid konstatera-
des. Verksamheten startades därför upp försiktigt, med målet att inom kort kunna verka utan
inskränkningar. Skifte för styrelsen, sektionen och en del utskott hölls i början av året.

2022 var ett karnevalsår vilket under våren märktes av i alla delar av verksamheten, inte minst
under vårterminsmötet, där deltagandet var ovanligt lågt. Inför mötet arbetade styrelsen med att
formulera propositioner samt bemöta inkomna motioner.

Under slutet av vårterminen lades mycket fokus på att utvärdera terminen samt förberedelser inför
hösten. NollU höll möten med styrelsen och alla utskotten med syfte att koordinera sektionens
arbete kring nollningen.

I augusti publicerades sektionens nya hemsida, som InfU har jobbat hårt med för att färdigställa
innan nollningens start. Under augusti kickade styrelsen och utskotten igång verksamheten efter
sommaruppehållet.

Parallellt med nollningen och framförallt mot dess slut påbörjade styrelsen det aktiva arbetet med
de större händelserna under hösten, vilket framförallt innefattar höstterminsmötet, valmötet, jubi-
leet och funktionärstacket. Efter valmötet påbörjades överlämningen av verksamheten till styrelsen
23. Funktionärstacket hölls i form av ett besök på Big Bowl i Malmö.

Löpande under året har styrelsen koordinerat verksamheten genom återkommande styrelsemöten
och kvällsmöten. Under våren hölls styrelsemöten och kvällsmöten varje vecka. Under hösten hade
styrelsen som målsättning att istället hålla styrelsemöten varannan vecka och kvällsmöten efter
behov.

Till följd av pandemin har många festligheter skjutits upp och arrangerats under 2022 istället.
E-sektionen har funnits representerade på flertalet sektioners jubileum, såsom I-sektionen, A-
sektionen, F-sektionen och D-sektionen.

Löpande under årets gång har styrelsen haft kontakt med vänstyrelser på andra svenska och finska
lärosäten, samt även arrangerat besök åt båda håll. Styrelsen besökte sektioner motsvarande vår
egna på KTH, Chalmers och Uppsala Universitet, och arrangerade bal- och gasquebiljetter i Lund
för nämnda sektioner samt Teknologföreningen i Finland.

Med vänliga hälsningar

Robin Bengtsson
Ordförande 2022

Erik Brahemark Danielsen
Kontaktor 2022
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Cafémästeriet
Året började med en seg LP3 på grund av eftereffekterna av pandemin, med hybridundervisning
som ledde till få kunder, och mycket tid och energi behövde läggas ner på att se till att risken för
smittspridning minimerades. Eftersom att få handlade i LED men utgifterna var ungefär lika stora
som vanligt gick ekonomin dessvärre dåligt, vilket syns på årsresultatet.

Under LP4 gick ekonomin bättre men fortfarande inte bra, dels på grund av dålig försäljning och
dels på grund av ökade inköpspriser. För att försöka minska utgifterna lade hela utskottet mycket
tid och energi på att byta till en billigare grossist, och utbudet sågs över. En glassbox införskaffades
vilket verkade uppskattat.

Under LP1 ändrades belöningssystemet för funktionärerna i hopp om att styra upp ekonomin.
Det, i kombination med högre försäljning gjorde att vinsten var ungefär så stor som den borde
vara under en läsperiod enligt budgeten. På grund av nollning var det i vanlig ordning svårt
att hitta dioder, och extremt mycket tid och energi lades ner på att hålla igång verksamheten.
Miljöförvaltningen gjorde en överraskningsinspektion under nollningen och godkände LED utan
anmärkningar. Utskottet gjorde lunch till några events under nollningen.

Under LP2 lades mycket fokus på avslutning, överlämning och julfirande. Ekonomin gick fortsatt
ok men höstterminen kunde inte täcka upp för en ekonomiskt dålig vårtermin och därför landade
resultatet på en mindre vinst än vad målet var enligt budgeten.

Under hela året lade utskottet ner mycket energi på att hålla LED öppet. Trion hoppade in re-
gelbundet, försökte konstant rekrytera dioder och löste allmänt de problem som dök upp. Nya
hygienrutiner införskaffades och följdes upp under året. Inköparna gjorde ett utmärkt jobb och
lyckades trots ett byte av grossist hålla allting igång utan någon större miss. Bakisarna bakade på
flitigt och deras bakverk verkade alltid uppskattade och sålde regelbundet slut efter bara ett par
dagar.

Med vänliga hälsningar

Petter Melander
Cafémästare 2022
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Förvaltningsutskottet
Under 2022 jobbade förvaltningsutskottet på med sina arbetsuppgifter. Förvaltningschefen och
skattmästaren arbetade kontinuerligt mycket med sektionens ekonomi och såg till att det gjordes
ordentligt. Vice förvaltningschefen och hustomtarna jobbade på med underhållet av sektionens
lokaler. Det röjdes i Sicrit och EKEA, lampor byttes och det huset påpekade under skyddsronden
åtgärdades. Husstyrelserepresentanten gick på husstyrelsemöten, fram till att posten togs bort
på vårterminsmötet. Ekiperingsexperterna sålde under året märken, ouvvar, annan merch Till
sektionens 60 års jubileum tog de även fram ny merch till sektionen såsom kepsar, tygkassar och
barblades. Arkivarierna arkiverade gammal bokföring samt tog fram många bilder som hängdes
upp runt om i Edekvata till jubileet.

Med vänliga hälsningar

Morris Thånell
Förvaltningschef 2022
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Informationsutskottet
2022 var ett väldigt aktivt år för informationsutskottet. Eftersom 2022 inte behövde präglas av
pandemin sattes utskottet i jobb tidigt och alla funktionärer fick bli bekväma med sina poster före
nollningen.

Den nya hemsidan byggdes färdigt under sommaren och den är mycket snyggare samtidigt som den
har effektiviserat mycket av styrelsens (och andra administratörers) arbete. Inför det kommande
året har DDG även uppgraderat EMIL och undersökt alternativa kommunikationskanaler för att
äntligen kliva iväg från Facebook.

Tyvärr stannade redaktionen till då chefredaktören valde att hoppa av utbildningen efter en tuff
period. Även utvecklingen av posten InfluEncer gick inte så bra som man kunde önskat. Förhopp-
ningsvis blir liknande administrativt arbete lättare 2023 när den nyinförda posten vice informa-
tionschef har fyllts.

Inför nollningen kommunicerades en del med phøset för att minska stress och arbetsbelastning för
InfU:s funktionärer och väl under nollningen gjorde alla ett megajobb. Speciellt tack riktas dels
till fotograferna som fotograferade och redigerade bilder under nästan varje dag i 5 veckor och dels
till redaktionen som fick ut en nollEguide i tid trots omständigheterna.

Allt som allt ett köttigt år, men ett år där alla utskottets funktionärer bör känna sig nöjda och
stolta över sitt arbete.

Med vänliga hälsningar

Emil Lantz
Informationschef 2022
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Källarmästeriet
Under 2022 har källarmästeriet anordnat, eller deltagit i, 21 evenemang. Dessa har gått väldigt
bra, utan några större problem. Utskottet deltog aktivt under nollningen och höll inte bara gillen
utan var även en del av pubrundan, UtEDischot, och DimmE. Förutom det har vi hållit i många
företagspubar, en dubbelpub under jubileumet, samt ett balgille. Mellan dem har vi hållit egna
gillen och avslutade året traditionsenligt med glöggille och julgille.

Förutom att arrangera gillen så har KM bland annat under året uppdaterat alla KM:s märken,
infört en alkoholfri sektionsshot (Valentins 230V), infört en ny sektionsdrink (Luddes Raspberry
PI som sålts mest av alla drinkar i år), skaffat en kyl till alkoholförrådet, satt upp nya vägskyltar
och en pride-flagga i Edekvata, börjat smasha klägg, uppdaterat utskottets logga och börjat med
potatistillbehör.

Utskottes verksamhet avslutades med att cølen tillsammans med nya cølen inventerade lagret och
spritdiffen samt restaurangrapporten för sektionen håller på att sammanställas av fru krøgare (i
skrivande stund). Dessutom röjdes lagret på utgången alkohol från flera tidigare år för en fräsch
start på 2023.

Sammanfattningsvis är KM mycket nöjda med året och vill tacka alla bidragande funktionärer!

Med vänliga hälsningar

Fremja Ekre
Krøgare 2022
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Nolleutskottet
NollU har haft ett bra men intensivt år kantat av både framgångar och motgångar. Året kickades
igång med kickoff med utskottet och under våren valde NollU in phaddrar genom omfattande
phadderintervjuer. Därefter hölls det phadderutbildningar både från NollU och från Teknologkåren
och phørstäkningen höll i en phadderkickoff. Under våren hölls det även ett temasläpp tillsammans
med F-sektionen där det avslöjades att det skulle bli En Gyllene Nollning på E-sektionen.

I slutet på sommaren fortsatte planeringen och när de nya studenterna äntligen kom hit kickade
nollningen igång för fullt. Nollningen höll på i fem roliga veckor och avslutades med en fantastisk
NollEgasque. Event som FlyING och UtEDischot kunde hållas igen efter två års uppehåll och tack
vare mycket planering och samarbete mellan sektionerna och Teknologkåren blev eventen lyckade.

I år fanns där Øverstar på Teknologkåren som ansvarade för uppdragen och det nya uppdraget
FashionShow hade debut. På grund av dålig vattenkvalitet infördes ett badförbud i sjön Sjøn några
dagar innan Regattan vilket resulterade i att sjöslaget flyttades till Kunskapsparken på Brunnshög.
Eventet blev förvånansvärt lyckat och E-sektionen kämpade på bra men tyvärr utan vinst. Däremot
tog E-sektionen hem vinsten i Lådbilen, FashionShow och ShowDown!

Nollningen gick i sin helhet bra och följde till stor del tidigare års traditioner förutom en del föränd-
ringar. Detta var t.ex. att Uppdragssittningen hölls på Göteborgs Nation och att Regattabrunchen
flyttades till innan FlyING då det var riksdagsval samma dag som Regattan. Utöver det lades det
till event som t.ex. ett företagsevent med Ericsson (FEm-Game) tillsammans med F-sektionen.

Året avslutades med ett phaddertack som organiserades av en projektgrupp och utvärderingar från
nollor, phaddrar och utskottets funktionärer sammanställdes inför överlämningen av testamentet.

Med vänliga hälsningar

Tove Hager
Øverphøs 2022
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Näringslivsutskottet
I början av året planerades en arbetsuppdelning för de nya posterna annonsansvarig och inno-
vationsansvarig. Annonsansvarig agerade marknadsföringsansvarig via mailservice för alla företag
som endast önskade reklam. Innovationsansvarig avsåg allt arbete för nya kontakter i näringslivet.

Posterna utvärderades löpande under våren. Annonsansvarig fick nytt ansvar för samtliga inlägg
på Facebook från ENU:s håll och innovationsansvarig började planera en vecka med startup före-
tag som skulle ske till hösten. Efter sommaren, när innovationsansvarig blev vakantsatt, fortsatte
posten utvärderas. Slutligen föreslogs innovationsansvarig anta rollen av karriärsutbildare och nä-
ringslivssonderare. Detta bars vidare till nästa år för prövning. Annonsansvarig, när denne antog
allt ansvar för inlägg på Facebook och mail, konstaterades som otroligt effektiv i arbetsuppdelning
och ansvarsområde.

Utskottet genomförde i februari arbetsmarknadsmässan Teknikfokus med D-sektionen. Mässan var
budgeterad för att var på plats men, på grund av rådande omständigheter, tvingades den vara på
distans. Detta ledde till ett budgetunderskott som förväntades hindra utskottet från att nå sin
budgeterade vinst.

Under året har näringslivsutskottet genomfört diverse evenemang, oftast tillsammans med andra
utskott. Totalt har det varit 22 fysiska evenemang bestående av tre företagspubar, fem lunchföre-
läsningar, en CV-fotografering, en CV-skrivarkväll, två studiebesök, två onramps i MATLAB, ett
hackathon, ett escaperoom-event, en konstruktionsutmaning, en monter, två nollningsevenemang
och två alumnipubar. Ickerelaterat till det ovan nämnda gjordes tre mailutskick, sju Facebookinlägg
och ett instagraminlägg. Av de 22 evenemangen var 12 uttryckligen riktade mot BME.

I sakspons har glasmatlådor, vatten, kaffemuggar och ryggsäckar till nollningen tillkommit. Allt
detta i samarbete med sponsansvarig i phøset.

Med vänliga hälsningar

Axel Andersson
Näringslivsutskottets Ordförande 2022
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Nöjesutskottet
NöjU har under året jobbat med att hålla igång sin regelbundna verksamhet i form av spelkvällar
och sporta med E.

Spelkvällarna har haft diverse olika teman såsom wiispellkväll, pokerspelkväll, dartspelkväll, luci-
aspelkväll och pingisspelkväll tillsammans med F. Man har även hållit i dreamhacke två gånger
samt hållit i quiz på gillen.

Sporta med E har spelat spökboll, volleyboll, basket, innebandy, spikeball, handboll, ultimate
frisbee och capture the flag. Man arrangerade även en volleybollturnering tillsammans med TIF.

Sektionen åkte även iväg till Linköping för att delta i Dömd under våren.

Man har jobbat på att marknadsföra EBB (Electro Banana Band) och Umph-meisters till resten av
sektionen. EBB har spelat på, bland annat, gasque gillen och nollningsevent medan Umph-meisters
också har spelat på gillen, gasque-eftersläppet och UtEDischot med mera.

Det var för övrigt första året på 3 år som UtEDischot blev av och UtEDischoansvariga jobbade
flitigt med att arrangera det tillsammans med D-sektionen under hela våren och in på sommaren.
Eventet verkar ha uppskattats av gästerna trots diverse oförutsedda situationer kring artist etc.
Under nollningen höll NöjU dessutom i Stora NöjUdagen och ölmilen som hölls tillsammans med
phörstärkningen.

Efter nollningen samarbetade man med jubileumskommittén för att arangera två olika aktiviteter
under E-sektionens jubileumsvecka. Dels höll man i taskmastEr under luncherna måndag till onsdag
och dels höll man i AmongEs under torsdagen.

Slutligen avslutade man året med att arrangera ölresan och killErgame.

Tandemstafetten som skulle ha ägt rum under våren var inställd på grund av lundakarnevalen.
E-sektionen deltog tyvärr inte heller i årets sångarstrid då posten stridsrop var vakant.

Med vänliga hälsningar

Erik Wickström
Entertainer 2022
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Sexmästeriet
Under 2022 har sexmästeriet arrangerat 16 olika tillställningar för att tillgodose sektionens med-
lemmar med roliga festarrangemang. Till skillnad från två tidigare år hade sexmästeriet möjlighet
att arrangera event under större delen av vårterminen vilket skapade större erfarenhet inför den
tidspressade nollningen. Sexmästeriet har samarbetat med många olika utskott, sektioner och orga-
nisationer, bland annat NollU, balkomittén och HerTechFuture. Detta vidgade sexmästeriets vyer
och gav nya ideer och inspiration för framtida evenemang och förbättring. Sexmästeriet arrangerade
dessa evenemang utanför nollningen 2022.

– Skiphtet
– BME-jubileumsbal
– HerTechFuture sittning
– Temasläpp
– Sjungbok 2.0
– Balbrunch
– Jubileumsslasque
– SWITCH sittning

Sexmästeriet arrangerade dessa evenemang under nollningen 2022.

– IKEA sittning
– Välkomstsittning
– Sjungbok
– INGA problem
– EKA sittning
– Vettiquette
– NollEsiDning
– NollEgasque

Sexmästeriet har genomgående jobbat mycket hårt med att minska användningen av engångsar-
tiklar vilket har lett till olika kreativa lösningar. Dessutom har sexmästeriet för första gången på
två år kunnat göra nästan ett helt år utan påverkan av pandemi vilket har varit mycket lärorikt
och viktigt.

Med vänliga hälsningar

Matilda Torén
Sexmästare 2022
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Studierådet
Under 2022 har studierådet kontinuerligt arbetat med studiebevakning för att säkerställa att sektio-
nens utbildningar håller hög kvalité och att kurserna fungerar som de ska. Detta har gjorts genom
att granska CEQ-enkäter samt gått på tillhörande CEQ-möten för alla kurser i grundblocket. Ut-
skottet har även granskat CEQ:er för de kurser i specialiseringarna som faller på E-sektionens
studieråd. Studierådet har även hanterat en del fall då specifika kurser visat problem genom att
kontakta kursansvarig, Tekonolgkåren och/eller institution. I grund och botten så har studiebe-
vakningen fungerat väl under året 2022. Utöver den grundpelare som är studiebevakning så gjorde
utskottet en fantastisk insats året 2022 och studierådsordförande 2022 är så glad för alla som var
en del av resan.

Året 2022 har varit en ganska experimentell tid för SRE22, då studierådsordförande 2022 starkt
ville omstrukturera utskottets verksamhet. Året 2022 inleddes redan från början med en ny struk-
tur, vilket man kan läsa mer om i handlingarna från VTM 2022, och som vid slutet hade övergått
till en färdigplan. SRE23 lever vidare med denna experimentella plan, med bland annat nya pos-
terna utbildningsbevakare och studierådssekreterare. Ytterligare saker som ingick i denna experi-
mentella plan var nya mötesformat, planer om hur man skulle kunna integrera masterstudenter,
den legendariska blackboarden i Edekvata, omplacering av världsmästare, tankar om hur PLED-
representaterna skulle kunna jobba närmare utskottet och mer. Denna experimentella plan är
kanske heller inte den perfekta lösningen, men jag hoppas SRE23 för utskottet vidare mot nya
höjder!

Utskottets ordinarie verksamhet utöver studiebevakningen har gått väldigt bra. Under våren höll
man specialiseringsminglet, planerade för mentorskapsprogrammet och höll ett nytt unikt evene-
mang för E19 och BME19, mer om detta finns också i handlingarna från VTM 2022. HTF-ansvariga
höll HTF utan problem, skyddsombud med ansvar för fysisk miljö bedrev en åsiktsinsamling om
hur man skulle kunna förbättra E-huset med över 260 svar, likabehandling hade case-kväll med
styrelsen och mycket annat självständigt arbete, världsmästarna tog emot intisar under våren och
höll evenemang och vice studierådsordförande samt ledamöterna gjorde väldigt mycket arbete till-
sammans!

Under hösten så arbetade man vidare med omstruktureringen. Studierådsordförande höll ett intro-
möte (vilket man inte har haft tidigare år) för alla årskursrepresentanter så att alla var på samma
grund. Därefter så introducerade man lite mer ansvar till årskursrepresentanterna; de fick sina egna
mejl, blev reprsenterade på sina program canvas och fick ansvara för eget bokande av CEQ-möten.
Givetvis skedde nollningen och allt gick bra! Alla evenemang som SRE skulle hålla under nollningen
(SRE-workshop, likabehandlingspicknick och pluggkvällar) blev av och studierådsordförande 2022
upplevde att evenemangen har varit uppskattade. Studierådet fick också möjlighet att presentera
sig för masterstudenterna för första gången! Mentorskapsprogrammet som vice studierådsordföran-
de och ledamöterna arbetade med fick också väldigt bra respons! Mycket annat skedde men mer
finns att läsa i handlingarna från HTM 2022.

Ovan sammanfattar verksamhetsåret på det mest minimala möjliga sätt. Överlämningen gick bra
och studierådsordförande 2022 skrev ett testamente för studierådsordförande 2023, utbildningsbe-
vakaren och ett för hela SRE23. Resten av utskottet har också haft överlämning med sina respektive
efterträdare.

Innan året skulle officiellt nå sitt slut så skulle SRE äntligen ha sin kick-off med partybussen. Men
ack! DJ-Herman blev sen men det handlar ju inte om slutmålet utan det handlar om vännerna vi
får på vägen. Det absolut sista SRE22 höll var sitt julavslutningsmöte som var supermysigt! TACK
ALLA som var med i SRE22 och TACK för att ni har varit så hjälpsamma och snälla. LYCKA
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TILL SRE23!

Med vänliga hälsningar

Jacob Forsell
Studierådsordförande 2022
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Valberedningen
Valberedningen har under året (2022) arbetat hårt med att förbereda och genomföra valprocesser
inför såväl vårterminsmötet (VTM) som valmötet (VM). Under våren lade vi stort fokus på att lära
känna varandra och skapa en god gruppdynamik inför vårens och höstens kommande valprocesser.
Vidare bestod arbetet under våren mestadels av regelbundna möten där fokuset var att ta fram en
likvärdig valberedningsprocess för alla sökande inför VTM. Detta gjordes genom att ta fram både
en intern policy för valberedningen och förbereda intervjuprocessen med både intervjufrågor och
scheman.

Vad gäller valberedningen av posterna till VTM så var söktrycket lågt och vi intervjuade endast en
person för posten som inspektor och ingen för posten som teknikfokusansvarig. Detta innebar att
vi under våren hade en relativt låg arbetsbörda som mestadels bestod av att lära känna varandra
och att förbereda inför hösten.

Det var på hösten som arbetet drog igång på riktigt och inleddes med att vi valde in vår representant
från de nyantagna, Alice Westergården, och fokus lades igen på att skapa en god gruppdynamik i
hela gruppen nu när vi var kompletta. Vidare togs det även fram en ny intern policy tillsammans
med Alice så att vi hade en policy som samtliga i valberedningen var överens om inför kommande
valprocess.

Vidare fortsatte valberedningen arbetet med att planera intervjuerna inför höstens valprocess. För
att säkerställa en smidig och rättvis valberedningsprocess för alla sökande tog vi bland annat fram
intervjumallar för samtliga valberedda poster. Alla intervjuer hölls i enlighet med planen och både
nomineringar och motkandidaterna presenterades i god tid för sektionsmedlemmarna. Dessutom
arbetade vi med informationen inför VM, genom att hålla en valinfo för våra nya medlemmar i
sektionen och vara tillgängliga för frågor om valet och valberedningsprocessen under höstens expo.

Året avslutades med att samla ihop tankar och idéer som uppkommit under året och föra vidare
det till valberedningen 2023, samt att se över uppdateringen av kravprofiler. Dessutom avslutade
vi året med en ordentlig kick-out med hela valberedningen.

Med vänliga hälsningar

Anna Hollsten
Valberedningens Ordförande 2022
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Styrelsen
Omgående efter valmötet påbörjades överlämningen av verksamheten till styrelsen electus. Initialt
lades mest fokus på post-specifik överlämning. Varje ledamot har arbetat fram ett testamente till
sin efterträdare. Utöver det post-specifika testamentet har även ett styrelsetestamente överlämnats
till styrelsen electus.

Kontakten med vänstyrelser på andra lärosäten utgjordes under hösten främst av besök från sty-
relsemedlemmar på KTH, Chalmers, Uppsala samt Teknologföreningen i Finland under sektionens
jubileum. Detta efter att delar av vår styrelse under året besökt dessa föreningar, med undantag
för Teknologföreningen i Finland.

Efter nollningen strävade styrelsen efter att tala öppet om vilka möjligheter till engagemang det
finns för medlemmar. Detta genom att aktivt bemöta ideér på projekt och försöka agera stöd och
bollplank för medlemmar i dessa frågor.

I styrelsens tjänst

Robin Bengtsson
Ordförande 2022

Erik Brahemark Danielsen
Kontaktor 2022
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Cafémästeriet
Uppdatera arbetsbeskrivningar och regler vid behov.

Detta gjordes kontinuerligt av cafémästartrion under årets gång.

Utvärdera försäljningspriserna för de olika varorna i sortimentet.

Detta gjordes flera gånger under året och priset på en del varor behövde höjas på grund av infla-
tionen som rådde under året.

Minska arbetsbelastningen för Cafémästare, Vice och Inköps- och lagerchefer.

Inköparna upplevde inte att arbetsbelastningen var för hög. Arbetsbelastningen för cafémästartrion
var stundvis för hög.

Jobba för att minska svinn både i LED och i Cafémästeriets förråd.

Inköparna jobbade hårt med att köpa in rätt mängder av rätt saker för att minska svinnet. Trion
jobbade med att instruera dioder och uppmuntra bra vanor för att minska svinn.

Källsortera mycket samt arbeta för att minska plastkonsumtionen.

Det källsorterades mycket av dioder, halvledare och inköpare. Inköparna försökte, då de kunde,
köpa in varor med så lite plast som möjligt.

Jobba för ett mer vegetariskt, närproducerat och miljövänligt sortiment.

Mycket arbete lades ner av utskottet på att försöka förbättra de vegetariska alternativen och på att
komma på nya vegetariska alternativ. När produkter utvärderades var miljövänlighet alltid med i
tankeprocessen. Inköparna försökte köpa in närproducerat och miljövänligt när de kunde men det
var inte alltid ett rimligt alternativ på grund av höga priser.

Jobba för ett mer allergivänligt sortiment samt café.

Detta gjordes kontinuerligt under året. Utskottet försökte förbättra de vegetariska, veganska och
glutenfria alternativen. Nya varor testades och inköparna försökte alltid köpa in allergivänliga
alternativ, t.ex. laktosfri fetaost köptes in när det fanns tillgängligt.

Fortsätta med att kontinuerligt se över caféets ekonomi.

Detta gjordes kontinuerligt under årets gång. Eftersom att bokföringen alltid ligger en till två
månader efter var det svårt att hålla koll på exakt hur ekonomin gick, men uppskattningar gjordes
och åtgärder vidtogs för att försöka styra upp ekonomin. Bland annat höjdes vissa priser, och
belöningarna för utskottets funktionärer minskades.

Fortsätta jobba för god hygien och arbetsmiljö i köket.

Detta gjordes kontinuerligt under året. Cafémästartrion jobbade hårt med att utbilda och instruera
dioder, utveckla nya rutiner och allmänt ha koll på att allting sköttes bra i LED. Inköparna försökte
att alltid se till att lagret var fräscht.

Petter Melander
Cafémästare 2022
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Förvaltningsutskottet
Förvaltningsutskottets verksamhetsplan handlade till stor del om att hålla en god balans mellan
det ekonomiska arbetet och arbetet med sektionens lokaler. På grund av det stora arbetet med
sektionens ekonomi prioriterades detta ofta över arbetet med sektionens lokaler. Dock sköttes
underhållet av Edekvata kontinuerligt under året då det dök upp saker som behövde fixas.

På grund av att utskottet vid årets slut skulle splittras till två nya utskott, nedprioriterades arbetet
med att förbättra uppdelningen mellan det ekonomiska arbetet och arbetet med sektionens lokaler.
Istället lades mer tid på upplärning till nästa år och att hjälpa de nya utskotten få en så bra start
som möjligt.

Med vänliga hälsningar

Morris Thånell
Förvaltningschef 2022
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Informationsutskottet
Informationsutskottet har arbetat för god informationsspridning inom sektionen, bland annat ge-
nom den nya hemsidan. Alternativa kommunikationskanaler som inte beror på Meta har undersökts
under året.

Den mesta mjukvaran som utvecklats under året (ex. esek.se, nollningshemsidan, m.fl.) har do-
kumenterats med antingen robusta READMEs eller på DDGWiki. Macapärerna har även jobbat
mycket med automatisering av processer samt CI för att avlasta sina efterträdare.

För att främja utvecklingen av hård- och mjukvaruprojekt höll DDG kodhackarkvällar varje vecka
i den mån de kunde. För att undvika fenomenet då vissa kodhackare aldrig kan komma placerades
dessa på olika dagar varje tillfälle.

Sektionens tekniska utrustning har utvärderats. Edekvatas ljudmixer byttes ut i början av året
och EMIL, sektionens server, har uppgraderats. Till sektionens kameror köptes extra batterier och
SD-kort in inför nollningen.

Sett till funktionärernas arbetsbelastning höll informationschefen kontakt med phøset före och
under nollningen för att se till att alla funktionärsbokningar skickades in i god tid i syfte att ge
alla funktionärer en chans att lägga upp arbetet och minska stress.

Emil Lantz
Informationschef 2022
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Källarmästeriet
Under det gångna året så har KM aktivt jobbat mot verksamhetsplanen, vilket har varit utmanande
ibland på grund av inflationen.

Priset på klägg, shots och drinkar höjdes med en femkrona på grund av att priset på ingredienserna
ökade i takt med inflationen. Dessutom höjdes priser på vissa ölsorter på grund av att systembolaget
höjde sina priser och för att få lagom APK (alkohol per krona).

KM strävade efter lagom APK för att gynna en sund alkoholkultur och har dessutom börjat sälja
fler varianter alkoholfria shots och läsk som alternativ, förutom alkoholfri öl och cider. Utskottet
har kontinuerligt hållit god ordning i alkohollagret och i Edekvataköket samt jobbat för att minska
matsvinn och alkoholsvinn så mycket som möjligt, till exempel genom att returnera öl som inte
har sålt bra.

KM har dessutom, enligt verksamhetsplan, samarbetat med många andra utskott och sektioner
under året, exempel på detta finns under KM22:s tidigare uppföljningar från VTM22 och HTM22.

Fremja Ekre
Krøgare 2022
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Nolleutskottet
Nolleutskottet har även i år planerat och genomfört en nollning i syfte att introducera de nyantagna
studenterna till studentlivet och välkomna dem in i gemenskapen på E-sektionen. Utskottet har
jobbat aktivt med att följa verksamhetsplanen och för att kunna erbjuda något för alla.

Under våren arbetades det mycket med att underlätta kontakten mellan øverphøskollegiet och
den internationella avdelningen på LTH för att förenkla informationsspridningen angående de
internationella studenterna. NollU har även arbetat för att bättre inkludera de internationella
studenterna samt erbjuda all information på engelska. Alla phaddergrupper har fått möjligheten
att jobba i LED vilket har resulterat i en ökning av både nationella och internationella dioder.

Under utformningen av nollningsschemat lades stor vikt vid att kunna erbjuda en varierad mängd
event för att det skulle finnas någonting som passade alla. För att arbeta för att förmedla en
positiv attityd till studierna införde NollU bland annat en ansvarig phadder på pluggkvällarna
vilket visade sig öka närvaron.

För att främja en bra relation med andra sektioner har phøset arbetat mycket tillsammans med
de andra sektionerna i planeringsarbetet och har både innan och under nollningen kunnat erbjuda
ett flertal sektionsöverskridande evenemang. Innan nollningen hölls t.ex. temasläppet tillsammans
med F- sektionen.

NollU har även deltagit på utbildningar inom sexuella trakasserier och tagit fram en krishanterings-
plan. På nollningshemsidan har sektionens skyddsombud med likabehandlingansvar presenterats
såväl som kontaktuppgifter till dem tillsammans med ett anonymt anmälningsformulär. För att
arbeta för en sund alkoholkultur har NollU bland annat erbjudit en stor mängd alkoholfria event,
återinfört rollen MVP samt varit nyktra på majoriteten av eventen.

För att integrera posten phørstärkarE har utskottet haft en gemensam kickoff och haft gemensam-
ma möten under nollningen. Phørstärkningen har även hållit i egna event både innan och under
nollningen och även bidragit till att både upprätthålla och skapa nya traditioner. För att ta fram
förslag och förbättringar inför kommande nollningar skickades det ut utvärderingsformulär till alla
nollor, phaddrar och funktionärer inom utskottet som sammanställdes och togs med i testamentet.

Tove Hager
Øverphøs 2022

Uppföljning av verksamhetsplan: nolleutskottet Sida 34 av 171



E-sektionen inom TLTH Handlingar VTM/23
2023-05-09

Näringslivsutskottet
Att jobba för att ha mer evenemang relaterade till medicin & teknik

Till detta ändamål har evenemang som var planerade med nödvändighet för elektrotekniska kun-
skaper anpassats. Ett evenamng med en konstruktionsutmaning som genomfördes under hösten
var först tänkt ha ett krav på kretskunskaper. Istället gjordes evenemanget om för att inkludera
hela sektionen.

Utskottet har också aktivt sökt efter mer BME-relaterade företagsmöjligheter under året. När
verksamhetsåret väl var slut konstaterades det att över hälften av alla fysiska evenemang hade en
tänkt BME-vinkel.

Bibehålla samarbete med befintliga företag och söka efter nya relevanta

Under året genomförde utskottet alla traditionsenliga evenemang, så som debrickeds CTF-event
och Tetra Paks lunchföreläsning. I sökandet av nya företag har andra traditioner till framtiden vuxit
fram. Ericsson vill genomföra sitt nollningsevenemang återkommande och Qgroup vill genomföra
sin utmaning i konstruktion flera år framåt.

Se över prissättning och syfte med en blandning vinstdrivande och icke vinstdrivande aktiviteter

I början av året justerades prislistan. Därefter har utskottet jobbat för roliga och relevanta aktivi-
teter där alla medlemmar som deltar antingen fann värde i karriärmöjligheterna som presenterades
eller innehållet av själva evenemanget. För att bidra till karriären anordnades en blandning eve-
nemang såsom företagspubar och lunchföreläsningar där framtida arbetsplatser presenteras, detta
med en ekonomisk vinst i tanke. För att bidra till ett roligt evenemang anordnades tävlingar och
utmaningar med företag, också med vinst i tanke. Med medlemmar i fokus hölls också en CV-
fotografering och en CV-skrivarkväll som var utan ekonomisk vinst i tanke då möjligheten var
viktigt men inte av intresse för ett företag att sponsra.

Arbeta för att ha ett aktivt utskott där alla delar integreras

Till detta ändamål har annonsansvarig integrerats som ansvarig för all form av marknadsföring.
Detta bidrog till en mycket tydlig arbetsuppdelning som möjliggjorde all övrig verksamhets fram-
fart. Innovationsansvarig har i samma anda diskuterats i arbetsuppdelning för att tydliggöra i
utskottet vad dennes ansvarsområden är. På liknande vis har näringslivskontakterna utvärderats
och ett förslag för tydligare arbetsuppdelning har lämnats över till nästkommande år med inspira-
tion från Teknikfokus områdesansvariga.

Att verka för ökat intresse för utskottet genom givande engagemang och sammanhållning

En ny budgetpost för utskottet infördes till nästa år för att ge tillbaka mera till funktionärerna
i utskottet. I år har engagemang endast blivit belönat med de gratisfördelar som tillkommer på
evenemang. En kick-out planerades gemensamt med tre andra utskott som tyvärr blev omöjligt att
genomföra. För att öka intresset för utskottet utåt har utskottsordförande deltagit aktivt under
nollningen och marknadsfört utskottet mycket mot de nyantagna studenterna. Detta reflekterades
i årskursen på sökande till ordförandeposten för 2023.

Att verka för ett ökat engagemang inom Teknikfokus

Ett marknadsföringsunderlag påbörjades i slutet av året där tanken var att kunna återanvända
materialet. Tyvärr färdigställdes aldrig affischerna och tillhörande text. Istället har ett förslag i
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tillvägagångssätt diskuterats med efterträdande utskottsordförande.

Axel Andersson
Ordförande för näringslivsutskottet
2022
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Nöjesutskottet
NöjU har under året jobbat för att uppfylla den utsatta verksamhetsplanen.

Spelkvällar har hållits med varierande teman samt sporta med E varje söndag.

Utskottet har även fokuserat på att att upprätthålla event oavsett deltagarantal då man sett att
dessa lockade medlemmar som annars ofta inte deltog på andra sektionsaktiviteter. Man har också
försökt hitta på nya event som inte har hållits tidigare för att öka sektionens utbud.

Pingisturnering har hållits tilsammans med F som är sektionsöverskridande event.

Man har hållit i spikeball på sporta med E i borgarparken, vilket är utomhus.

Utskottet höll i among Es som var alkoholfritt.

NöjU har fastslagit att en av de stora anledningarna till att det är få som väljer att delta på sporta
med E är tidpunkten det ligger på. Tyvärr är tiderna på Victoriastadion väldigt uppbokade så man
försökte istället ge idrottsförmännen mer möjlighet att utföra andra aktiviteter.

Som standard att nöjUs funktionärer försökt, i mån av tid, jobba på de event som utskottet håller
i för att öka sammanhållningen. Man har också upprätthållit NöjU:s traditioner kring kickoff och
NöjUveckan.

Erik Wickström
Entertainer 2022
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Sexmästeriet
Sexmästeriet har under året arbetat för att arrangera så prisvärda och högkvalitativa evenemang
som möjligt.

Under 2022 släppte restriktionerna för covid-19 successivt vilket möjliggjorde för sexmästeriet att
arrangera evenemang på plats under både LP3 och LP4. Detta gjorde också att sexmästeriet kunde
samarbeta med andra sexmästerier redan inför nollningen vilket underlättade samarbetet senare
på året.

Sexmästeriet har under året fortsatt hålla god ordning i förråden. Köks- och preferensmästarna
har även inventerat torrskafferidelen av förrådet och rensat ut gammal eller förstörd mat. Detta
gjorde att de hade mer koll på maten och på så sätt inte lika ofta inhandlade dubbletter eller lät
varor bli gamla.

För att minimera svinn i alkohollagret har barmästarna varit mycket noggranna med att visa för
de sexiga hur de ska hälla i mätglas och öva på att blanda innan sittningar med drinkmenyer.
Dessutom har de varit noggranna vid invägning och räkning av alkohol. Dock har hanteringen av
alkohollagret i år försvårats på grund av att alkoholhanteringssystemets krasch. Sexmästeriet har
tillsammans med KM använt ett kalkylark för att fortsätta hålla koll på alkohollagrets status vilket
har fungerat okej.

För att arbeta med en god alkoholkultur på sittningar har sexmästeriet bland annat varit mycket
noga med att skriva alkoholfria alternativ och mat högt upp på menyer. Barmästarna har också
alltid presenterat de alkoholfria alternativen på scenen. För att minska alkoholkonsumtionen på
sittningar där vin serveras till maten har baren stängts inför servering för att undvika för många
enheter på borden. Dessutom har alkoholutbildningen som många mästare utfört förmedlats vidare
till alla sexiga som hanterat alkohol till gäster. Under nollningen har en stor del av samarbetet
med andra sektioner inneburit mycket bra knep och ideer för att hålla alkoholkulturen god.

Köks- och preferensmästarna har under året inhandlat matlådor för att efter sittningar snabbt
kunna lägga upp rester och kyla för att inget ska gå till spillo. Dessutom har de under året haft
god koll på sina varors bäst före datum vilket gjort att varor som annars skulle blivit gamla skänkts
bort eller använts till annat. Sittningsmenyerna har i stor mån säsongsanpassats.

För att minimera mängden skapat avfall har sexmästeriet fokuserat på att minimera engångsar-
tiklar. Till exempel genom att inte inhandla engångsbestick utan alltid använda riktiga bestick.
Dessutom har de sexiga i år istället för att äta jobbarmat på papperstallrikar haft med sig matlå-
dor att äta ur. Efter sittnigars slut har de sexiga även fått fylla sina matlådor med rester för att
minska användandet av engångslådor.

Matilda Torén
Sexmästare 2022
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Studierådet
I sin helhet har samtliga punkter för verksamhetsplanen följts. Studierådet 2022 har alltid job-
bat transparent med att ofta protokollföra möten och med den dåvarande strukturen så fanns
det även möjlighet till att få inblick till den inre verksamheten. Man har försökt att synas utåt:
genom nollningen, posters, roliga videos, evenemang och annat. Studierådet 2022 har haft god
representation från studenter, där alla årskursansvariga-posterna var fyllda och det fanns även
flera äldre studenter i utskottet. Samtliga berörda funktionärer med ett kollegie deltog ofta på
dessa. I verksamhetsplanen stod det att "Utveckla och synliggöra posten världsmästare och deras
arbete". Detta gjorde vi men nu i slutändan har lett till att världsmästare har övergått till NöjU.
Att höja CEQ-svarsfrekvensen är en evig kamp men man testade ett viss evenemang för att höja
svarsfrekvensen med viss framgång. Däremot, utöver detta lade man inte stor vikt på att höja
svarsfrekvensen verksamhetsåret 2022, utan man prioriterade annat arbete. Under året 2022 så
deltog man kontinuerligt i diskussionen kring Science Village.

Jacob Forsell
Studierådsordförande 2022
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2022 var ett år då sektionen mer eller mindre helt gått tillbaka till ordinarie verksamhet efter
pandemin. Utöver detta var det även ett år då karnevalen kom tillbaka till stan och gjort så att
sektionen inte kunnat hålla lika mycket event under våren som vanligt. Trots det så jobbades det
på bra för att upprätthålla engagemanget och intresset för sektionen under det gångna året.

Under hösten bad revisor Henrik om att få entledigas. I dialog med revisorsuppleanterna, Vincent
och Sophia, togs beslutet att Vincent skulle tillträda som revisor i hans ställe för att kompensera
med sin kunskap om sektionens ekonomi.

Undertecknade har under året följt sektionens verksamhet, noggrant granskat och gått igenom
bokföringen samt styrelse- och sektionsmötesprotokoll enligt god revisionssed. Vi vill efter fullgjord
revision avge följande berättelse:

Sektions- och styrelsemöten har under året avhållits i enlighet med stadgarna. Protokollen är
transparenta, välskrivna, och ger en god översyn över vad som sker i verksamheten och vilka
beslut som tas. En mindre kommentar till styrelsemötena är att det finns en del äskningar från
dispositionsfonden som inte hade behövts beviljas, utan att de äskade kostnaderna hade kunnat
belasta utskott direkt.

Styrelsen och utskotten har tagit ett stort ansvar för verksamhetsplanen och tydligt redovisat
löpande på sektionsmötena om sina insatser på de olika punkterna. Det är väldigt kul att se hur
mycket arbete som har gjorts för att förbättra verksamheten. Det syns även en effekt av att vi
kommit ur pandemin, sektionen verkar mer flexibel och styrelsen har utnyttjat detta på ett bra
sätt.

Sektionens bokföring är i fortsatt god ordning. Mindre fel i bokföringen har hittats och åtgärdats
efter diskussion med ekonomiskt ansvariga.

Till slut så har vi även kommentarer angående hur styrelsen har jobbat mot budgeten. I stora drag
så har styrelsen hållit sig bra till budgeten men vi kommer lista de största avvikelserna nedan.

• SEK01 hade ett resultat på ca −184 400 kr men budgeterat −158 000 kr

• SEX01 hade ett resultat på 51 100 kr men budgeterat 25 000 kr

• ENU01 hade ett resultat på ca 349 000 kr men budgeterat 374 000 kr

• KM01 hade ett resultat på ca 27 000 kr men budgeterat 9000 kr

• CM01 hade ett resultat på 72 000 kr men budgeterat 82 800 kr

• SRE01 hade ett resultat på 4500 kr men budgeterat −7000 kr

• PHOS01 hade ett resultat på ca −93 300 kr men budgeterat −82 400 kr

Många av de plus-budgeterade kostnadsställena har gått väldigt mycket plus jämfört med vad de
ska enligt budgeten. Detta är inte dåligt i sig men dess resultat bör hålla sig mer eller mindre till
det summor de är budgeterade. Detta är något som vi anser att man bör ta mer i beaktande till
framtiden. Men trots detta och att budgeten har i sin helhet följts sett till det slutliga resultatet
så anser vi att dessa överskridelser är acceptabla.

Till framtiden rekommenderar vi dock styrelsen att hålla mer kontinuerlig koll så att man håller
sig till den satta budgeten och justerar budgetposter som man anser nödvändigt när nya budgetar
väl sätts. Detta för att spegla vår verksamhet mer realistiskt. Vi ser samtidigt svårigheterna som
har funnits under årets gång med en ovanligt hög inflation som skapat stor osäkerhet.

Totalt sett hamnade årets resultat på 86 349,83 kr innan omplacering av resultatet i fonder. Sett
till årets budgeterade resultat som var satt till 81 900 kr så är detta väldigt bra då det visar att vi
i sektionen har börjat återhämta oss efter pandemin.
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Allt som allt så är vi nöjda med året och anser att sektionen hanterats på ett bra och korrekt sätt.

Med hänvisning till ovanstående berättelse yrkar revisorerna på

att resultat- och balansräkning fastställs,

att styrelsens förslag till resultatsdisposition tages, samt

att styrelsen för 2022 beviljas ansvarsfrihet.

I sektionens tjänst

Theo Nyman
Revisor 2022

Vincent Palmer
Revisor 2022
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Styrelsens förslag till resultatdisposition
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Förslag till resultatdisposition av resultatet för 2022
Sektionen fick 2022 ett budgetresultat på 86 349.83 kr. Efter att ha fyllt sektionens fonder enligt
budgetförslaget 2023 blev sektionens resultat (2022) 54 935.39 kr. Styrelsen i samråd med för-
valtningschefen för 2022 föreslår att resultatdispositionen görs i linje med sektionens långsiktiga
ekonomiska plan som beslutades på HTM/22.
Förslag på resultatdisposition

Jubileumsfonden 10 000.00 kr
Utrustningsfonden 44 935.39 kr
Summa 54 935.39 kr

Därmed yrkar undertecknade på

att resultatet från föregående år distribueras enligt ovanstående resultat.

I styrelsens tjänst

Axel Lagerstedt
Pengamästare 2023

Morris Thånell
Förvaltningschef 2022
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Ekonomisk rapport
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Kostnader har ökat mycket på grund av inflation vilket har påverkat sektionens verksamhet.

I skrivande stund (2023-05-01) uppgår sektionens tillgångar till 734 594.69 kr där lager är exklu-
derat. Dessa pengar ligger i fiktiva fonder och är därför öronmärkta till olika ändamål. Fonderna
är:

– Eget kapital, som är de pengar som behövs för daglig verksamhet.
– Olycksfonden ska användas vid reparationer och olycksfall.
– Dispositionsfonden är pengar som styrelsen kan använda för investeringar och för att förbättra

sektionens verksamhet.
– Utrustningsfonden ska användas till större investeringar, projekt och inköp.

Se bifogad balansrapport och resultatrapporter för mer information. Notera att ingående balanser
inte stämmer överens med utgående balanser förra året på grund av att bokslutet för 2022, i
skrivande stund, (2023-05-01) inte är gjort.

De bifogade rapporterna redovisar bokföringen fram till 2023-03-10. Då det är mitt i året, och
mitt i en läsperiod, är resultatrapporterna i vissa fall något missvisande då det finns intäkter och
utgifter för evenemang som inte bokförts än vid datumet ovan.

Som det ser ut nu lär sektionen följa budgeten, det är inget speciellt som sticker ut.

Med vänliga hälsningar

Axel Lagerstedt
Pengamästare
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period: 2023-01-01 - 2023-03-10

Balansrapport ÅRL
Utskrivet 2023-05-01 19:51

Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Ing balans Ing saldo Period Utg balans

TILLGÅNGAR
Anläggningstillgångar
Summa anläggningstillgångar 0,00 0,00 0,00 0,00

Omsättningstillgångar
Varulager m.m.

1461 Lager Öl 26 244,40 26 244,40 -5 322,10 20 922,30
1462 Lager Vin 11 340,00 11 340,00 909,00 12 249,00
1463 Lager Sprit 39 524,49 39 524,49 -3 487,17 36 037,32
1466 Lager E-shop 174 482,89 174 482,89 -260,70 174 222,19
1468 Lager Andra jästa alkoholdrycker 5 899,50 5 899,50 978,00 6 877,50
1469 Lager lättdryck 2 664,15 2 664,15 187,70 2 851,85
1470 Lager Medaljer 5 558,00 5 558,00 0,00 5 558,00
1471 Lager Presentkort 19 880,00 19 880,00 0,00 19 880,00

Summa varulager m.m. 285 593,43 285 593,43 -6 995,27 278 598,16

Kortfristiga fordringar

1510 Kundfodringar 68 580,39 68 580,39 -7 288,28 61 292,11
1780 Förutbetalda kostnader 0,00 0,00 -36 100,00 -36 100,00
1790 Upplupna intäkter 0,00 0,00 -1 663,40 -1 663,40

Summa kortfristiga fordringar 68 580,39 68 580,39 -45 051,68 23 528,71

Kassa och bank

1910 Handkassa 22 468,00 22 468,00 0,00 22 468,00
1920 Bankkonto 1 110 333,81 1 110 333,81 33 096,77 1 143 430,58
1981 Inkommande Kontantfria Inbetalningar -77 100,85 -77 100,85 -31 011,89 -108 112,74

Summa kassa och bank 1 055 700,96 1 055 700,96 2 084,88 1 057 785,84

Summa omsättningstillgångar 1 409 874,78 1 409 874,78 -49 962,07 1 359 912,71

SUMMA TILLGÅNGAR 1 409 874,78 1 409 874,78 -49 962,07 1 359 912,71

EGET KAPITAL, AVSÄTTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital

2060 Eget kapital -400 000,00 -400 000,00 0,00 -400 000,00
2070 Olycksfonden -100 000,00 -100 000,00 0,00 -100 000,00
2071 Dispositionsfonden -80 000,00 -80 000,00 0,00 -80 000,00
2072 Utrustningsfonden -643 675,15 -643 675,15 0,00 -643 675,15
2073 Tioårsfonden -7 670,68 -7 670,68 0,00 -7 670,68
2075 Jubileumsfonden -50 000,00 -50 000,00 0,00 -50 000,00
2099 Årets resultat 21 670,50 21 670,50 0,00 21 670,50

Summa eget kapital -1 259 675,33 -1 259 675,33 0,00 -1 259 675,33

Kortfristiga skulder

2440 Leverantörsskulder 0,00 0,00 -48 461,85 -48 461,85
2830 Vidarefakturering 54 599,50 54 599,50 0,00 54 599,50
2990 Upplupna kostnader 0,00 0,00 51 997,00 51 997,00
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period: 2023-01-01 - 2023-03-10

Balansrapport ÅRL
Utskrivet 2023-05-01 19:51

Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Ing balans Ing saldo Period Utg balans

Summa kortfristiga skulder 54 599,50 54 599,50 3 535,15 58 134,65

SUMMA EGET KAPITAL, AVSÄTTNINGAR
OCH SKULDER

-1 205 075,83 -1 205 075,83 3 535,15 -1 201 540,68

BERÄKNAT RESULTAT 204 798,95 204 798,95 -46 426,92 158 372,03
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Utskottsrapporter
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Styrelsen
Under årets första månader har styrelsen blivit bekväma i sina roller och fått en bra sammanhåll-
ning i gruppen. I februari anordnades KPL, styrelseskiftet, vilket gav styrelsen tid att lära känna
varandra och skapa en bra gruppdynamik.

I början av året träffade även styrelsen huset vid två tillfällen för att skapa en god relation med de
som jobbar nära oss i vår verksamhet. Ena gången bjöd E-styrelsen på fika och den andra gången
hölls mötet tillsammans med D-styrelsen.

Styrelsen har under flertalet tillfällen träffat D-styrelsen vilket lett till en god kommunikation och
ett bra utbyte. Bland annat har ett avtal för UtEDischot arbetats fram vilket i skrivande stund
väntar på att bli signerat.

Styrelsen höll även i en funktionärsutbildning, efter inspiration från andra sektioner, för att funk-
tionärerna, och framförallt de nya, skulle få en bättre bild av verksamheten och deras möjligheter
inom denna.

Vidare hölls även funktionärsskiphtet, där sittningen var något omarbetad efter önskan från ti-
digare år. Styrelsen har därefter utvärderat skiphtet och samt utforskat alkohollagen för att ge
nästkommande år en bättre grund att stå på.

Styrelsen har också närvarat på en utbildning om sexuella trakasserier som hölls av studentpräs-
terna. Utöver detta har styrelsen även varit på Teknologkårens styrelseutbildning.

Det har vid två tillfällen inkommit remisser från kårstyrelsen gällande ändringar kring medlemsav-
giften samt antalet ledamöter i fullmäktige. Dessa remisser har styrelsen gemensamt tagit ställning
till och besvarat.

Styrelsen har även regelbundet haft möten under tisdagluncherna samt ett kvällsmöte samma dag.
I skrivande stund har kallelsen till det elfte lunchmötet skickats ut. På senaste har även mycket
tid lagts på att förbereda vårterminsmötet.

Under de senaste månaderna har även delar av styrelsen funnits representerade vid teknologföre-
ningen i Finland samt vid Uppsala Studentförening Elektroteknik. Under valborg kommer styrelsen
även besöka vänsektionerna vid KTH.

I styrelsens tjänst

Elin Helmersson
Ordförande

Axel Andersson
Kontaktor
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Cafémästeriet
Cafémästeriet påbörjade LP3 med att ha stängt första veckan p.g.a. sektionens skidresa, däremot
införde vi ett ansvarsområde som man kunde skriva upp sig på, för de som önskade ha funktio-
närskaffe trots att LED var stängt. Utöver det så påbörjades försäljning av energidricka i LED,
experimentering av olika läsksorter och snacks av lager- och inköpscheferna, det har även skett
mycket bakning av bakis. Det har varit svårt att fylla diodschemat både LP3 och LP4, därför har
LED-café tyvärr ha behövt hålla stängt vissa dagar eller stänga tidigare. Rekrytering av andra
teknologer på LTH har försökts sedan årets start och fortsätter i skrivande stund, men det går inte
så bra. I februari månad så höll cafémästeriet i det årliga kärlekseventet där vi sålde kärleksbollar.
Cafémästeriet har även öppnat ett Instagramkonto för marknadsföring och informationsspridning
gällande LED-café.

Inför LP4 har underhållning och reparation utförts på diverse utrustning som diskmaskin, köks-
luckor och lampor i LED. Cafémästeriet har samarbetat med macapärerna för att kunna avlasta
arbete från trion genom effektivisering och automatisering. Nya cafémästerimärken har köpts in
som är avsedda för avtackning för våra funktionärer.

LED-café har i skrivande stund haft öppet 39 dagar. Försäljningen har däremot gått bra de dagar
vi haft öppet, då det dricks mycket kaffe och äts mycket fika.

Helårsfunktionärerna har haft en rolig kickoff och utskottsmöte varannan vecka. Planering av den
stora cafétackfesten är i full gång.

I styrelsens tjänst

Fredrik Giang
Cafémästare
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Förvaltningsutskottet
Hustomtarna har haft två fixarkvällar under vårterminen. Det har varit svårt att planera in tid för
alla att arbeta tillsammans och därmed har flertalet projekt lösts under dagtid då någon haft tid
och intresse.

Ekiperingsexperterna har tagit inventarie av samtliga produkter och haft ett försäljningstillfälle i
samband med vårbalen.

Olika projekt inom sektionens lokaler jobbas på parallellt. Akademiska hus är i nuläget igång med
ett projekt att byta ut samtliga lysrör i huset till LED-lampor där de kan vara villiga att gratis
byta ut samtliga lysrör i våra lokaler också i samband med detta.

Nya stolar till Vega skall köpas in då flertalet har börjat gå sönder och många andra är i dåligt
skick. Arbetet med renovering av toaletterna i Edekvata har kollats vidare på.

I styrelsens tjänst

Liam Liljeqvist
Förvaltningschef
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Informationsutskottet
Macapärerna har fram till vårterminsmötet hållit i 10 stycken kodhackarkvällar där de tillsammans
med kodhackarna arbetat på att förbättra sektionens IT-system. kaffe.esek.se har kommit upp och
förbättrats och systemet för fakturering av funkiskaffe automatiseras. Ett gäng kodhackare arbetar
på att lägga till fler funktioner i decibel.esek.se, AHS:en har utvecklats och dessutom arbetas det
på en sektionskalender som ska finnas på sektionshemsidan. Försök har gjorts för att länka samma
hemsidan med Orbi så att vi kan utnyttja deras notiser. Den gamla servern “Hacke” har stängts
ned samtidigt som “EMIL” har fått mer RAM. Det arbetas även på ett nytt system som ska göra
det enklare att rapportera in fel till DDG.

Teknokraterna har arbetat med att rigga ljud för spelningar och tal på två gillen, teknikfokusban-
ketten och vårbalen.

Redaktionen har i skrivande stund färdigställt 4 nummer av HeHE, alltså en i månaden sedan
februari, vilka varit uppskattade.

Picasso har i skrivande stund tagit emot 17 beställningar vilket resulterat i över 30 verk. Dessutom
har de stått för designen av 3 av de 4 tidningarna.

Filmarna har arbetat med phøset för att skapa en temasläppsfilm.

Fotografer har arbetat med att fotografera på bal och gillen och dessutom har bilder av LED och
styrelsen tagits.

Influencers har framför allt arbetat med att marknadsföra sektionens och teknologkårens evene-
mang och annat utskotten och kåren behövt få ut på sociala medier. Planer har gjorts för att utöka
deras arbete.

Utskottsordförande och vice har ägnat en del tid till att utvärdera utskottet och dess arbete. I
mars hölls en jobbarkväll för att främja gemenskapen i utskottet.

I styrelsens tjänst

Ruth Palm
Informationschef

Utskottsrapport: informationsutskottet Sida 53 av 171



E-sektionen inom TLTH Handlingar VTM/23
2023-05-09

Källarmästeriet
Källarmästeriet har i skrivande stund haft fem gillen. Första gången gillt-gille, fritidsgille tillsam-
mans med fritidsledarna, miamigille, ett hybrisgille och ett balgille. Dessutom ska ett badborgsgille
ha hållits den 27 april och en pubrunda tillsammans med W, K och D som ska ha genomförts den
4 maj. Förhoppningsvis har dessa gillen gått bra.

Efter julgillet genomfördes den traditionsenliga storstädningen av Edekvata, det var väldigt smut-
sigt och trion har funderat på att också införa en sommarstorstädning av Edekvata.

Cølen började året med att inventera alkoholförrådet tillsammans med sina företrädare och bar-
mästarna.

Tillsammans med cølen har krøgarna infört konceptet cølens drink för att kunna erbjuda tradi-
tionsenliga drycker även för drinkälskare. Detta har varit väldigt uppskattat och vi hoppas kunna
fortsätta med det.

Krøgartrion har börjat kolla på möjligheter att köpa in fler jobbartröjor, detta eftersom storlekarna
är något begränsade och för att underlätta administrationen kring tvättning.

Källarmästeriets kickoff kapsyltömmarnatten har tyvärr inte blivit av under våren men planeradet
av detta ska sättas igång inom kort.

I styrelsens tjänst

Jonna Widstrand
Krøgare
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Nolleutskottet
Början av året har för NollU varit mycket produktiv. Året startades med uppstartsmöten för att
tidigt komma överens om diskussionsklimatet och kommunikation ska vara inom utskottet. Phøset
hade även en workshop för att lära känna varandra bättre och för att förstå varandras styrkor och
utvecklingspotentialer. Efter att ha haft phørstärkarintervjuer och valt in 6 stycken phørstärkarE
hade vi en kick-off med hela NollU.

Under årets gång har vi gjort en grovplanering av nollningsschemat och haft återkommande mö-
ten med studievägledningen, Teknologkåren och øverphøskollegiet. För att göra phaddervalet så
effektivt som möjligt hölls phadderintervjuerna i tre olika rum samtidigt med tre personer på var-
dera intervju. Hela intervjuprocessen tog drygt en vecka och efter tentaperioden för läsperiod 3
påbörjades phaddervalet där vi nu valt in de olika phaddertyperna.

Phadderutbildningen hölls i slutet av april för att informera phaddrarna om deras ansvar och
skyldigheter som phadder och en phadderkickoff kommer (i skrivande stund) hållas till helgen för
att phaddrarna ska bli bekanta med varandra innan temasläppet nästa vecka. Kläderna är fixade
och sista redigering av temasläppsfilmen är på gång.

Samarbetet med andra utskott och sektioner har fungerat bra där vi har använt Slack som kommu-
nikationskanal och fört mötesprotokoll till varje möte. Trots den höga arbetsbelastningen fortsätter
arbetet inom NollU vara produktivt och vi ligger i fas med tidsplaneringen. Samtliga utskottsmed-
lemmar är taggade på nollningen till hösten och på att få välkomna de nyantagna studenterna.

I styrelsens tjänst

Matilda Torén
Øverphøs
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Näringslivsutskottet
ENU-verksamheten 2023 startade med valet utav sex näringslivskontakter. Fyra av dem blev till-
delade var sitt ansvarsområde, en företagsansvarig, en nollningsansvarig, en logistikansvarig och en
funktionärsansvarig. Ansvarsområdet som nollningsansvarig togs sedan bort eftersom det föll sig
naturligt för ordföranden och vice ordföranden att hålla kontakten med phøset.

Näringslivskontakterna startade med att arbeta med huvudfokus på nollningen och i början av
mars ändrades huvudfokuset till att skapa kontakt med företag som är BME-inriktade. För att
underlätta arbetet mot BME-företag har en lista med företag sammanställts utefter ett google
forms som skickades ut till sektionens medlemmar.

Alumniverksamheten har gått bra och det planeras en alumnipub i LP2 under HT23.

Ett samarbete med M-, D- och F-sektionen om att beställa ryggsäckar tillsammans har genomförts.
Samarbetets målsättning var att få bättre kvalité på ryggsäckarna som ges ut till nollorna samtidigt
som vi kunde pressa ner priset.

I februari genomfördes Teknikfokus tillsammans med D-sektionen. Till skillnad från förra året
genomfördes mässan på plats i E-huset.

Ett fysiskt evenemang har genomförts, detta var en casekväll med Vattenfall och genomfördes
tillsammans med W-sektionen. I skrivande stund planeras en lunchföreläsning som kommer att
hållas samma dag som VTM.

I styrelsens tjänst

David Dahlin
Näringslivsutskottets ordförande
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Nöjesutskottet
Nöjesutskottet började med ett uppstartmöte för att välkomna alla till sina poster samt se till att
alla visste vad som skulle göras innan årsskiftet. LP3 började med cykelfest innom utskottet som
var uppskattat. I samband med det drog även första spelkvällen och sporta med E igång.

I skrivande stund har fritidsledarna hållt 4 ordinare spelkvällar samt en vatten-pong turnering i
samband med ett gille.

Idrottsförmännen har hållt i en spökbollsturnering tillsammans med D- och F-sek. Det har också
hållits 9 Sporta med E och F under våren. I skrivande stund har det planerats en brännbollstur-
nering mellan F-, E-, K-, D- och W-sektionen till den 7 maj.

Umph-meisters har tillslut lyckats köpa in ett nytt discjockey-bord som äskades på VTM 2022.
Sedan årsskiftet har det skett 4 spelningar på eftersläpp och en spelning på ett gille, alla fem med
det nya bordet som har funkat bra.

EBB har i skrivande stund spelat på balgillet och på Teknikfokus-banquetten samt (i skrivande
stund) planeras spela på badborgs-gillet.

Posten värdsmästare har flyttat från SRE till NöjU från och med HTM 2022 och har hittils haft
ett flertal spelkvällar för intisar från alla sektioner. Världsmästarna har även haft en hike samt
planerar i skrivande stund att hålla i en sittning mellan flera sektioner på LTH.

SåS-planering är i full gång och stridsrop håller på att bilda en ledningsgrupp för Sångarstriden.

UtEDischoansvariga har tillsammans med D-seks ansvariga är i gång med planeringen av UtEDi-
schot samt bokning av artist, scen och teknik och fixat tillstånd samt bokat området.

I styrelsens tjänst

Otto Mörner
Entertainer
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Pengautskottet
Det ekonomiska arbetet har gått bra. Pengamästare och vice pengamästaren har bokfört mellan
en och två kvällar i veckan nästan varje vecka sedan årets start.

I styrelsens tjänst

Axel Lagerstedt
Pengamästare
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Sexmästeriet
Sexmästeriet har hittils under verksamhetsåret 2023 hållit i fem evenemang.

Det första evenemanget för året hölls tillsammans med teknikfokusgruppen och var en bankett för
jobbare och företag från mässan. Banketten hölls i gasquesalen. Menyn bestod av tre rätter och i
baren gick det att köpa både alkoholfria och alkoholhaltiga drycker.

Andra evenemanget, årets funktionärsskiphte med after ski-tema, anordnades tillsammans med
styrelsen och hölls i E-foajén. På sittningen serverades tvårätters middag och i baren gick det att
köpa alkoholfria temaenliga drycker. Inför sittningen lades mycket tid på planering för att skapa
en sund alkoholkultur kring skiphtet.

Tredje evenemanget var sjungbok 2.0. En efter tenta-sittning med vikingatema som tog plats i
Edekvata. På sittningen serverades en tvårätters middag och det fanns även bar för alla gäster att
köpa dryck.

Fjärde evenemanget var ett sammarbete med Her Tech Future, en finsittning i Gasquesalen bestå-
ende av två serverade rätter samt ett förmingel där förrätten serverades. Sittningen hölls för det
gäng gymnasietjejer som var på besök under Her Tech Future och deras faddrar. Kvällen avslutades
med ett eftersläpp där Umphmeisters spelade. Hela evenemanget var alkoholfritt och under hela
kvällen serverades alkoholfria drinkar i baren.

Sexmästeriets senaste evenemang var en brunch i samband med vårbalshelgen, där balgästerna
från balen dagen innan fick möjlighet att traditionsenligt köpa till en brunchbiljett. Brunchen hölls
helt alkoholfri och mat serverades i Edekvata.

De mästare som hanterar alkohol (sexmästare, vice sexmästare, hovmästare och barmästare) har
under våren utfört både A- och B-certifiering i ansvarsfull alkoholhantering. Sexmästaren har skilt
från tidigare år dessutom även utfört C-certifiering i ansvarsfull alkoholhantering.

Arbetet med NollU inför hösten har inletts och ett temasläpp planeras äga rum i Gasquesalen
tillsammans med K6. Även sittningsschemat för årets nollning har diskuterats med NollU.

Sexmästeriet har utöver sina evenemang jobbat för att planera tillställningar för sexmästeriet
internt och har under våren, bortsett från traditionsenligt skiphte tillsammans med tidigare års
sexmästeri, även anordnat cykelfest samt besökt ett flertal nationspubar.

I styrelsens tjänst

Klara Sjöblom
Sexmästare
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Studierådet
Starten på året har varit hektisk för studierådet bland annat mot bakgrund av den omstrukturering
som studierådet genomgått med införandet av 2 nya poster, studierådssektreterare och utbildnings-
bevakare. Således gick en viss del av uppstarts arbetet till att introducera dess funktionärer till
utskottet samt att kontinuerligt utvärdera posterna. Utöver det gick väldigt mycket tid i början av
året till att fullt ut lära känna varandra och att alla funktionärer skall bli införstådda i sina poster.
I februari höll SRE tillsammans med FvU, PengU och ENU en kick-off i form av en cykelfest vilken
var mycket uppskattad.

Därutöver utsåg studierådet i början av året studentrepresentanter till båda programledningarna
samt även till Institutionsstyrelsen för Biomedicinskteknik, BMT. Dessvärre saknas representanter
till Inst. för Elektro- och informationsteknik, EIT samt en suppleant till Inst. Datavetenskaper.

Den nya strukturen av studierådets möten som implementerades förra året har vidare utvecklats
så att studierådet nu håller i tre olika typer av möten; SRE-intern, Grundblocks- och Avancerad-
nivåmöten. Alla möten protokollförs av studierådssekreteraren och protokollen offentliggörs sedan
och hängs upp på anslagstavlan i Edekvata. I skrivande stund har tre SRE-intern, tre grundblock-
och ett avanceradnivåmöte hållits.

Den löpande studiebevakningen rullar på utan några större problem. Årskursrepresentanterna skö-
ter den mesta av studiebevakningen för grundblocket genom att granska CEQ:er och närvara
på tillhörande CEQ-möten. Genom grundblocksmötena kan årskursrepresentanterna kontinuer-
ligt återkoppla till utbildningsbevakaren som har det huvudsakliga ansvaret för CEQ-processen.
Därutöver har utbildningsbevakaren ansvaret för censurering av CEQ:er på masternivå.

Även studierådsordförande har haft fullt upp. I början av läsperiod 4 höll studierådsordförande en
åsiktsträff tillsammans med BME19 för att samla in åsikter kring grundblocket för BME. Detta för
att dels förbättra utbildningen men också för att indirekt stötta studiebevakningen. Åsiktsinsam-
lingen håller idagsläget på att sammanställas och ska snart presenteras för PLED-BME. Löpande
har studierådsordförande också deltagit i studierådsordförandekollegiet, SRX. Där har bland annat
en omarbetad CEQ-ersättning plan tagits fram, problemkurser diskuterats samt beslutats om den
omarbetade kursen “Ingenjörsinriktad Yrkesträning”.

Vice studierådsordförande har i år haft ansvar för studierådets event. Således har vice arbetat
mycket med att planera specialiseringsminglet och mentorskapsprogrammet tillsammans med SRE-
ledamöterna.

Resten av studierådet arbetar på med sina uppgifter såsom att deltaga på kollegiemöten då pos-
ten har ett kollegie. Konkret har skyddsombud med ansvar för fysisk miljö för andra året i rad
genomfört en undersökning, med stöd av husstyrelsen, gällande förbättringspotential för E-huset.
Undersökningen resulterade i mycket material, 260 svar. Skyddsombud med likabehandlingsansvar
har mest arbetat med sin synlighet och egna ärenden. Därutöver har sektionens HTF-ansvariga
fram tills evenemanget, som i år hölls den 30-31 mars, arbetat med att rekrytera faddrar genom
marknadsföring i form av posters och en eftermiddag i foajén.

Till nollningen och hösten planeras flertalet andra event såsom de traditionsenliga pluggkvällarna
och andra aktiviteter.

I styrelsens tjänst

Tobias Ljungholm
Studierådsordförande
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Valberedningen
Valberedningen har under våren haft en del lunchmöten där vi bland annat diskuterade fram en
intern policy, en policy som ämnar att skapa en likvärdig valberedningsprocess för alla sökande
inför vårterminsmötet. Denna policy kommer att omarbetas inför valmötet tillsammans med den
nyantagna representanten så att denna person får känna delaktighet i utskottet.

Inför vårterminsmötet har vi informerat klass 1 och 2 om mötet genom att gå till klasserna. I
övrigt har vi förberett en intervjuprocess som har inkluderat både att skapa intervjumallar för
den post som skall valberedas. Dessvärre var det ingen som sökte teknikfokusansvarig då nomine-
ringsperioden nått sitt slut. Det vi gått igenom inför denna valprocess tar vi med oss inför höstens
förhoppningsvis stressigare valperiod

I valberedningens tjänst

Agnes Möller
Valberedningens ordförande
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Styrelsen
Se över och utvärdera sektionens funktionärsposter, utskott och organisatoriska strukturer, med
målet att göra engagemang på sektionen mer hållbart och välmåendet bland medlemmarna högre.

Under början av året har det mesta av fokuset kring utvärdering funnits hos de utskott som fått
en förändring såsom nya poster eller uppdelning i två utskott, t.ex. SRE och PengU. Kontaktor
har även haft möten med alla utskottsordföranden och diskuterat dessa frågor. Till detta delmål
kommer styrelsen under mötets gång lägga fram förslag som ämnar ändra på nuvarande strukturer
inom ett flertal utskott.

Öka medlemsinflytandet och sprida information om friheten att som medlem genomdriva egna
projekt, t.ex. genom att äska från Styrelsen eller sektionsmötet och att bli projektfunktionär.

Styrelsen har arbetat med detta mål bland annat genom den funktionärsutbildning som hölls i
vintras där en stor del av syftet var att informera om dessa möjligheter. Inför vårterminsmötet
hölls även en motionsskrivarkväll där medlemmarna bjöds in för att få hjälp med att lyfta sina
frågor. Det fanns också tankar om att skapa en broschyr som skulle finnas tillgänglig, samt idé om
en “flow chart” efter inspiration från F-sektionen, med detta är tyvärr inget som har diskuterats
vidare.

Under året se över sektionens kostnader och intäkter samt se över hur sektionens pengar förvaltas.

I och med att ekonomiarbetet nu bedrivs i ett separat utskott har mer tid kunnat läggas på att se
över hur sektionens ekomomi sköts. Detta har bland annat lett till förbättringar gällande bokföring
och att utskottens budgetar kan samlas till ett ställe för bättre översikt. Förslag på nya poster till
PengU har också inkommit.

Delta aktivt i kollegierna.

Styrelsemedlemmerna har deltagit aktivt i sina respektive kollegien. Vilket varit givande för sam-
arbetet med andra sektioner och kåren. Kollegierna har även bidragit med goda råd och idéer.

Hålla god kontakt med våra vänstyrelser på andra lärosäten.

Som nämdes i utskottsrapporten har styrelsen varit på besök hos två vänsektioner och har yt-
terligare ett planerat. Dessutom kommer representanter från vänsektionerna att ha närvarat vid
sektionens vårbal.

Ta ansvar för att utbilda efterträdare, både post-specifikt och för styrelsen.

Trots att det är lång tid kvar tills överlämning arbetar redan styrelsen med att utvärdera och
sammanfatta de erfarenheter vi fått för att kunna underlätta för nästkommande styrelse, ex. kring
skiphtet viket nämndes i utskottsrapporten.

Synliggöra styrelsens och utskottens arbete för medlemmarna.

Detta är till stor del syftet med utskottsrapporterna som protokollförs varje styrelsemöte. I sin
tur sammanfattas de utskottsrapporterna i handlingarna till sektionsmötena vilket innefattar vår-
terminsmötet. Alla relevanta dokument publiceras på sektionens fantastiska hemsida där varje
medlem har tillgång att läsa och ta del av materialet.

Värna om sektionens miljöarbete genom att beakta klimatkollegiet.

Styrelsen håller alltid öppet för representanter från klimatkollegiet att delta vid styrelsemöten och
har, vid tillfällen de har deltagit (vilket har uppskattats), diskuterat hur sektionen ska jobba med
ett miljöperspektiv. Vid klimatkollegiets sammanträden i år har styrelsen försökt skicka en ledamot
till att närvara men utan framsteg hittills.
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Arbeta för att skapa ett tydligt och hållbart system för anmälan och uppföljning av all form av
trakasserier och sexuella övergrepp i samband med sektionens verksamhet.

I syfte att förbättra sektionens möjligheter att uppfölja ärenden som faller under diskriminerings-
lagen lägger styrelsen fram ett förtydligande i den nuvarande policyn som bättre samspelar med
de möjligheter vi har från Teknologkåren.

Undersöka hur sektionens policyer på bästa sätt kan samspela med Teknologkårens policyer.

Detta arbete prioriteras när en policy påverkas av en ändring till övriga styrdokument. I ovan
delmål har styrelsen tydligt jobbat mot just detta mål.

I större grad delegera ansvar till sektionens funktionärer

Tidigt diskuterade styrelsen vikten av att utdela ansvaret och arbetsuppgifterna till den funktio-
närspost som är bäst lämpad för uppgiften.

Utvärdera posten telomer och jobba för dess integration i sektionens verksamhet

I början av året skrevs en kravprofil för posten. Därefter öppnades en ansökan för posten där
intresset var väldigt lågt. Med endast en sökande tog styrelsen en diskussion kring hur man såg
framför sig att posten skulle fungera. Styrelsen kom tillsammans fram till att posten krävde ett
samspel i grupp och därför valdes ingen. Därefter har arbetet legat på is.

I styrelsens tjänst

Elin Helmersson
Ordförande

Axel Andersson
Kontaktor
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Cafémästeriet
Uppdatera arbetsbeskrivningar och regler vid behov.

I år såg trion över arbetsbeskrivningarna inför LP3:s uppstart och uppdaterade dessa och försök-
te förtydliga dem. Hygienregler informeras till dioderna för respektive läsperiod i cafémästeriets
informationskanal med respektive funktionärer.

Utvärdera försäljningspriserna för de olika varorna i sortimentet.

Prisjusteringar har skett i samband med höjda inköpspriser i början av året såväl som över påsk
för att bibehålla en hållbar ekonomi.

Minska arbetsbelastningen för Cafémästare, Vice och Inköps- och lagerchefer.

Kaffeansvarig över de perioder som LED-café har haft stängt har avlastat trion en del, såväl som
samarbetet med InfU för att utveckla effektiva, digitaliserade verktyg av visst arbete som t.ex.
utvärdering av mängden kaffestreck per dag. Förbättrad kommunikation och samarbete mellan
inköparna och övriga utskott som bl.a. sexet och källarmästeriet har avlastat inköps- och lagerche-
ferna.

Jobba för att minska svinn både i LED och i Cafémästeriets förråd.

Påminnelse om datummarkering på öppnade förpackningar och på livsmedel som frysts in sker
aktivt för att kunna minska svinnet av mängden livsmedel som annars kan bli dålig om den ej
förbrukas efter öppning. Lager- och inköpscheferna ser över och anpassar mängderna som beställs
in inför varenda beställning.

Källsortera mycket samt arbeta för att minska plastkonsumtionen.

Cafémästeriet har börjat med rörpinnar av trä för kaffet och teet i caféet för att ersätta plastske-
darna som annars förbrukades för omrörning av vätskorna. Källsortering sker i vanlig ordning av
halvledarna.

Jobba för ett fortsatt vegetariskt, närproducerat och miljövänligt sortiment.

Cafémästeriet försöker med en ökning av mängderna vegetariska sallader som produceras under
varje lunchpass och har försökt göra det veganska alternativet bland mackorna mer attraktivt.
Verksamheten fortsätter med inköp av råvaror från Sverige och andra närproducerade länder till
majoriteten.

Jobba för ett fortsatt allergivänligt sortiment samt café.

LED fortsätter med försäljning av det allergivänliga utbudet vi erbjuder och ser över eventuell
expansion av det allergivänliga utbudet.

Fortsätta med att kontinuerligt se över caféets ekonomi.

Veckoredovisningar sker i vanlig ordning och utvärdering av försäljningspriserna sker för att se till
så att vi inte går i förlust.

Fortsätta jobba för god hygien och arbetsmiljö i köket.

Cafémästeriet har anpassat och uppdaterat sina rutiner som miljöförvaltningen påpekade föregåen-
de år. Regelbunden påminnelse om hygienregler och rutiner i köket sker av trion. Det förekommer
många bra åsikter från dioder och halvledare som vi tar åt oss av, för att kunna förbättra verk-
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samheten ur både hygien- och arbetsmiljöperspektiv.

Fredrik Giang
Cafémästare
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Förvaltningsutskottet
Förvaltningsutskottet har genomgått många olika förändringar inom dess poster samt ansvarsupp-
delning. Då den ekonomiska delen flyttades från FVU:s verksamhet har förvaltningschefen haft tid
att göra mer än tidigare och därmed har mer uppgifter kunnat läggas på posten.

Sicrit & EKEA är under utvärdering som förvaringsutrymme där nuvarande arbete ligger på städ
och rensning av det som inte ska behållas för att möjliggöra en mer organiserad struktur för en
mer effektiv framtida förvaring.

Delmålet för vice FvC och hustomtarnas löpande arbete samt framtidsplanering har tyvärr bort-
prioriterats då mycket av utskottet är under ständig förändring och deras verksamhet har kunnat
skötas som vanligt

Posten arkivarie har länge varit otydlig i vad exakt arbetet innebär och en utvärdering av detta
har påbörjats samt planering för potentiella ändringar i postbeskrivningen för att bättre integrera
postinnehavarna i sektionen.

Liam Liljeqvist
Förvaltningschef
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Informationsutskottet
Arbeta för fortsatt god informationsspridning genom kontinuerlig utvärdering eller förbättring av
tillgängliga informationskanaler.

Under året har vi arbetat med att sprida sektionens information på fler sätt, till exempel genom
att utnyttja TV:n i LED. Vi arbetar även på en sektionskalender.

Hålla sektionens datorsystem och hemsida uppdaterade och fungerande, samt fortsätta utvecklingen
av en ny sektionshemsida.

Utvecklingen av hemsidan har fortsatt under våren och under varje kodhackarkväll arbetas det
på förbättringar av hemsidan. Kaffe.esek.se har kommit upp och systemet för fakturering av fun-
kiskaffe automatiseras. Ett gäng kodhackare arbetar på att lägga till fler funktioner i decibel.esek.se,
AHS:en har utvecklats och försök har gjorts för att länka samma hemsidan med Orbi så att vi kan
utnyttja deras notiser. Det arbetas även på ett nytt system som ska göra det enklare att rapportera
in fel till DDG.

Fortsätta arbeta för att minska inverkan av generationsskiften i utskottet genom god dokumentation
och tydliga arbetssätt.

I slutet av lp3 skrevs en sammanfattning av DDG:s arbete under kodhackarkvällarna och utanför.
Detta uppskattades mycket av informationschefen.

Kontinuerligt utvärdera skicket på sektionens tekniska utrustning.

Under VTM görs motioner för att köpa in bättre kameror. Teknokraterna har testat på lösningar
för att förbättra mixerbordet. En del småsaker så som sladdar har köpts in. Den gamla servern
”Hacke” har stängts ned samtidigt som ”EMIL” har fått mer RAM.

Främja en miljö som främjar egna hård- och mjukvaruprojekt inom utskottet.

Detta uppmuntras under kodhackarkvällarna.

Tillse att alla utskottsfunktionärer har möjligheten att slutföra sina respektive uppgifter, med hänsyn
till utrustning, mjukvara och arbetsbelastning.

Under VTM görs motioner för att inköpa ny kamerautrustning till fotografer och filmare samt en
ny adobe-licens för NollU så att picasso kan utföra sitt arbete ostört.

Utvärdera posten kodhackare och deras roll i utskottet.

Informationschefen och vice har tagit fram ett förslag på hur man kan göra för att jämna ut
arbetsbelastningen i DDG och utveckla posterna kodhackare och macapär. Detta kräver dock en
större genomarbetning som inte är färdig.

Utvärdera macapärernas arbetsuppgifter och arbetsbelastning

Se ovan.

Utvärdera posten InfluEncer och dess arbetsuppgifter

Ett möte har hållits där vi diskuterat hur influencers arbete under året kan utvecklas. Vi har planer
på att skapa en veckokalender och att använda instagram flitigt under nollningen.

Ruth Palm
Informationschef
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Källarmästeriet
Källarmästeriet har under våren jobbat för att uppnå målen i verksamhetsplanen. Tillsammans
med andra utskott har det genomförts en stor variation av aktiviteter under vårens gillen. Dessutom
har mat och dryckesutbudet varierats under vårens gång då det har serverats allt från loaded fries
till Mac’n’cheese.

Delmålet att jobba för konkurrenskraftiga priser på mat och dryck har, trots den stundande in-
flationen, gått bra. Detta mycket tack vare prishöjningar som gjordes föregående år. Dessutom
har menyerna anpassats efter vad vi redan har hemma och extrapriser. Källarmästeriet har även
samarbetat med sexet där vi tillsammans har delat på råvaror som annars hade kunnat behövas
slängas. Detta både motverkar matsvinn och minimerar priserna.

Cølen började året med att inventera alkohollagret. I samband med detta infördes ett system som
ska garantera att den äldsta enheten säljs först. Vilket både ökar ordningen i alkoholförrådet och
minimerar svinnet.

Förgående år infördes många roliga och bra alkoholfria alternativ. Dessa har behållits på menyn
under året. Den alkoholfria menyn varieras och Cølen försöker att även hålla alkoholfria drycker
temaenliga.

Alkoholhanteringssystemet (AHS:en) är fortfarande inte klar. Därav har källarmästeriet haft svårt
att uppnå delmålet att jobba för att integrera nya alkoholhanteringssystemet för ett välfungerande
alkoholinventarie. I dagsläget jobbar källarmästeriet med ett system som fungerar okej. Krøgarna
är medvetna om att DDG jobbar hårt med AHS:en.

Under våren har källarmästeriet haft flera lyckade samarbeten med andra utskott, bland annat:
fritidspub med fritidsledarna och pubar med musik från både bananerna och umph-meisters. Om
allt har gått som det ska så har även en pubrunda med andra sektioner genomförts. Krøgarna har
även börjat planera samarbete med ENU till hösten.

Jonna Widstrand
Krøgare

Uppföljning av verksamhetsplan: källarmästeriet Sida 69 av 171



E-sektionen inom TLTH Handlingar VTM/23
2023-05-09

Nolleutskottet
Under våren har NollU arbetat för att mottagningen av de nyantagna studenterna på E-sektionen
ska bli så bra som möjligt. Genom möten med Kåren och Internationella Avdelningen på LTH
arbetar utskottet för att inkludera de internationella studenterna på bästa möjliga sätt. Likt förra
året har NollU valt att lägga de internationella phaddergrupperna i mitten av gruppnumren även
i år.

Vid planering av nollningsschemat har vi tagit hänsyn till utvärderingar från föregående år för att
förbättra nollningen. NollU har även arbetat för att ta fram en stor bredd av olika typer av event
med ett flertal olika sektioner för att främja en god relation med de andra sektionerna och för att
nollan ska få chans att träffa fler människor.

Utskottet har även arbetat aktivt för förbättra gamla alkoholfria event samt tagit fram ett nytt
alkoholfritt evenemang med V och M för att visa på en sund alkoholkultur. Samtliga medlemmar
i NollU vill förmedla en god attityd till studierna och har planerat att redan vecka 0 introducera
pluggphaddrarna för nollorna genom att låta de hjälpa nollorna fixa studielitteratur på KFS.

Under våren har NollU deltagit på en utbildning om sexuella trakasserier samt planerar att fram-
över ha god kontakt med studerandeskyddsombuden med likabehandlingsansvar för att ta fram en
krishanteringsplan för att förebygga all form av trakasserier och sexuella övergrepp på nollnings-
relaterade event.

Utskottet fastställde tidigt att hålla god kommunikation mellan varandra hur man mår för att
kunna hjälpas åt att avlasta en funktionär om den har för stor arbetsbelastning. Øverphøset
har även haft utvecklingssamtal med samtliga cophøs. För att integrera posten phørstärkarE har
utskottet haft en gemensam kickoff och vi har lyssnat på phørstärkningen hur de vill utveckla
posten och givit de fria tyglar för att främja deras åsikter och visioner om postens utformning.

Matilda Torén
Øverphøs
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Näringslivsutskottet
Utskottet har arbetat för att hålla fler BME-relaterade evenemang genom att framställa en lista
av BME-företag med hjälp av sektionens medlemmar. Näringslivskontakterna har i LP2 fått som
i uppgift att ha BME-företag i fokus och gärna kontakta företagen som finns på tidigare nämnda
lista.

För att bibehålla samarbeten med befintliga företag har ett antal evenemang med dessa plane-
rats. Nya samarbeten har sökts med lyckad kontakt hos både elektro- och BME-inriktade företag.
Prislistorna har setts över och uppdaterats.

Utskottet har arbetat för att ha ett aktivt utskott med gott engagemang genom att utskottet haft
flertalet mailskrivarkvällar med efterföljande pub efter för de som vill.

Tyvärr har arbetet för att vidare definiera arbetsuppdelningen hos innovationsansvariga uteblivit.

Arbetet för att engagera näringslivskontakterna har gjorts genom att ha färre näringslivskontakter
samt givit 4 av dem specifika ansvarsområden i utskottet.

Arbetet för ett ökat engagemang runt teknikfokus har gjorts genom marknadsföring för posten
teknikfokusansvarig. Det största av det arbetet görs under höstterminen.

David Dahlin
Ordförande för näringslivsutskottet
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Nöjesutskottet
NöjU har haft ett flertal återkommande evenemang i form av spelkvällar och sporta med E under
våren och kommer fortsätta hålla dessa året ut. Båda dessa är alkoholfria evenemang som är
tillgängliga för alla sektionens medlemmar. I skrivande stund har inte särskillt många evenemang
hållits utomhus men detta är på grund av att det har varit kallt. Brännbollsturneringen och
Kårmästerskapen som båda ska hållas utomhus är planerade att ske i maj månad.

Engagemang i Sporta med E fortsätter utvärderas. Vi har diskuterat om tid och/eller dag borde
ändras samt hur vi kan marknadsföra Sporta med E mer för hela sektionen. Idrottsförmännen har
även undersökt vad folk vill se mer av på Sporta med E i mån av att höja engagemanget. Det har
även diskuterats att ha med D-sektionenens D-sportare på Sporta med E för att det har visats
intresse från medlemmar vilket hade hjälpt till med att öka närvaron på evenemangen.

EBB (Electro Banana Band) och umph-meisters fortsätts göra tillgängliga till andra utskott då de
främst arbetar utanför NöjUs egna evenemang.

Värdsmästarna har hållt i ett flertal spelkvällar och andra evenemang för internationella studenter.
I skrivande stund planeras ett möte där möjligheten att integrera världsmästarnas arbete i NöjUs
verksamhet mera. Posten världsmästare fortsätts utvärderas.

Det har hållts två kickoffs i skrivande stund och fler är planerade att ske med målet att höja
sammanhållnignen innom utskottet. Ett genomgående mål för året är att integrera Bananerna mer
i utskottet.

Otto Mörner
Entertainer
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Pengautskottet
Under året har mycket arbete gått åt till att effektivisera bokföringen och flera saker har förbättrats
sen årets början. Bland annat är Fortnox sammankopplat med banken och kan göra en del bokföring
helt automatiskt. Utöver det har PengU börjat jobba med bokföringsprogrammet Fortnox primärt
och behålla papperskopior istället för att primärt jobba med papper och kopiera det till Fortnox.
Eftersom flera funktionärer var förvirrade över uppdelningen mellan kontona kostnad godis, kostnad
läsk och kostnad mat och några utskott inte använde alla har de slagits ihop till endast en kostnad
mat.

Det ekonomiska arbetet har tidigare varit mycket skevt fördelat mellan funktionärerna och därför
har PengU nu fördelat det mycket jämnare mellan pengamästaren och vice pengamästaren. Mycket
arbete har gått åt till att planera införandet av pEngviner för att fortsätta dela upp arbetet och
göra bokföringen effektivare.

Pengamästaren började året med att undersöka om det går att avveckla handkassan och det
bästa alternativet som hittades var hos Forex där de tog 15% för att göra det. Handkassan finns
fortfarande kvar just nu.

PengU har haft ekonomiska utbildningar med hela styrelsen och ena revisorn och har flera gånger
hjälpt utskott med deras ekonomiska arbete.

Axel Lagerstedt
Pengamästare
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Sexmästeriet
Arbeta för att hålla fortsatt god ordning i Sexmästeriets förråd.

Under våren har sexmästeriet både storstädat pump och sedan jobbat med att kontinuerligt städa
för att behålla ordningen i utskottets förråd. Även kylarna har tömts och rensats för att hålla
ordning.

Jobba för att minimera svinn i alkohollagret.

Barmästarna jobbar på alla evenemang med att se till att ingen mer alkohol än den som säljs
på utskottets evenemang försvinner från alkohollagret. Under våren har utskottet inte haft något
alkoholsvinn.

Jobba för en god alkoholkultur på och omkring sittningar.

En god alkoholkultur är viktig för utskottet och under våren har tre av fem evenemang sexmästeriet
hållt i varit helt alkoholfria. Förutom att jobba med alkoholfria event och inte lägga fokus på
alkoholen vid sittningar jobbar även utskottet med att hålla nere berusningsnivån på sittningarna
till en lagom gräns så att alla gäster skall känna sig bekväma.

Ha så litet matsvinn som möjligt samt att sträva efter att säsongsanpassa sina matinköp.

Köket jobbar för att minimera matsvinn. Dels genom att anpassa mängden mat som köps in samt
använda upp mat i sexmästeriets förråd innan den blir dålig. Redan lagad mat från tidigare sitt-
ningar ges ut till jobbare efterföljande dagar samt i vissa fall till övriga funktionärer på sektionen.

Arbeta för att hitta nya men också smidiga lösningar gällande engångsartiklar.

Sexmästeriet planerar att följa i flera andra sektioners fotspår och undersöka möjligheten att köpa
in flergångs plastglas. Utskottet försöker även använda metallbestick i största möjliga mån för att
undvika engångsartiklar så mycket som möjligt.

Källsortera allt avfall i största möjliga mån under, innan och efter sittningar.

Under sittningar sorteras avfall i största mån. Bland annat samlas pant in, matavfall sorteras för
sig samt kartonger och glas.

Arbeta för att alla som jobbar under långa sittningar ska få äta jobbarmat till både lunch och
middag.

Under långa sittningar har sexmästeriet under våren jobbat för att alla jobbare ska få äta både
jobbarmat innan sittningen och sedan sittningsmat senare på kvällen.

Klara Sjöblom
Sexmästare
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Studierådet
Arbeta för att synliggöra utskottets arbete och resultat till sektionens medlemmar.

Studierådet arbetar genomgående med transperans i sitt arbete. Detta gjordes genom att föra
protokoll på alla möten och hänga upp på anslagstavlan i Edekvata. Eftersom studierådet i år har
nya poster så har det underlättat verksamheten eftersom vice slipper sekreterararbetet. Således
blir också protokollföringen bättre eftersom sekreteraren enbart behöver fokusera på att skriva till
skillnad ifrån tidigare. Olika funktionärer i studierådet har också synliggjorts genom affischer i
E-huset framförallt för skyddsombud med likabehandlingsansvar men också för skyddsombud med
ansvar för fysisk miljö.

Anordna och utvärdera studierelaterade evenemang kontinuerligt under året.

Vice studierådsordförande har det övergripande ansvaret för studierådets evenemang. Bland har
ett specialiseringsmingel hållits i Edekvata där studenter i årskurs 3 fick chansen att träffa och
samtala med studenter i årskurs 4 och 5 kring olika specialiseringar inom både BME och E pro-
grammet. Dessutom har ett mentorskapsprogram utformats till höstens mottagning. Därutöver
höll studierådsordförande tillsammans med Vice i en åsiktsträff för BME19 där dessa studenter
fick en chans att yttra sig om BME:s grundblock.

Arbeta för att studenter inom (a) grundblocket, (b) avancerad nivå, samt (c) masterprogrammen
ska få en rättvis möjlighet till att yttra sig i ett öppet forum som hålls av studierådet.

I och med studierådets nya struktur har möjligheterna för studenter att yttra sig förbättrats.
Grundblocksmötena som hålls av utbildningsbevakaren erbjuder ett forum där årskursansvariga
kan berätta om sina olika kurser och om det är något som inte fungerar som det borde. Nytt för i
år är att studierådet börjat arrangera även Avanceradnivåmöten, vilka också leds av utbildnings-
bevakaren, där studenter i 4:an, 5:an samt på våra mastersprogram erbjuds samma form av öppet
forum som studenter inom grundblocket.

Arbeta för att tillsätta studentrepresentanter inom programledningen E, programledningen BME,
institutionen EIT, samt institutionen BMT och hålla god kontakt med representanterna. Övriga
institutionsplatser ska också fyllas, men i mån av tid.

I skrivande stund har studierådet tillsatt studentrepresentanter till alla programledningar samt till
institutionen BMT. Däremot är tyvärr platserna till institutionen EIT, 1 ordinarie och 1 suppleant,
samt Datavetenskaper, 1 suppleant, vakanta. För att förbättra kontakten mellan representanterna
och studierådet valdes de till projektfunktionärer i början av året så att de mer naturligt kunde
etablera kontakt med studierådet på Avanceradnivåmötena.

Undersöka möjligheten att tillsätta en eller två mastersrepresentant(er) för Wireless Communica-
tion (WIR) och Embedded Electronics Engineering (EEE) som funktionärspost.

På grund av tidsbrist har detta inte gjorts utan arbetet kommer göras i höst.

Arbeta för att öka svarsfrekvensen på CEQ-enkäterna.

Denna punkt handlar mycket om att studierådet ska synas så mycket som möjligt samt att helt
enkelt påminna studenter i största möjliga mån. Bland annat användes hemsidans nyhetsfunktion
i detta syfte.

Delta aktivt i de kollegium på kåren som är relevanta för utskottets arbete.

De funktionärer som har ett kollegium har gjort detta.

Aktivt delta i diskussionen och processen rörande Science Village.

Uppföljning av verksamhetsplan: studierådet Sida 75 av 171



E-sektionen inom TLTH Handlingar VTM/23
2023-05-09

Löpande under året har studierådsordförande läst igenom och granskat de mötesprotokoll, åsikts-
dokument och remisser som tillhandahållits av kåren. Mot bakgrund av tidsbrist under hösten
delegerades en del ansvar till en studentrepresentant som också deltar på själva mötena. Funktio-
nären rapporterar och utbyter sedan information med studierådsordförande.

Utvärdera posten studerande skyddsombud med ansvar för fysisk miljö.

Det mesta arbetet relaterat till denna post under våren har gått ut på att utreda dess avskaffande
samt hur man kan dela upp dess ansvar på andra poster. I samråd med funktionären och styrelsen
har en proposition tagits fram till mötet.

Utvärdera posterna studierådssekreterare och utbildningsbevakare.

Studierådssekreterare har fungerat mycket bra hittills i år. Att Vice studierådsordförande inte
längre behöver föra protokoll på möten har inte bara minskat arbetsbelastningen på denne utan
också gjort det lättare att fokusera på andra arbetsuppgifter såsom planering av event. Posten
utbildningsbevakare däremot har haft vissa svårigheter i början av året. Svårigheterna grundar sig
framförallt i att utbildningsbevakaren inte blev inlagd i maillistor hos programledningarna förrän
början av läsperiod 4. Således försvårades dennes arbete otroligt mycket eftersom det då är omöjligt
att hålla koll på CEQ-processen. Nu är maillistan fixad av programledningarna så egentligen är det
först nu posten faktiskt börjar sitt arbete fullt ut. Men posten har fungerat bättre i andra aspekter.
Exempelvis har utbildningsbevakaren ansvaret för att granska CEQ:er på avancerad nivå vilket
avlastar studierådsordförande. Totalt sätt fungerar båda poster således bra.

Tobias Ljungholm
Studierådsordförande
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Val av funktionärer
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Valberedningens förslag till val av funktionärer
Informationsutskottet
Teknokrat (1)

(vakant)

Näringslivsutskottet
Teknikfokusansvarig (1)

(vakant)

Övrigt
Øvermarskalk (1)

(vakant)

Balkommitté (3) Klara Andersson
Emilia Österlund

(vakant)

I valberedningens tjänst

Agnes Möller
Valberedningens ordförande
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med styrelsens svar
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Alla dioder må vara lökiga
Vi alla älskar LED, deras ciabattas, sallader och Fredrik. Därför är det högst viktigt att vi kräver
att dioder kan prestera sitt bästa varje dag. Picklad rödlök är en av de mest vitala ingredienserna
till både många ciabatta-mackor, men även sallader. Trots detta finns det en stor brist nästan varje
dag. En tragedi, för de som vill ha picklad rödlök. I mån av detta kan vi införa en lösning. Alla
dioder, när och om de har tid (under deras led-pass), ska göra mer picklad rödlök.

Jag yrkar på:

att i reglementet under 9:2:K tillägga under Diod (e.a)

Bidrar med att göra mer picklad rödlök när de har tid.

I sektionens tjänst

Adam Lindquist
Preferensmästare
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Styrelsens svar på motionen
Styrelsen tackar för en välskriven motion. Vi kan inte säga mer än att vi håller med. 10/10.
Fullträff så att säga. Tyvärr måste styrelsen fortfarande rekommendera avslag på grund av möjliga
lökallergier hos framtida dioder. Det kan bli. . . kaos.

I styrelsens tjänst

Axel Andersson
Kontaktor
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Inköp av ny utrustning för EBB
Vi i EBB vill införskaffa ny utrustning för att förbättra kvaliteten på vår musik.

Vid spelningar med piano har våra pianister varit tvungna att ta med sina egna piano/keyboard.
Det har varit besvärligt för dem och har därmed ej uppmuntrat pianospelande inom bandet vilket
tyvärr har gjort att vi inte har haft så mycket piano i vårt musikskapande. Vi i bandet vill därmed
köpa in ett nytt piano/keyboard. Värt att påpeka är att vi har ett keyboard, men det är slitet,
fungerar ej korrekt och uppfyller inte standarden. Det är för få tangenter, effekter med dåligt ljud
och kan endast användas med batteri eftersom strömuttaget på det fungerar inte längre. Jag vill
därmed köpa in ett nytt piano/keyboard för ca 5000 kr.

Ett nytt elektroniskt trumset behövs även. Det nuvarande elektroniska trumsetet (även känt som
”Bettan”) har funnits sedan EBB startades och har använts när vi repar inför spelningar. Det har
spelats mycket på det men har nu tyvärr blivit för slitet. Det faller ibland ihop medan det spelas
på och trumplattorna slutar fungerar helt ibland. Jag vill därmed köpa in ett nytt elektroniskt
trumset för ca 8000 kr.

Vi vill också utveckla vårt ljud genom att införskaffa en tamburin och en koklocka, för att det
skulle vara roligt och coolt. Exempelvis kan koklocka sitta på trummorna och tambourine kan
spelas av sångare eventuellt blåsinstrumentspelare som inte spelar sitt instrument på vissa låtar.
Vardera instrument kostar ca 500 kr. Jag vill därmed köpa en koklocka och en tamburin för ca
1000 kr.

Det finns även ett behov att köpa gitarrställ. Innan/efter spelningar ställs gitarrer/bas i ett ställ
på scen. Vanligtvis tar gitarrister/basister med egna ställ men det skulle underlätta för dem att
inte göra det eftersom det blir mer grejer att släppa hemifrån, och vissa gitarrister/basister har
inte egna. Jag vill därmed köpa in tre stycken gitarrställ för ca 100 kr/st.

Jag yrkar därför på:

att köpa en ett piano för ca 5000 kr,

att köpa ett elektroniskt trumset för ca 8000 kr,

att köpa en koklocka för ca 500 kr (länk),

att köpa en tamburin för ca 500 kr (länk),

att köpa tre stycken gitarrställ för 100 kr/st (länk),

att budgeten sätts till 15 000 kr,

att kostnaden belastar utrustningsfonden, samt

att beslutsuppföljning läggs till höstterminsmöte 23 med undertecknad som ansvarig.

I sektionens tjänst

Jonathan von Bergen
Øverbanan
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Styrelsens svar på motionen
Styrelsen tackar för en välskriven motion. Styrelsen förstår problematiken med att personer ska
behöva ta med egna instrument till spelningar. Vi ser även att det nya trumsetet skulle hjälpa
repningar och därmed öka kvaliteten av spelningar. Variation av instrument menar vi leder till
ökad kvalitet av spelningar och roligare för bananerna. Gitarrställ känns också som ett nödvändig
tillskott.

Styrelsen rekomenderar därför mötet att bifalla motionen i sin helhet.

I styrelsens tjänst

Otto Mörner
Entertainer
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Välj filmarE och fotografer efter valmötet
Vi har i nuläget ett alldeles för långt valmöte. Ett långt valmöte får många konsekvenser men
framförallt menar jag att risken finns för att medlemmar på sektionen drar sig för att närvara på
valmötet på grund av hur långt det är. Således är det tydligt att något måste göras för att korta
ned mötet. Såklart måste den demokratiska processen äras och därför anser jag att åtgärder måste
göras på andra områden. Det område där jag främst upplever att vi som sektion kan förbättra
oss är att vi väljer väldigt många poster på vårt valmöte som inte nödvändigtvis behöver väljas
på mötet. Posterna filmarE och fotograf är också poster som jag tror inte nödvändigtvis behöver
väljas på valmötet på grund av att det är poster med klar arbetsbeskrivning och därför tror jag
dessa hade kunnat väljas i efterhand.

Mot bakgrund av ovanstående yrkar motionären på:

att i reglementet under 9:2:G ändra

från

Fotograf (3)

– ansvarar för fotografering och redigering av detta material i sektionens ändamål.
FilmarE (2)

– ansvarar för filmande och redigering av detta material i sektionens ändamål.

till

Fotograf (3)

– ansvarar för fotografering och redigering av detta material i sektionens ändamål,
samt

– väljs per läsår av styrelsen på rekommendation av informationschefen.
FilmarE (2)

– ansvarar för filmande och redigering av detta material i sektionens ändamål, samt
– väljs per läsår av styrelsen på rekommendation av informationschefen.

*Ändringar av betydelse är gulmarkerade för att det ska vara lätt att se vad som ändrats. Markeringen ska inte
vara med i genomförandet.

I sektionens tjänst

Tobias Ljungholm
Studierådsordförande
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Styrelsens svar på motionen
Styrelsen ställer sig positiv till att förkorta valmötet, men ser en problematik med att välja in
färre på mötet sett till närvaron, då många dyker upp just för att kandidera. Däremot orkar fler
medlemmar närvara om mötet är kortare och bedömningen är att det främst är mötets längd som
är den huvudsakliga anledningen till att man avstår att närvara.

Med ovan i åtanke rekommenderar styrelsen mötet att bifalla motionen i sin helhet.

I styrelsens tjänst

Ruth Palm
Informationschef

Elin Helmersson
Ordförande
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Instiftande av Gyllene Hacke
Många är de lärare, doktorander, handledare och annan personal på LTH som arbetar outtröttligt
för att vi som studenter ska få en så bra undervisning som möjligt. Jag vill att vi som sektion på ett
tydligt sätt markerar vår uppskattning för dessa gärningar. Därför tycker jag att E-sektionen borde
instifta ett pris som varje år tilldelas den lärare som utmärkt sig som extra hjälpsam, pedagogisk
eller helt enkelt bara är riktigt riktigt bra på att undervisa. Länge har jag funderat på hur ett
sådant pris skulle kunna se ut och har kommit fram till att vad kan egentligen vara bättre än vår
alldeles egna och fantastiska maskot Hacke Hackspett. För att framhäva prisets magnitud menar
jag att Hacke bör målas guldig. Sedan är det upp till studenterna att till studierådet nominera
lärare under läsårets gång så att priset kan delas ut högtidligt på nästkommande NollEgasque. För
att understryka vår uppskattning menar jag att Gyllene Hacke borde vara ett pris som pristagaren
får behålla.

Mot bakgrund av ovanstående yrkar motionären på:

att köpa in guldig sprejfärg (länk),

att köpa in 1 stycken Hacke leksaksfigurer (länk),

att i reglementet under 9:2:N, ändra

från

Studierådsordförande (u)

– har det övergripande ansvaret och vad därmed äga sammanhang,
– ansvarar för att E-sektionen representeras i TLTH:s organ,
– ansvarar för att E-sektionen representeras i institutionsstyrelser, samt
– ansvarar för administrativa uppgifter rörande studiebevakning.

till

Studierådsordförande (u)

– har det övergripande ansvaret och vad därmed äga sammanhang,
– ansvarar för att E-sektionen representeras i TLTH:s organ,
– ansvarar för att E-sektionen representeras i institutionsstyrelser,
– ansvarar för administrativa uppgifter rörande studiebevakning, samt
– ansvarar för utlysning av nominering till, samt utdelningen av, priset Gyllene Hacke

på NollEgasque.

att i policybeslut Inbjudningar och anmodningar under 1.2 NollEgasque, ändra

från

Följande personer skall inbjudas:

– ordförande,
– øverphøs,
– inspektor,
– hedersmedlemmar,
– person som skall mottaga Krusidull-E, samt
– H.M. Konungen Carl XVI Gustaf.

till

Motion: Instiftande av Gyllene Hacke Sida 86 av 171

https://panduro.com/sv-se/produkter/kreatima/farg/sprayfarger/montana-gold-sprayfarg-400-ml-g5090-nautilus-597009#fo_c=3245&fo_k=6ffec12595d1947db015ccc4783d665b&fo_s=gplase
https://www.amazon.com/Funko-Pop-Animation-Woodpecker-Collectible/dp/B07DFGC7DR
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Följande personer skall inbjudas:

– ordförande,
– øverphøs,
– inspektor,
– hedersmedlemmar,
– person som skall mottaga Krusidull-E,
– person som skall mottaga Gyllene Hacke, samt
– H.M. Konungen Carl XVI Gustaf.

att budgeten sätts till 450 kr, samt

att beslutsuppföljning läggs på höstterminsmötet 2023 med undertecknad som ansvarig.

*Ändringar av betydelse är gulmarkerade för att det ska vara lätt att se vad som ändrats. Markeringen ska inte
vara med i genomförandet.

I sektionens tjänst

Tobias Ljungholm
Studierådsordförande

Motion: Instiftande av Gyllene Hacke Sida 87 av 171
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Styrelsens svar på motionen
Styrelsen tackar för en välskriven motion och ser mycket positivt till motionärens förslag. Det finns
många fördelar med att uppmärksamma lärare, doktorander, handledare och annan personal på
LTH. Styrelsen ser också en möjlighet för närvarande sektionsmedlemmar på mötet att diskutera
och ge förslag på alternativ till pris och att därefter anpassa budgetsättningen. Styrelsen ser också
en mening med att köpa in mer än ett (1) pris, detta för att underlätta utdelningen för framti-
da år. Styrelsen rekomenderar därför sektionsmötet att diskutera priset och därefter bifalla det
framvaskade yrkandet.

Med ovan i åtanke ändringsyrkar styrelsen till:

att köpa in 5 stycken Hacke leksaksfigurer (länk)

att budgeten sätts till 2250 kr, samt

att kostnaden belastar utrustningsfonden.

I styrelsens tjänst

Fredrik Giang
Cafémästare

Jonna Widstrand
Krøgare

Sida 88 av 171
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Inköp av adobelicens till NollU
Phøset behöver adobeprogram för att utföra sitt arbete. Hittills har de delat licens med picasso
men detta leder till problem eftersom flera personer inte kan använda kontot samtidigt och därför
loggas användare ofta ut från kontot.

Jag yrkar därför på:

att köpa in en licens för ”Creative Cloud Alla program”,

att budgeten sätts till 4020 kr,

att kostnaden belastar utrustningsfonden, samt

att beslutsuppföljning läggs på höstterminsmötet 2023, med undertecknad som ansvarig.

I sektionens tjänst

Ruth Palm
Informationschef

Motion: Inköp av adobelicens till NollU Sida 89 av 171
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Styrelsens svar på motionen
Styrelsen tackar för en välskriven motion och förstår vikten i att underlätta varje funktionärs
arbetsprocess. Därmed rekommenderar styrelsen mötet att bifalla yrkandet i sin helhet.

I styrelsens tjänst

Axel Andersson
Kontaktor

Sida 90 av 171
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Inköp av kamera och stativ
Sektionens kamerautrustning har under flera år varit undermålig vilket har resulterat i att funktio-
närer har använt egeninköpt utrustning. Detta är inte är en hållbar lösning eftersom det inte ska
vara ett krav för att ha posten fotograf. Dessutom skulle ett stativ behövas för att utföra posternas
arbete.

Vi yrkar därför på:

att köpa in ”Canon EOS 2000D DSLR-kamera”,

att köpa in ”Hama Star 61 - stativ”,

att budgeten sätts till 5438 kr,

att kostnaden belastar utrustningsfonden, samt

att beslutsuppföljning läggs på höstterminsmötet 2023, med undertecknande som ansvariga

I sektionens tjänst

Hanna Vallin
Fotograf

Ruth Palm
Informationschef

Motion: Inköp av kamera och stativ Sida 91 av 171
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Styrelsens svar på motionen
Styrelsen tackar för en välskriven motion och förstår problematiken med att man måste använ-
da egen utrustning för att utföra funktionärssysslor. Därmed rekommenderar styrelsen mötet att
bifalla motionen i sin helhet.

I styrelsens tjänst

Axel Andersson
Kontaktor

Sida 92 av 171
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Köpa in kamerahus samt objektiv
I nuläget har sektionen 2 st kameror som skall nyttjas av 3 st fotografer samt 2 st filmarE. De
kameror sektionen har i nuläget är så pass utdaterade och dåliga att det i princip krävs att de
som sitter på posterna behöver äga egen utrustning, vilket blir en orimlig tröskel för att kunna
utföra sitt sektionsarbetet och att det kan skrämma framtida studenter från att söka posterna. Jag
tittade runt efter en kamera som skulle vara lämplig för både film och foto. Därför skulle jag vilja
äska 25 000 kr till att köpa ett kamerahus och ett eller två kameraobjektiv. Detta har jag kommit
fram till genom att titta på blocket eller andra återförsäljare av begagnad utrustning, samt från
hemsidor som säljer nya produkter. Så jag ber om mer än vad jag räknar med att spendera men
då det eventuellt handlar om begagnade saker så vet man inte heller vad som erbjuds vid alla
tillfällen, ibland bättre och ibland sämre, så lite för att få en marginal.

Jag yrkar därför på:

att köpa ett kamerahus för ca 10 000 kr,

att köpa in kameraobjektiv för ca 10 000 kr,

att budgeten sätts till 25 000 kr,

att detta belastar utrustningsfonden,

att beslutsuppföljningen läggs på höstterminsmötet 2023 med undertecknad som ansvarig.

I sektionens tjänst

Hugo Wikholm
Filmare

Motion: Köpa in kamerahus samt objektiv Sida 93 av 171
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Styrelsens svar på motionen
Styrelsen tackar för en välskriven motion och förstår problematiken med att man måste använda
egen utrustning för att utföra det arbete som förväntas från posten man sitter på och hur detta
påverkar vem som kan söka posten.

Därmed rekommenderar styrelsen mötet att bifalla motionen i sin helhet.

I styrelsens tjänst

Ruth Palm
Informationschef

Sida 94 av 171
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Återinförandet av posten karnevalsmalaj
Året 17/18 satt jag som sektionens karnevalsmalaj. Det innebar att jag då hade ansvar för sek-
tionens deltagande i Lundakarnevalen (vilket gjorde att posten endast fanns vart fjärde år). Det
gällde allt från insamlande av idéer till att tagga igång folk att söka till karnevalen. Under året
fick jag lära mig att Lundakarnevalen har en policy att föreningar inte ska promota sig själva för
att visa ett enhetligt ”Lunds studentliv” snarare enskilda studentgrupper.

Naiv som jag var tog jag detta för givet och 2019 skickade jag in en motion att avskaffa posten,
trots att jag egentligen gillade posten och dess tanke. Åren gick och jag försökte inkorporera
karnevalsmalajens uppgifter in i vice entertainer som med karnevalsår tappar tandemansvar. Detta
slogs ner och fler år gick. Under nästa karneval 2022 var jag återigen aktiv och lärde känna många
karnevalister. Då lärde jag mig att denna policy inte efterföljdes överhuvudtaget, jag listar några
exempel jag hittat:

– K-sektionen hade ett gemensamt tält 2014 med gristema
– Kristianstad nation satsar varje karneval på att få ett gemensamt smånöje, och lyckats åt-

minstone 2002, 2010 samt 2022
– 2022 bestod revyn av en hög koncetration Jesperspexare, och i cirkusen, filmen samt Boel

samt Lunda och
– 2018 lyckades min kollega på D att hålla i Mordiska notståndsrörelsen"i tåget
– Åtskilliga inskickare som tar med sina kompisar i sina tält och tågvagnar
– Med flera

Policyn verkar alltså mest vara till för syns skull, och att så länge ingenting skyltas offentligt så
går det bra.

Möjligheten att ha en karnevalsmalaj inom sektionen är alltså större än jag trodde när jag skrev
mina två motioner, och jag vill ge framtida karnevalsälskande E-sektionister möjligheten jag fick.
Alternativet till att återinföra karnevalsmalajs-posten är att ge ansvaret till vice entertainer enligt
ovan motivering, problemet med det är dock att karnevalen har väldigt mycket förarbete som sker
under hösten då alla idéer ska skickas in, vilket gör att antingen måste två års vice få ansvaret
eller så tappar man den största möjligheten till att få in sektionsmedlemmar: idéskickandet.

Därför yrkar jag på:

att i reglementet under §10:2:H under Funktionärerna i nöjesutskottet, NöjU

lägga till

Karnevalsmalaj (1)

– organiserar sektionens deltagande i och omkring Lundakarnevalen,
– har mandatperiod läsår, samt
– väljs endast till de år då Lundakarnevalen är (vart fjärde år).

att i reglementet under §9:2:D Nöjesutskottet, NöjU lägga till:

organisera sektions deltagande i Lundakarnevalen

Motion: Återinförandet av posten karnevalsmalaj Sida 95 av 171
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I den karnevalistiska andans tjänst

Filip Larsson
Karnevalsmalaj 2017/2018

Motion: Återinförandet av posten karnevalsmalaj Sida 96 av 171



E-sektionen inom TLTH Handlingar VTM/23
2023-05-09

Styrelsens svar på motionen
Styrelsen tackar för en välskriven motion. Samtidigt som styrelsen tydligt ser att Lundakarnevalens
policy inte efterföljs av andra är det ett tveksamt resonemang för att E-sektionen också ska bortse
från den. Önskar mötet återinförandet av posten ställer sig styrelsen varken för eller emot förslaget.

I styrelsens tjänst

Axel Andersson
Kontaktor

Sida 97 av 171



E-sektionen inom TLTH Handlingar VTM/23
2023-05-09

Inköp av Hacke Hackspett maskotdräkt och ny post ”maskot”
I stadgarna, närmare bestämt §1:5, sägs det att den officiella sektionsmaskoten är Hacke Hackspett.
När man googlar på maskot och kollar på bilderna så är det nästintill enbart bilder på kostymer
av diverse maskotar. Det är en vanlig tanke, när man tänker på ett lags/skolas/företags maskot,
att man tänker på den ”verkliga” maskoten i kostymen. Hacke finns och älskas inom sektionen
men förtjänar ännu mer uppmärksamhet. Han är också enbart en prydnad i nuläget, på märken
och väggar. Hur fantastiskt skulle det inte vara om han personifierades och kom ut från 2D till
3D? Detta skulle lösas med en maskotdräkt. Denna kan användas vid sektionsevenemang men
främst när det är evenemang med andra sektioner för att visa E-sektionens sanna anda. Under
bl.a. nollningsuppdragen har det synts att detta redan existerar i andra sektioner. Därför måste
E-sektionen ta tag i detta och se till att vi inte hamnar efter. För att detta ska fungera smidigt och
inte bli oklart vem som ska ha ansvar för dräkten och användningen bör det också skapas en ny
post som är ansvarig för dräkten, bärandet av dräkten, vara en tydlig representant för sektionen
och ha äran att vara Hacke!

Jag yrkar därför på:

att inköpa en maskotdräkt (likt 1 eller 2), därför behövs en budget på ca 7 000 kr, samt

att en ny post ”Maskot” införs för att ansvara för rollen som Hacke Hackspett.

I sektionens tjänst

Linnéa Törnblom

Motion: Inköp av Hacke Hackspett maskotdräkt och ny post ”maskot” Sida 98 av 171

https://www.redbrokoly.com/sv/maskoter-k%C3%A4nda-m%C3%A4nniskor/5792-woody-hackspett-ber%C3%B6md-tecknad-hackspett-maskot.html#/f%C3%A4rg%C3%A4ndring-ingen_f%C3%B6r%C3%A4ndring/skiss_f%C3%B6re_tillverkning_2d-nej/med_kl%C3%A4derna_om_det_finns_p%C3%A5_bilden-nej/sk%C3%A4ra-l_175_180cm
https://www.aliexpress.com/item/1799201630.html
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Styrelsens svar på motionen
Styrelsen tackar för det roliga initiativet. Tyvärr saknar den föreslagna posten maskotfunktionär-
sysslor tillräckliga för att styrelsen ska föreslå införandet. Istället föreslås ansvaret för utlåning av
maskotdräkten tillfalla sigillbevararen.

Utöver budgettekniska ändringsyrkanden menar styrelsen att inköpet av den billigare maskotdräk-
ten är ett kul initiativ där mötet själv får avgöra i frågan. Därmed motyrkar styrelsen på:

att köpa in en maskotdräkt av Hacke Hackspett (länk),

att budgeten sätts till 4500 kr,

att kostnaden ska belasta utrustningsfonden,

att beslutsuppföljningen sätts till höstterminsmötet 2023 med motionären (Linnéa Törnblom)
som ansvarig, samt

att i det fall maskotdräkten inköps, ändra i reglementet under 9:2:R Sigillbevarare

från

Sigillbevararen (1)

– ansvarar för skötsel av sektionens standar och bärandet av dessa,
– ansvarar för sektionens medaljer och utdelning av sådana, samt
– vakar över sektionens heliga klenoder och helgedomar.

till

Sigillbevararen (1)

– ansvarar för skötsel av sektionens standar och bärandet av dessa,
– ansvarar för sektionens medaljer och utdelning av sådana,
– vakar över sektionens heliga klenoder och helgedomar, samt
– ansvarar för utlåning av sektionens maskotdräkt.

*Ändringar av betydelse är gulmarkerade för att det ska vara lätt att se vad som ändrats. Markeringen ska inte
vara med i genomförandet.

I styrelsens tjänst

Axel Lagerstedt
Pengamästare

Sida 99 av 171
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Välj redaktörer efter valmötet
Vi har i nuläget ett alldeles för långt valmöte. Ett långt valmöte får många konsekvenser men
framförallt menar jag att risken finns för att medlemmar på sektionen drar sig för att närvara på
valmötet på grund av hur långt det är. Således är det tydligt att något måste göras för att korta
ned mötet. Såklart måste den demokratiska processen äras och därför anser jag att åtgärder måste
göras på andra områden. Det område där jag främst upplever att vi som sektion kan förbättra oss
är att vi väljer väldigt många poster på vårt valmöte som inte nödvändigtvis behöver väljas på
mötet. Ett val där jag tycker detta blir extra tydligt är valet av redaktörer. På mötet väljs nämligen
chefredaktören in och jag menar att denna borde kunna erhålla mandatet att rekommendera re-
daktörer till utskottsordförande och styrelsen efter mötet. Något som vi redan gör med exempelvis
banan och øverbanan.

Mot bakgrund av ovanstående yrkar motionären på:

att i reglementet under 9:2:G ändra

från

Redaktör (4)

– bistår chefredaktören i dennes arbete med HeHE, samt
– ansvarar tillsammans med chefredaktören, picassos och NollU för produktion av

nollEguiden.

till

Redaktör (4)

– bistår chefredaktören i dennes arbete med HeHE,
– ansvarar tillsammans med chefredaktören, picassos och NollU för produktion av

nollEguiden, samt
– väljs av styrelsen per läsår på rekomendation av informationschefen.

*Ändringar av betydelse är gulmarkerade för att det ska vara lätt att se vad som ändrats. Markeringen ska inte
vara med i genomförandet.

I sektionens tjänst

Tobias Ljungholm
Studierådsordförande

Motion: Välj redaktörer efter valmötet Sida 100 av 171
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Styrelsens svar på motionen
Styrelsen ställer sig positiv till att förkorta valmötet, men ser en problematik med att välja in
färre på mötet sett till närvaron, då många dyker upp just för att kandidera. Däremot orkar fler
medlemmar närvara om mötet är kortare och bedömningen är att det främst är mötets längd som
är den huvudsakliga anledningen till att man avstår att närvara.

Med ovan i åtanke rekommenderar styrelsen mötet att bifalla motionen i sin helhet.

I styrelsens tjänst

Ruth Palm
Informationschef

Elin Helmersson
Ordförande

Sida 101 av 171
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Reglementesändring förtydligande av sophantering
Cafémästaren och vice cafémästare har upptäckt att funktionärsbeskrivningar är utdaterat eller
fel skrivet inom två funktionärsposter i cafémästeriet. Det har alltid varit halvledarnas uppgift
att slänga soporna, som ackumulerats i caféet under dagen, efter stängning och inte diodernas. I
reglementet under punkt 9:2:K står det att dioderna har som uppgift att slänga sopor och detta
anser vi är fel och bör ändras.

Mot bakgrund av ovanstående yrkar därför motionärerna på:

att i reglementet under 9:2:K, ändra

från

Halvledare (e.a)

– ansvarar för att öppna och stänga caféet en dag i veckan,
– ser till att tillsammans med cafémästare, vice cafémästare och inköps- och lagerchef

förbättra caféverksamheten,
– har mandatperiod under en läsperiod, samt
– väljs av styrelsen inför varje läsperiod på rekommendation av cafémästaren.

Diod (e.a.)

– hjälper till i LED-café en dag i veckan i minst 2 timmar,
– hjälper kunder i kassan under arbetspasset,
– gör de dagliga cafévarorna under arbetspasset,
– städar och ser till att hygien- och miljörutiner följs under arbetspasset,
– tar ut soporna efter varje arbetspass,
– har mandatperiod under en läsperiod, samt
– väljs av styrelsen inför varje läsperiod på rekommendation av cafémästaren.

till

Halvledare (e.a)

– ansvarar för att öppna och stänga caféet en dag i veckan,
– ser till att tillsammans med cafémästare, vice cafémästare och inköps- och lagerchef

förbättra caféverksamheten,
– tar ut soporna efter varje arbetspass,
– har mandatperiod under en läsperiod, samt
– väljs av styrelsen inför varje läsperiod på rekommendation av cafémästaren.

Diod (e.a.)

– hjälper till i LED-café en dag i veckan i minst 2 timmar,
– hjälper kunder i kassan under arbetspasset,
– gör de dagliga cafévarorna under arbetspasset,
– städar och ser till att hygien- och miljörutiner följs under arbetspasset,
– har mandatperiod under en läsperiod, samt
– väljs av styrelsen inför varje läsperiod på rekommendation av cafémästaren.

Motion: Reglementesändring förtydligande av sophantering Sida 102 av 171
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*Ändringar av betydelse är gulmarkerade för att det ska vara lätt att se vad som ändrats. Markeringen ska inte
vara med i genomförandet.

I sektionens tjänst

Fredrik Giang
Cafémästare

Julia Nilsson
Vice cafémästare

Filip Fridberg
Vice cafémästare

Motion: Reglementesändring förtydligande av sophantering Sida 103 av 171
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Styrelsens svar på motionen
Styrelsen tackar för en välskriven motion. Ett tydliggörande av arbetsuppgifter anser styrelsen
lämpligt och rekomenderar därför mötet att bifalla motionen i sin helhet.

I styrelsens tjänst

Tobias Ljungholm
Studierådsordförande

Sida 104 av 171
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Förtydligande av SRE-ledamot
Jag menar på att postbeskrivningen av SRE-ledamot i reglementet är missvisande. I dagsläget står
det endast att en SRE-ledamot är ”intresserade personer att jobba med studiefrågor”. Självklart är
det så att en SRE-ledamot bör vara intresserad av studiefrågor men denna beskrivning av posten
menar jag är intetsägande. Istället skulle jag vilja att postbeskrivningen innehåller mer konkret
vad en SRE-ledamot faktiskt gör. De senaste åren har ledamöterna rent konkret arbetat med att
anordna event som hålls av studierådet samt att arbeta med olika studiesociala projekt. Detta har
under det senaste året inneburit att till exempel laga mat till pluggkvällar, ta fram material till
hemsidan eller anordna mentorskapsprogrammet.

Mot bakgrund av ovanstående yrkar därför motionären på:

att i reglementet under 9:2:N ändra

från

SRE-ledamot (e.a)

– intresserade personer att jobba med studiefrågor.

till

SRE-ledamot (e.a)

– bistå vice studierådsordförande med att anordna studierelaterade evenemang under
året,

– arbeta med studiefrågor och vad därmed äga sammanhang, samt
– bistå övriga funktionärer i utskottet med deras arbete då detta efterfrågas.

*Ändringar av betydelse är gulmarkerade för att det ska vara lätt att se vad som ändrats. Markeringen ska inte
vara med i genomförandet.

I sektionens tjänst

Tobias Ljungholm
Studierådsordförande

Motion: Förtydligande av SRE-ledamot Sida 105 av 171
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Styrelsens svar på motionen
Styrelsen tackar motionären för en välskriven motion. Ett förtydligande av arbetsuppgifter anser
styrelsen lämpligt och rekommenderar därför mötet att bifalla motionen i sin helhet.

I styrelsens tjänst

Axel Andersson
Kontaktor

Sida 106 av 171
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Införa representanter från PLED och Inst. som poster i studierådet
Studierådet har under en längre tid haft svårt att granska utbildningen på avancerad nivå. Därför
har det en längre tid funnits planer på att starta upp s.k. ”Avancerad nivå”-möten med målet
att dessa möten skall bli ett forum där alla studenter i 4:an och 5:an, samt studenter på WIR
och EEE kan få lov att lyfta problem med kurser. Samtidigt nominerar studierådet varje år ett
antal studentrepresentanter till TLTH:s utbildningsutskott vilka väljer in studentrepresentanter
till programledningar och institutionsstyrelser där SRE har plats. Även om dessa representanter
nomineras av SRE är de officiellt sätt funktionärer inom Teknologkåren. Således kan det vara svårt
för studierådet att hålla sig uppdaterad kring vad som händer i de 5 instanser som studierådet
nominerar representanter till eftersom det saknas ett forum där dessa representanter kan utbyta
information med SRE och sektionens studenter. Som det fungerar idag får istället studierådsord-
förande förlita sig på att representanterna självmant tar kontakt med studierådet då det passar.
Men dessa båda problem tror jag delvis kan lösas med en enda förändring. Ifall de studentrepre-
sentanter med ordinarie plats inom sin instans också skulle vara funktionärer inom SRE skulle inte
bara informationsutbytet ske lättare utan ett forum för studiebevakning på avancerad nivå skulle
också automatiskt kunna skapas.

Mot bakgrund av ovanstående yrkar motionären på:

att i reglementet under 9:2:N lägga till posten Representant till Programledning E (3)

Representant till Programledning E (3)

– delta på möten med Programledning E,
– agerar informationslänk mellan studierådet och programledningen, samt
– väljs per läsår av styrelsen på rekommendation av studierådsordförande.

att i reglementet under 9:2:N lägga till posten Representant till Programledning BME (1)

Representant till Programledning BME (1)

– delta på möten med Programledning BME,
– agerar informationslänk mellan studierådet och programledningen, samt
– väljs per läsår av styrelsen på rekommendation av studierådsordförande.

att i reglementet under 9:2:N lägga till posten Representant till Institutionsstyrelse EIT (1)

Representant till Institutionsstyrelse EIT (1)

– delta på möten med Institutionsstyrelse EIT,
– agerar informationslänk mellan studierådet och institutionen, samt
– väljs per läsår av styrelsen på rekommendation av studierådsordförande.

att i reglementet under 9:2:N lägga till posten Representant till Institutionsstyrelse BMT (1)

Representant till Institutionsstyrelse BMT (1)

– delta på möten med Institutionsstyrelse BMT,
– agerar som en informationslänk mellan studierådet och institutionen, samt
– väljs per läsår av styrelsen på rekommendation av studierådsordförande.

Motion: Införa representanter från PLED och Inst. som poster i studierådet Sida 107 av 171
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I sektionens tjänst

Tobias Ljungholm
Studierådsordförande

Motion: Införa representanter från PLED och Inst. som poster i studierådet Sida 108 av 171
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Styrelsens svar på motionen
Styrelsen tackar motionären för en välskriven motion. Styrelsen anser att lägga till de fyra posterna
är en rimlig åtgärd och håller med motionärens resonemang.

Därmed rekommenderar styrelsen mötet att bifalla motionen i sin helhet.

I styrelsens tjänst

David Dahlin
Ordförande för näringslivsutskottet

Sida 109 av 171
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Propositioner

Sida 110 av 171



E-sektionen inom TLTH Handlingar VTM/23
2023-05-09

Sektionens firma (andra läsningen)
I dagsläget tecknas sektionens firma av styrelsen eller av ordförande och kassör i förening. I prak-
tiken har detta inneburit att ordföranden och kassören alltid tecknar avtal i förening, då ingen av
parterna ha rätt att ingå avtal på egen hand. Man kan argumentera för att det på så sätt medför
extra säkerhet, då ingen enskild person har rätt att ensam teckna firman. Styrelsen menar dock
att detta istället försvårar verksamheten och medför extra moment, inte minst för ordföranden och
kassören. Istället bör ordförande och kassör ha rätten att teckna firman var för sig.

Dagens formulering säger även att firman tecknas av sektionsstyrelsen. Styrelsen anar att syftet
med formuleringen varit att styrelsen ska kunna teckna firman i det fall någonting skulle hända
med kassören eller ordföranden, eller om någon av parterna missköter sin uppgift. Styrelsen menar
dock att detta inte underlättar en sådan situation, då innebörden av att styrelsen tecknar firman
bör tolkas som att alla i styrelsen måste ge sitt medgivande, inklusive ordförande och kassör.

Som lösning på detta anser styrelsen att styrelsen bör utser två eller tre personer som äger rätten
att teckna sektionens frima var för sig. Som praxis bör ordförande och kassör utses till firmateck-
nare. Om behov finns, ska styrelsen även kunna utse en tredje person som äger rätten att teckna
sektionens firma. Detta medför en hel del flexibilitet och möjliggör snabba förändringar om så
skulle behövas.

Styrelsen yrkar därför på:

att i stadgarna under §13:3 Sektionens firma, ändra

från

Sektionens firma tecknas av sektionsstyrelsen eller av sektionsordförande och kassör i före-
ning.

till

Styrelsen utser två eller tre personer att teckna sektionens firma var för sig.

I styrelsens tjänst

Robin Bengtsson
Ordförande 2022

Proposition: Sektionens firma (andra läsningen) Sida 111 av 171
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Inlämning av verksamhetsberättelser
Under vårterminsmötet 2022 beslutade mötet att rösta igenom propositionen ”Inlämning av verk-
samhetsberättelse” i andra läsningen. Syftet med motionen var att ge den avgående styrelsen mer
tid för att sammanställa och inlämna verksamhetsberättelsen. Inför stadfästningen upptäcktes det
att förändringen stod i strid med paragraf §8:12 i stadgarna. Där av stadfästes inte ändringen.
Styrelsen 2022 menade att förändringen fortfarande var positiv och lade då fram en ny motion,
med avsikt att åstadkomma en liknande förändring utan att ställa paragrafer i strid med varandra.

Styrelsen i år upptäckte däremot att det i denna proposition stod fel i vad man man ändrade från,
och att detta inte stämde med stadgarna. Det diskuterades huruvida detta kunde ändras redak-
tionellt men detta skulle isåfall bryta mot att en stadgeändring måste vara likalydande (identiskt)
för att gå igenom i andra läsningen. Istället för att rösta igenom en felaktig proposition lägger
styrelsen istället fram motionen i första läsningen men med rätt text. Eftersom ändringarna ändå
inte kommer ha någon betydelse förrens verksamhetsårets slut är det oproblematiskt att ändringen
först genomförs efter höstterminsmötet i år.

Därför yrkar styrelsen på:

att i stadgarna §9:2 Skyldigheter, ändra

från

att senast två (2) läsveckor efter verksamhetsårets slut till styrelsen inlämna verksamhetsbe-
rättelse.

till

att senast fyra (4) läsveckor efter verksamhetsårets slut till Styrelsen inlämna verksamhets-
berättelse och uppföljning av verksamhetsplan.

att i stadgarna §8:12 Skyldigheter, ändra

från

att senast tre (3) läsveckor efter verksamhetsårets slut till revisorerna överlämna styrelsens
och utskottens verksamhetsberättelser, protokoll, bokslut och övriga handlingar

till

att senast fem (5) läsveckor efter verksamhetsårets slut till revisorerna inlämna styrelsens
och utskottens verksamhetsberättelse, uppföljning av verksamhetsplan, protokoll och övriga
handlingar

att i stadgarna §8:12 Skyldigheter, lägga till

att senast femton (15) läsdagar innan vårterminsmötet inlämna bokslutet till revisorerna.

I styrelsens tjänst

Elin Helmersson
Ordförande

Proposition: Inlämning av verksamhetsberättelser Sida 112 av 171
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Policytillägg i handlingsplan för diskrimineringsärenden
Centralt i sektionen är vår önskan om varandras välmående. För att underlätta likabehandlingsom-
budens uppdrag när situationen blir svår har styrelsen ett förslag till förtydligande i sektionens
policy för hantering av ärenden som faller in diskrimineringslagen. Styrelsen låter de föreslagna
ändringarna tala för sig själva.

Därför yrkar styrelsen på:

att i policy Hantering av ärenden som faller inom diskrimineringslagen, ändra

från

Ärendet ska prioriteras omgående. I första hand ska studerandeskyddsombuden med likabe-
handlingsansvar informeras. Är studerandeskyddsombuden inte tillgängliga ska sektionsord-
förande ta deras ställe...

... Efter ett tag bör ett uppföljningssamtal anordnas och situationen utvärderas. Har läget
inte förbättrats eller om ytterligare rapportering om personer som blivit utsatta av samma
person inkommit kan det vara en god idé att vidta åtgärder.

till

Ärendet ska prioriteras omgående. Om den drabbade godkänner att söka hjälp via sektio-
nen, och därmed informera relevanta funktionärer om fallet, ska i första hand studerande-
skyddsombuden med likabehandlingsansvar informeras. Är studerandeskyddsombuden inte
tillgängliga ska sektionsordförande ta deras ställe...

... Efter ett tag bör ett uppföljningssamtal anordnas och situationen utvärderas. Har läget
inte förbättrats eller om ytterligare rapportering om personer som blivit utsatta av samma
person inkommit kan det vara en god idé att vidta åtgärder. Exempel på åtgärder inom
sektionens makt är att agera utefter TLTH:s policy för entlediganden och avstängningar.

*Ändringar av betydelse är gulmarkerade för att det ska vara lätt att se vad som ändrats. Markeringen ska inte
vara med i genomförandet.

I styrelsens tjänst

Axel Andersson
Kontaktor

Proposition: Policytillägg i handlingsplan för diskrimineringsärenden Sida 113 av 171
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Omstrukturering av näringslivskontakter
I dagsläget är posten näringslivskontakt en post med erfoderligt antal platser. Nytt för i år var att
ordföranden för näringslivsutskottet gav utökat ansvar till fyra av de sex näringslivskontakterna.
De ansvarsområden som delades ut var

en företagsansvarig,
en logistikansvarig,
en funktionärsansvarig, samt
en nollningsansvarig.

Detta har fungerat bättre för tre av ansvarsområdena och mindre bra för den nollningsansvarige,
detta på grund av att det var naturligt för ordföranden att sköta kontakten med phøset i och med
den gamla valprocessen.

Detta har underlättat för näringslivsordföranden men styrelsen menar att det fortfarande finns
bättringspotential och stora möjligheter att effektivisera utskottet.

Meningen är att de tre nya posterna skall arbeta väldigt nära varandra.

Därför yrkar styrelsen på:

att ta bort posten näringslivskontakt,

att ovan träder i kraft den 1 januari 2024

att i reglementet under 9:2:H, lägga till

Företagsansvarig (1)

– har kontakt med näringslivet,
– ansvarar för fördelningen av företagskontakter inom utskottet,
– ansvarar för samarbetet mellan näringslivskontakter och den innovationsansvariga,
– jobbar med och är kontaktperson till sponsansvarig i phøset, samt
– ansvarar för lokalbokning i samband med utskottsmöten.

Logistikansvarig (1)

– har kontakt med näringslivet, samt
– ansvarar för all logistik i samband med företagsevenemang.

Funktionärsansvarig (1)

– har kontakt med näringslivet, samt
– ansvarar för utskottets aktiviteter utanför sektionsarbetet.

I styrelsens tjänst

David Dahlin
Ordförande för näringslivsutskottet

Proposition: Omstrukturering av näringslivskontakter Sida 114 av 171
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Grafisk profil för sektionens dokument
I år slutfördes en redaktionell revidering av sektionens styrdokument, delvis för att redigera språk-
liga fel men också för att enhetliggöra dess utseende. Från detta formulerades en grafisk profil för
samtliga dokument sektionen har. För att underlätta underhåll och utveckling i framtiden föreslår
styrelsen att anta en policy som direktiv till en grafisk profil för sektionens dokument.

Därför yrkar styrelsen på:

att anta den bifogade föreslagna policyn för Grafisk profil för sektionens dokument.

I styrelsens tjänst

Axel Andersson
Kontakor

Proposition: Grafisk profil för sektionens dokument Sida 115 av 171
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Inköp av kassasystem och ipadhållare
I dagsläget äger sektionen tre (3) stycken Ipads, en (1) i LED och två (2) som används till sittningar
och gillen. Alla dessa tre (3) börjar bli långsamma och har nu funnits i sektionens ägo i ett antal
år. Detta gör att kassahanteringen i sektionens verksamheter är långsammare än vad den hade
behövt vara. Dessutom är Ipadhållaren i LED fördärvad och svår att montera Ipaden på. En
ny Ipad behöver självfallet också skyddas och utrustningen som finns för de äldre Ipadsen är ej
återanvändningsbara. Tanken är också att CM och KM ska inneha gemensam vårdnad över den
nya Ipaden. Styrelsen föreslår att utrustningen från dessa länkar ska köpas in: Ipad, skärmskydd,
fodral och Ipadställ.

Därför yrkar styrelsen på:

att köpa in en (1) st Ipad,

att köpa in ett (1) st skärmskydd,

att köpa in ett (1) st fodral,

att köpa in ett (1) st Ipadställ,

att budgeten sätts till 7000 kr,

att kostnaden belastar utrustningsfonden, samt

att beslutsuppföljningen läggs på höstterminsmötet 2023 med undertecknade som ansvariga.

I styrelsens tjänst

Fredrik Giang
Cafémästare

Jonna Widstrand
Krøgare

Proposition: Inköp av kassasystem och ipadhållare Sida 116 av 171
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Reglementesändring kallelse till styrelsemöten
Kallelser till styrelsemöten tillställs en lista funktionärer och utomstående. Från den nuvarande
reglementessatta listan anser styrelsen att hustomtar och vice pengamästare ska borttas. Sittande
hustomtar saknar intresse för kallelsen medan vice pengamästare, som är en suppleant till penga-
mästaren, tillställs redan kallelse enligt stadgarna. Dessutom har inte hustomtarna en mailadress
att få kallelse via.

Därför yrkar styrelsen på:

att i reglementet under kapitel 9:7:C Kallelse, ändra

från

a) chefredaktör,
b) valberedningens ordförande,
c) vice pengamästare,
d) inköps- och lagerchef,
e) hustomte,
f) fullmäktigeledamöter från E-sektionen,
g) talman,
h) D-sektionens ordförande,
i) ordförande för ElektroTekniska Föreningen,
j) ordförande för Elektra, samt
k) övriga enligt styrelsens bedömning.

till

a) chefredaktör,
b) valberedningens ordförande,
c) inköps- och lagerchef,
d) fullmäktigeledamöter från E-sektionen,
e) talman,
f) D-sektionens ordförande,
g) ordförande för ElektroTekniska Föreningen,
h) ordförande för Elektra, samt
i) övriga enligt styrelsens bedömning.

I styrelsens tjänst

Axel Andersson
Kontaktor

Proposition: Reglementesändring kallelse till styrelsemöten Sida 117 av 171
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Förtydliga kandideringsrätten
Under höstterminsmötes slut förra året uppkom en fråga kring hur kandideringsprocessen för sty-
relseledamöter såg ut, efter att man funnit reglementet otydligt. Ett förslag har därför skrivits för
att förtydliga reglementet och för att bättre beskriva hur kandideringsrätten ska vara utformad.
Förslaget har utformats utifrån hur valmötena och kandideringsprocessen bedrivs i nuläget, men
styrelsen ser också en poäng med att bygga in en viss flexibilitet gällande kravet på golvkandidering
för resterande funktionärsposter.

Därför yrkar styrelsen på:

att i reglementet under 3:G Kandiderings- och rösträtt, ändra

från

. . . Motkandidering till en av valberedningen nominerad styrelsepost skall meddelas valbered-
ningen senast 3 läsdagar före aktuellt val. Är posten vakant kan motkandidering ske direkt
på mötet.

till

. . . Motkandidering till en styrelsepost skall meddelas valberedningen senast 3 läsdagar före
aktuellt val. För styrelseposter där valberedningen föreslår att vakantsätta innehas rätten
att kandidera till posten direkt på mötet. För sektionens resterande poster är denna rätt
vedertagen, om mötet i valfrågan ej beslutar annorlunda.

I styrelsens tjänst

Elin Helmersson
Ordförande

Proposition: Förtydliga kandideringsrätten Sida 118 av 171
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Borttagande av posten skyddsombud med ansvar för fysisk miljö
Sedan en längre tid har posten studerandeskyddsombud med ansvar för fysisk miljö dragits med
en del problem och det har blivit tydligt att arbetsuppgifterna blivit till viss del redundanta. Dessa
kan sammanfattas med att det finns väldigt lite som ett skyddsombud med ansvar för fysisk miljö
faktiskt gör. Det ansvar som posten däremot har är mycket viktigt och bör istället fördelas på andra
poster på sektionen. Två poster som skulle kunna ta över ansvaret är utbildningsbevakaren och för-
valtningschefen. För att undvika problematiken kring att en styrelseledamot är skyddsombud kan
denna delen av ansvaret läggas på utbildningsbevakaren medan den delen av ansvaret som handlar
om kontakten med huset såsom HMS och Husstyrelsemöten kan skötas av förvaltningschefen.

Därför yrkar styrelsen på:

att ta bort posten studerandeskyddsombud med ansvar för fysisk miljö,

att i reglementet under 9:2:N ändra

från

Utbildningsbevakare (1)

– anordnar öppna forum för samtliga studenter inom grundblocket, avancerad nivå
och masterprogram där var enskild student får en rättvis möjlighet till att yttra sig,

– ansvarar för frågor gällande CEQ, samt
– ansvarar för att årskursansvarigas CEQ-möten kommer till stånd.

till

Utbildningsbevakare (1)

– är sektionens studerandeskyddsombud med ansvar för fysisk miljö,
– anordnar öppna forum för samtliga studenter inom grundblocket, avancerad nivå

och masterprogram där var enskild student får en rättvis möjlighet till att yttra sig,
– ansvarar för frågor gällande CEQ, samt
– ansvarar för att årskursansvarigas CEQ-möten kommer till stånd,
– tar emot klagomål och svarar på frågor om den egna arbetsmiljön,
– påverkar studenternas arbetsförhållande i kurser med syftet att bidra till en god

studiemiljö, samt
– håller sektionen informerad om TLTH:s arbetsmiljöarbete genom deltagande i skydds-

ombudskollegiet.

att i reglementet under 9:2:F ändra

från

Förvaltningschef (u)

– har det övergripande ansvaret för sektionens lokaler och inventarier och vad därmed
äga sammanhang.

till

Förvaltningschef (u)

– har det övergripande ansvaret för sektionens lokaler och inventarier och vad därmed
äga sammanhang,

– påverkar studenternas arbetsförhållanden i syfte att bidra till en god studiemiljö i
akademiska hus lokaler,

Proposition: Borttagande av posten skyddsombud med ansvar för fysisk miljö Sida 119 av 171
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– deltar i husets skyddsrond, samt
– finnas representerad i husets HMS-kommitté och där hålla sig uppdaterad och in-

formera sektionens styrelse om läget i huset.

I styrelsens tjänst

Tobias Ljungholm
Studierådsordförande

Liam Liljeqvist
Förvaltningschef

Proposition: Borttagande av posten skyddsombud med ansvar för fysisk miljö Sida 120 av 171
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PEngviner
Under många år har bokföringsarbetet varit väldigt stort och tagit mycket tid för tidigare för-
valtningsutskott och nuvarande pengautskott. Det nya pengautskottet är också mycket litet med
endast två funktionärer. Med detta i åtanke föreslår styrelsen att lägga till tre (3) funktionärer
för att underlätta arbetsbördan för nuvarande pengautskottet och även andra utskott som bokför
mycket (CM, E6 och KM framförallt). Med fler funktionärer behövs även fler licenser till vårt
bokföringssystem Fortnox.

Därför yrkar styrelsen på:

att i reglementet under 9:2:O lägga till

PEngvin (3)

– bistår pengamästaren och vice pengamästaren med arbetet kring sektionens bokfö-
ring och ekonomi.

att köpa in tre (3) Fortnox standardlicenser för 10 764 kr och en (1) Fortnox läs licens för 708 kr,

att budgeten sätts till 11 500 kr,

att kostnaden belastar utrustningsfonden, samt

att beslutsuppföljning läggs på höstterminsmötet 2023 med undertecknad som ansvarig.

I styrelsens tjänst

Axel Lagerstedt
Pengamästare

Proposition: PEngviner Sida 121 av 171
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Styrelsen tecknar firman
I propositionen Sektionens firma som ligger i andra läsningen detta vårterminsmöte borttas me-
ningen ”Sektionens firma tecknas av sektionsstyrelsen. . . ” ur stadgarna. Detta är dock alltid fallet
enligt lag. För att underlätta för framtida styrelser anser styrelsen att detta bör vara tydligt i våra
stadgar, då denna kunskap om lagen inte kan förutsättas.

Därför yrkar styrelsen på:

att i stadgarna under §13:3 Sektionens firma, ändra

från

Styrelsen utser två eller tre personer att teckna sektionens firma var för sig.

till

Styrelsen utser två eller tre personer att teckna sektionens firma var för sig. Sektionens firma
kan också tecknas av styrelsen.

att ovan träder i kraft endast om propositionen ”Sektionens firma (andra läsningen)” bifölls.

I styrelsens tjänst

Elin Helmersson
Ordförande

Proposition: Styrelsen tecknar firman Sida 122 av 171
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Tillsätt tekninkfokusansvarig på valmötet
Teknikfokus är sektionens arbetsmarknadsmässa som hålls tillsammans med D-sektionen, i mitten
av februari. Utöver det är det sektionens överlägset största inkomstkälla och en bra möjlighet för
sektionens medlemar att lära känna de deltagande företagens verksamheter.

För att teknikfokus ska kunna genomföras behövs en teknikfokusansvarig från både E- och D-
sektionen. Dessa poster väljs in på sektionernas vårterminsmöten. D-sektionen har sitt möte i
skarven mellan mars och april och E-sektionen har sitt möte en dryg vecka in i maj.

Det har tidigare varit svårt att tillsätta en teknikfokusansvarig på VTM för E-sektionen. Det kan
bero på flertalet anledningar varav en av dem är att många som vill vara sektionsaktiva redan
har en post med stor arbetsbörda vilket i princip gör det omöjligt att vara teknikfokusansvarig
samtidigt.

Att tillsätta Teknikfokusansvarig på valmötet skulle förutom att öka intresset för posten även ge
möjlighet till den nyvalde att agera en form av lärling till den aktiva teknikfokusansvariga. Detta
hade givit den nyvalde möjligheten att lära sig om arbetet utöver det som står i testamentet. Detta
hade förhoppningsvis resulterat i en smidigare överlämning och större möjligheter till förbättring
av mässan. En till förbättring i och med ändringen är att rekryteringen av teknikfokusgruppen kan
sätta igång direkt efter att datas motsvarige valts in. Detta hade gett teknikfokusgruppen en dryg
månad till att förbereda sig på.

Därför yrkar styrelsen på:

att i reglementet under 9:2:H, ändra

från

Teknikfokusansvarig (1)

– har till uppgift att ansvara för den årliga arbetsmarknadsmässan Teknikfokus från
E-sektionens sida,

– ansvarar för rekryteringen av projektgrupp Teknikfokus, samt
– väljs vid vårterminsmötet och har mandatperiod mellan 1:a juli och 30:e juni.

till

Teknikfokusansvarig (1)

– ansvarar för den årliga arbetsmarknadsmässan Teknikfokus från E-sektionens sida,
– ansvarar för rekryteringen av projektgrupp Teknikfokus, samt
– har mandatperiod från 1 januari till 30 juni nästkomande år.

att detta träder i kraft Norges nationaldag 2023.

I styrelsens tjänst

David Dahlin
Ordförande för näringslivsutskottet

Proposition: Tillsätt tekninkfokusansvarig på valmötet Sida 123 av 171
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E-sektionen inom TLTH
Policybeslut: grafisk profil för sektionens dokument Antagen 2023-05-9

Policybeslut: grafisk profil för sektionens dokument
Syfte
Syftet med denna policy är att säkerställa en enhetlig form på sektionens styrdokument.

1 E-sektionen
”E-sektionen inom Teknologkåren vid Lunds Tekniska Högskola” är det entydiga namnet för denna
organisation. Namnet skrivs med inledande versaler på orden ”E-sektionen”, ”Teknologkåren”,
”Lunds”, ”Tekniska” och ”Högskola”. I text där risk för förväxling med andra sektioner inte finns
används bara ”E-sektionen” eller ”sektionen” med inledande versal respektive med vanliga svenska
skrivregler för ordet sektion.

2 Förkortningar
”E-sektionen inom Teknologkåren vid Lunds Tekniska Högskola” förkortas ”E-sektionen inom
TLTH”, där ”TLTH” skrivs med versaler, eller endast ”E-sektionen”. Förkortningarna får använ-
das i löpande text. Använd ”E-sektionen” eller ”sektionen” då förväxling med andra sektioner är
minimal. I text där förväxling med andra sektioner finns bör istället förkortningen ”E-sektionen
inom TLTH” eller ”E-sektionen” användas.

3 Benämningar
E-sektionen ser sina posters benämningar som titlar och skriver dessa med gällande svenska skriv-
regler, alltså oftast gemen begynnelsebokstav om inte inledande i ny mening. Undantag i sektionen
är titlar med versala stiliseringar på bokstäver, exempelvis ”phørstärkarE” och ”influencEr”. Ver-
sala stiliseringar på begynnelsebokstäver bör undvikas av enhetliga skäl.

Sektionen ser sina utskott som, om något studentikost, funktionsbeskrivande sammansatta ord och
skriver även dessa med gällande svenska skrivregler, alltså oftast gemen begynnelsebokstav om inte
inledande i ny mening. Utskotten har vedertagna stiliserade förkortningar som skrivs exakt som
de är skrivna under §9:1 Definition i sektionens stadgar.

Sektionens sektionsmöten, det vill säga hösttermins-, vårtermins- och valmötet, skrivs också utan
egennamnskaraktär, alltså oftast gemen begynnelsebokstav om inte inledande i ny mening. Detta
även för ordet ”sektionsmöte” i sig. Evenemang skrivs i regel med versal begynnelsebokstav för
varje ord som ej är en konjunktion eller preposition.

4 Genetiv form
Sektionen efterföljer alla svenska skrivregler för genetiv form på ord. Initialförkortningar och av-
brytningar sammansätts med kolon innan ett s medan sammandragningar skrivs utan kolon. Ex-
empelvis skrivs det ”E-sektionen inom Teknologkåren vid Lunds Tekniska Högskolas” men också
”E-sektionen inom TLTH:s” och ”informationsutskottets” men också ”InfU:s”.

5 Emblem
Emblemen ska så långt det är möjligt återges i svart på vitt. När detta inte är möjligt kan de
istället återges negativt. Främst används krusidull-E’t som dekoration och grafiskt element.

6 Typsnitt
Sektionen använder typsnittet Latin Modern Roman i sina dokument. Om typsnittet ej är tillgäng-
ligt används Noto Serif Georgian i lätt- och medeltyngd för att imitera brödtext och fetstilt text
repsektive.
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E-sektionen inom TLTH
Policybeslut: grafisk profil för sektionens dokument Antagen 2023-05-9

7 Punktstorlekar
Den huvudsakliga punktstorleken för brödtext är 10pt. Punktstorlek avrundas om decimaler ej kan
specificeras.

Punkter Användnigsområde Emfas
24,88 huvudrubrik på egen helsida ingen
12 underrubrik på egen helsida ingen
17,28 huvudrubrik på försättsblad fetstil
14,4 underrubrik på försättsblad ingen
14,4 huvudrubrik fetstil
12 underrubrik 1 fetstil
10 underrubrik 2 fetstil
8 fotnot ingen

8 Tolkningsfrågor
Kontaktorn och informationschefen har tolkningsrätt för denna grafiska profil.

Sida 2 av 2



Budgetuppföljning 2022

Sektionen Budget Resultat Skillnad

SEK01

Sektionsavgifter 40 000,00 38 160,00 −1 840,00

Sektionsmöten −20 000,00 −18 595,20 1 404,80

Sektionens representation −7 000,00 −2 988,80 4 011,20

Ordförandens representation −1 000,00 −1 000,00  0,00

Funkionärsvård −110 000,00 −165 880,46 −55 880,46

Arbetsglädje −45 000,00 −39 364,41 5 635,59

Arbetskläder Funktionärer −1 000,00  0,00 1 000,00

Medaljer −2 000,00 −7 500,00 −5 500,00

Pant 10 000,00 14 690,80 4 690,80

Expo −2 000,00 −1 457,83  542,17

Bal −20 000,00 − 438,99 19 561,01

SEK02, Revisorer − 500,00  0,00  500,00

SEK03, Valberedning −1 000,00 −1 000,00  0,00

SEK05, Skiphte −15 000,00 −10 346,69 4 653,31

SUMMA Sektionen −174 500,00 −195 721,58 −21 221,58

Styrelsen Budget Resultat Skillnad

STY01

Klädsel −16 500,00 −16 500,00  0,00

Styrelserepresentation, internt −5 500,00 −5 500,00  0,00

Styrelserepresentation, externt −5 500,00 −5 500,00  0,00

Styrelsen internt −20 000,00 −12 742,59 7 257,41

SUMMA Styrelsen −47 500,00 −40 242,59 7 257,41

Sexmästeriet Budget Resultat Skillnad

SEX01

E6 Allmänt 25 000,00 51 108,11 26 108,11

SUMMA E6 25 000,00 51 108,11 26 108,11

Näringslivsutskottet Budget Resultat Skillnad

ENU01

Sponsring 95 000,00 230 911,60 135 911,60

Teknikfokus 280 000,00 117 970,90 −162 029,10

Alumniverksamhet −1 000,00 − 100,00  900,00

SUMMA ENU 374 000,00 348 782,50 −25 217,50



Informationsutskottet Budget Resultat Skillnad

INFU01

InfU Allmänt −5 000,00 −4 037,00  963,00

Nolleguide −9 000,00 −8 347,00  653,00

Datordrift −2 000,00 − 852,50 1 147,50

Licenser −5 000,00 −5 014,80 − 14,80

HeHE −2 500,00  0,00 2 500,00

SUMMA INFU −23 500,00 −18 251,30 5 248,70

Källarmästeriet

KM01

Gille 25 000,00 32 330,74 7 330,74

Fast tillstånd −16 000,00 −5 000,00 11 000,00

SUMMA KM 9 000,00 27 330,74 18 330,74

Cafémästeriet Budget Resultat Skillnad

CM01

LED 85 000,00 74 161,13 −10 838,87

Tillsyn −2 200,00 −2 200,00  0,00

SUMMA CM 82 800,00 71 961,13 −10 838,87

Nöjesutskottet Budget Resultat Skillnad

NOJU01

Allmänt −10 000,00 −7 134,09 2 865,91

NOJU02

Biljard och spel −1 000,00 −1 162,79 − 162,79

Tandem − 500,00  0,00  500,00

Sångarstriden −8 000,00  0,00 8 000,00

UtEDischot 15 000,00 6 195,70 −8 804,30

NOJU03

Sporta med E −7 500,00 −8 055,00 − 555,00

SUMMA NöjU −12 000,00 −10 156,18 1 843,82

Studierådet Budget Resultat Skillnad

SRE01

CEQ-intäkter 10 000,00 10 000,00  0,00

SRE disponibelt −9 000,00 −2 978,52 6 021,48

Likabehandling −5 000,00 −1 715,00 3 285,00

Världsmästare −2 000,00  0,00 2 000,00

HerTech −1 000,00 − 802,00  198,00

SUMMA SRE −7 000,00 4 504,48 11 504,48



Nolleutskottet Budget Resultat Skillnad

PHOS01

NollU allmänt −42 000,00 −50 657,34 −8 657,34

NollU internt −27 400,00 −30 008,74 −2 608,74

Phaddertack −7 000,00 −7 197,08 − 197,08

Phaddergruppsspons −6 000,00 −5 500,00  500,00

SUMMA NollU −82 400,00 −93 363,16 −10 963,16

Förvaltningsutskottet Budget Resultat Skillnad

FVU01

Expedition −15 000,00 −10 510,05 4 489,95

Kontantfri lösning −22 000,00 −30 024,73 −8 024,73

Fin. int. och kost. −6 000,00 −5 406,00  594,00

E-shop 4 000,00 7 588,24 3 588,24

Arkiv − 500,00  0,00  500,00

FVU02

Ljud och ljus −2 500,00 −2 420,00  80,00

Edekvata −20 000,00 −18 829,78 1 170,22

SUMMA FVU −62 000,00 −59 602,32 2 397,68

TOTAL SUMMA Budget Resultat Skillnad

Summa 81 900,00 86 349,83 4 449,83
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Utskrivet 2023-04-24 16:01
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3001 Intäkt, Mat 600 314,05 600 314,05 157 284,60
3003 Intäkt, Läsk 49 218,00 49 218,00 7 686,85
3004 Intäkt, Godis och kakor 59 309,00 59 309,00 11 757,66
3010 Intäkt, E-shop 113 400,00 113 400,00 97 745,00
3013 Intäkt, Licenser 1 000,00 1 000,00 173,37
3100 Intäkt, Sektionsbidrag 38 160,00 38 160,00 36 420,00
3101 Intäkt, CEQ 10 000,00 10 000,00 10 000,00
3110 Intäkt, Företagskontakter 282 790,00 282 790,00 104 222,33
3151 Intäkt, Ljud och ljus 275,00 275,00 0,00
3152 Intäkt, Uthyrning utrustning 0,00 0,00 1 000,00
3200 Intäkt, Arrangemang 410,00 410,00 143 209,00
3201 Intäkt, Biljetter 724 301,58 724 301,58 399 681,00
3202 Intäkt, Vinstdelning 139 226,97 139 226,97 0,00
3301 Intäkt, Öl 126 850,00 126 850,00 55 410,00
3302 Intäkt, Vin 46 425,00 46 425,00 26 725,00
3303 Intäkt, spritdrycker 202 296,00 202 296,00 100 230,00
3304 Intäkt, Andra jästa alkoholdrycker 24 185,00 24 185,00 14 540,00
3305 Intäkt, lättdryck 3 055,00 3 055,00 2 285,00
3401 Intäkt, Medaljer 20 580,00 20 580,00 5 560,00
3402 Intäkt, Märken 4 680,00 4 680,00 0,00
3790 Övriga Intäktskorigeringar 0,00 0,00 28,96

Summa nettoomsättning 2 446 475,60 2 446 475,60 1 173 958,77

Övriga rörelseintäkter

3990 Intäkt, Övriga intäkter 1 000,00 1 000,00 0,00
3991 Intäkt, Pant 14 690,80 14 690,80 7 781,60

Summa övriga rörelseintäkter 15 690,80 15 690,80 7 781,60

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 2 462 166,40 2 462 166,40 1 181 740,37

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -756 736,01 -756 736,01 -301 576,94
4002 Kostnad, Alkohol -1 790,00 -1 790,00 -1 308,00
4003 Kostnad, Läsk -69 564,76 -69 564,76 -8 288,88
4004 Kostnad, Godis och kakor -51 453,08 -51 453,08 -12 178,93
4010 Kostnad, E-shop -87 973,86 -87 973,86 -81 497,58
4012 Kostnad, Spel -1 206,80 -1 206,80 -1 029,00
4013 Kostnad, Idrott 0,00 0,00 -1 200,00
4151 Kostnad, Ljud och ljus -376,00 -376,00 -1 348,68
4200 kostnad, Arrangemangskostnader -58 265,54 -58 265,54 -222 615,20
4201 Kostnad, Biljetter -69 320,00 -69 320,00 0,00
4202 Kostnad Vinstdelning -13 396,12 -13 396,12 0,00
4301 Kostnad, Öl -104 509,90 -104 509,90 -51 874,10
4302 Kostnad, Vin -26 341,00 -26 341,00 -14 422,80
4303 Kostnad, Spritdrycker -83 371,85 -83 371,85 -39 595,80
4304 Kostnad, Andra jästa alkoholdrycker -19 630,90 -19 630,90 -11 507,30
4305 Kostnad, lättdryck -4 101,55 -4 101,55 -3 282,23
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Utskrivet 2023-04-24 16:01
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

Summa råvaror och förnödenheter -1 348 037,37 -1 348 037,37 -751 725,44

BRUTTOVINST 1 114 129,03 1 114 129,03 430 014,93

Övriga externa kostnader

5010 Kostnad, Lokalhyra -427 793,00 -427 793,00 -103 413,00
5050 Kostnad, Lokalinventarier -17 838,80 -17 838,80 -12 830,20
5070 Kostnad, Lokaldrift -1 025,00 -1 025,00 -1 000,00
5401 Kostnad, Medaljer -35 260,00 -35 260,00 -15 025,00
5402 Kostnad, Märken -24 684,13 -24 684,13 -20 859,50
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -190 681,74 -190 681,74 -84 059,19
5480 Kostnad, Arbetskläder -65 009,16 -65 009,16 -40 449,80
5501 Kostnad, Datordrift -6 092,30 -6 092,30 -8 784,30
5502 Kostnad, Reparation -945,00 -945,00 0,00
5600 Kostnad, Transporter -40 518,56 -40 518,56 -10 103,58
6150 Kostnad, Trycksaker -17 625,54 -17 625,54 -3 826,00
6211 Kostnad, Telefon -268,00 -268,00 0,00
6570 Kostnad, Bankkostnader -5 406,00 -5 406,00 -5 094,00
6571 Kostnad, Kontantfrilösning -30 024,73 -30 024,73 -16 030,85
6950 Kostnad, Alkoholtillstånd -38 400,00 -38 400,00 -22 000,00
6951 Kostnad, Livsmedelstillsyn -2 200,00 -2 200,00 -2 200,00

Summa övriga externa kostnader -903 771,96 -903 771,96 -345 675,42

Personalkostnader

7600 Kostnad, Funktionärsvård -91 373,26 -91 373,26 -70 195,41
7601 Kostnad, Arbetsglädje -16 986,13 -16 986,13 -23 442,00
7602 Kostnad, Sektionsmöte -969,35 -969,35 0,00
7630 Kostnad, Representation -14 578,50 -14 578,50 -12 372,60

Summa personalkostnader -123 907,24 -123 907,24 -106 010,01

Övriga rörelsekostnader

7990 Kostnad, Övriga kostnader -100,00 -100,00 0,00

Summa övriga rörelsekostnader -100,00 -100,00 0,00

RÖRELSERESULTAT 86 349,83 86 349,83 -21 670,50

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 86 349,83 86 349,83 -21 670,50

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -2 375 816,57 -2 375 816,57 -1 203 410,87

Årets resultat

8990 Redovisat resultat -86 349,83 -86 349,83 21 670,50

Summa årets resultat -86 349,83 -86 349,83 21 670,50

BERÄKNAT RESULTAT 0,00 0,00 0,00
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe SEK01 

Utskrivet 2023-04-24 15:41
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3013 Intäkt, Licenser 0,00 0,00 160,00
3100 Intäkt, Sektionsbidrag 38 160,00 38 160,00 36 420,00
3201 Intäkt, Biljetter 265 232,58 265 232,58 169 526,00
3301 Intäkt, Öl 0,00 0,00 3 385,00
3303 Intäkt, spritdrycker 0,00 0,00 8 775,00
3304 Intäkt, Andra jästa alkoholdrycker 0,00 0,00 2 345,00
3305 Intäkt, lättdryck 0,00 0,00 40,00
3401 Intäkt, Medaljer 14 080,00 14 080,00 5 560,00
3402 Intäkt, Märken 3 840,00 3 840,00 0,00
3790 Övriga Intäktskorigeringar 0,00 0,00 28,96

Summa nettoomsättning 321 312,58 321 312,58 226 239,96

Övriga rörelseintäkter

3991 Intäkt, Pant 14 690,80 14 690,80 7 781,60

Summa övriga rörelseintäkter 14 690,80 14 690,80 7 781,60

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 336 003,38 336 003,38 234 021,56

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -60 372,90 -60 372,90 -25 493,14
4003 Kostnad, Läsk -26 511,86 -26 511,86 -2 077,75
4004 Kostnad, Godis och kakor -13 908,13 -13 908,13 -5 677,83
4200 kostnad, Arrangemangskostnader -4 950,00 -4 950,00 -170 147,75
4301 Kostnad, Öl 0,00 0,00 -2 652,10
4303 Kostnad, Spritdrycker 0,00 0,00 -4 070,47
4304 Kostnad, Andra jästa alkoholdrycker 0,00 0,00 -1 801,70
4305 Kostnad, lättdryck 0,00 0,00 -47,78

Summa råvaror och förnödenheter -105 742,89 -105 742,89 -211 968,52

BRUTTOVINST 230 260,49 230 260,49 22 053,04

Övriga externa kostnader

5010 Kostnad, Lokalhyra -249 570,00 -249 570,00 -55 400,00
5050 Kostnad, Lokalinventarier 0,00 0,00 -249,00
5401 Kostnad, Medaljer -24 000,00 -24 000,00 -6 825,00
5402 Kostnad, Märken -3 285,30 -3 285,30 -2 079,00
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -8 194,80 -8 194,80 -3 134,61
5480 Kostnad, Arbetskläder 0,00 0,00 -574,44
5600 Kostnad, Transporter -15 277,50 -15 277,50 -426,00
6150 Kostnad, Trycksaker -1 400,54 -1 400,54 -274,00
6950 Kostnad, Alkoholtillstånd 0,00 0,00 -1 400,00

Summa övriga externa kostnader -301 728,14 -301 728,14 -70 362,05

Personalkostnader

7600 Kostnad, Funktionärsvård -91 373,26 -91 373,26 -70 195,41
7601 Kostnad, Arbetsglädje -16 986,13 -16 986,13 -23 442,00
7602 Kostnad, Sektionsmöte -969,35 -969,35 0,00
7630 Kostnad, Representation -3 578,50 -3 578,50 -2 371,60
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe SEK01 

Utskrivet 2023-04-24 15:41
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

Summa personalkostnader -112 907,24 -112 907,24 -96 009,01

RÖRELSERESULTAT -184 374,89 -184 374,89 -144 318,02

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -184 374,89 -184 374,89 -144 318,02

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -520 378,27 -520 378,27 -378 339,58

BERÄKNAT RESULTAT -184 374,89 -184 374,89 -144 318,02
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe SEK02 

Utskrivet 2023-04-24 15:41
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 0,00 0,00 0,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat 0,00 0,00 -489,00

Summa råvaror och förnödenheter 0,00 0,00 -489,00

BRUTTOVINST 0,00 0,00 -489,00

RÖRELSERESULTAT 0,00 0,00 -489,00

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 0,00 0,00 -489,00

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER 0,00 0,00 -489,00

BERÄKNAT RESULTAT 0,00 0,00 -489,00
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe SEK03 

Utskrivet 2023-04-24 15:42
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 0,00 0,00 0,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -994,07 -994,07 -1 000,00

Summa råvaror och förnödenheter -994,07 -994,07 -1 000,00

BRUTTOVINST -994,07 -994,07 -1 000,00

Övriga externa kostnader

5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -5,93 -5,93 0,00

Summa övriga externa kostnader -5,93 -5,93 0,00

RÖRELSERESULTAT -1 000,00 -1 000,00 -1 000,00

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -1 000,00 -1 000,00 -1 000,00

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -1 000,00 -1 000,00 -1 000,00

BERÄKNAT RESULTAT -1 000,00 -1 000,00 -1 000,00
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe SEK05 

Utskrivet 2023-04-24 15:42
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3001 Intäkt, Mat 940,00 940,00 0,00

Summa nettoomsättning 940,00 940,00 0,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 940,00 940,00 0,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -6 233,34 -6 233,34 -6 700,00
4003 Kostnad, Läsk -373,72 -373,72 0,00
4004 Kostnad, Godis och kakor -1 190,58 -1 190,58 0,00

Summa råvaror och förnödenheter -7 797,64 -7 797,64 -6 700,00

BRUTTOVINST -6 857,64 -6 857,64 -6 700,00

Övriga externa kostnader

5010 Kostnad, Lokalhyra -2 200,00 -2 200,00 0,00
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -1 289,05 -1 289,05 0,00

Summa övriga externa kostnader -3 489,05 -3 489,05 0,00

RÖRELSERESULTAT -10 346,69 -10 346,69 -6 700,00

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -10 346,69 -10 346,69 -6 700,00

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -11 286,69 -11 286,69 -6 700,00

BERÄKNAT RESULTAT -10 346,69 -10 346,69 -6 700,00



1/1

E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe STY01 

Utskrivet 2023-04-24 15:43
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 0,00 0,00 0,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -8 059,90 -8 059,90 -5 177,03

Summa råvaror och förnödenheter -8 059,90 -8 059,90 -5 177,03

BRUTTOVINST -8 059,90 -8 059,90 -5 177,03

Övriga externa kostnader

5010 Kostnad, Lokalhyra 0,00 0,00 -3 000,00
5050 Kostnad, Lokalinventarier 0,00 0,00 -39,00
5402 Kostnad, Märken -355,33 -355,33 0,00
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -1 011,60 -1 011,60 -667,70
5480 Kostnad, Arbetskläder -16 500,00 -16 500,00 -16 488,75
5600 Kostnad, Transporter -3 315,76 -3 315,76 -2 399,18
6150 Kostnad, Trycksaker 0,00 0,00 -482,00

Summa övriga externa kostnader -21 182,69 -21 182,69 -23 076,63

Personalkostnader

7630 Kostnad, Representation -11 000,00 -11 000,00 -10 001,00

Summa personalkostnader -11 000,00 -11 000,00 -10 001,00

RÖRELSERESULTAT -40 242,59 -40 242,59 -38 254,66

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -40 242,59 -40 242,59 -38 254,66

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -40 242,59 -40 242,59 -38 254,66

BERÄKNAT RESULTAT -40 242,59 -40 242,59 -38 254,66
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe SEX01 

Utskrivet 2023-04-24 15:44
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3001 Intäkt, Mat 12 762,91 12 762,91 300,00
3200 Intäkt, Arrangemang 0,00 0,00 10 700,00
3201 Intäkt, Biljetter 289 345,00 289 345,00 176 305,00
3202 Intäkt, Vinstdelning 15 830,37 15 830,37 0,00
3301 Intäkt, Öl 38 685,00 38 685,00 6 990,00
3302 Intäkt, Vin 32 900,00 32 900,00 24 580,00
3303 Intäkt, spritdrycker 116 570,00 116 570,00 41 790,00
3304 Intäkt, Andra jästa alkoholdrycker 13 700,00 13 700,00 2 650,00
3305 Intäkt, lättdryck 1 160,00 1 160,00 705,00
3401 Intäkt, Medaljer 6 500,00 6 500,00 0,00

Summa nettoomsättning 527 453,28 527 453,28 264 020,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 527 453,28 527 453,28 264 020,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -152 833,51 -152 833,51 -105 721,01
4003 Kostnad, Läsk -1 668,00 -1 668,00 -3 143,77
4004 Kostnad, Godis och kakor -2 136,24 -2 136,24 -197,80
4200 kostnad, Arrangemangskostnader -11 100,00 -11 100,00 -7 385,63
4202 Kostnad Vinstdelning -13 396,12 -13 396,12 0,00
4301 Kostnad, Öl -26 124,40 -26 124,40 -4 574,20
4302 Kostnad, Vin -18 697,00 -18 697,00 -12 579,00
4303 Kostnad, Spritdrycker -44 128,77 -44 128,77 -17 155,74
4304 Kostnad, Andra jästa alkoholdrycker -10 386,20 -10 386,20 -1 936,70
4305 Kostnad, lättdryck -1 329,00 -1 329,00 -1 050,91

Summa råvaror och förnödenheter -281 799,24 -281 799,24 -153 744,76

BRUTTOVINST 245 654,04 245 654,04 110 275,24

Övriga externa kostnader

5010 Kostnad, Lokalhyra -124 260,00 -124 260,00 -30 875,00
5050 Kostnad, Lokalinventarier -39,90 -39,90 -1 629,70
5401 Kostnad, Medaljer -5 500,00 -5 500,00 0,00
5402 Kostnad, Märken -4 441,50 -4 441,50 -4 509,00
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -35 489,53 -35 489,53 -14 071,32
5600 Kostnad, Transporter -3 816,00 -3 816,00 -2 092,00
6150 Kostnad, Trycksaker -4 599,00 -4 599,00 -1 214,00
6571 Kostnad, Kontantfrilösning 0,00 0,00 -3 749,26
6950 Kostnad, Alkoholtillstånd -16 400,00 -16 400,00 -7 000,00

Summa övriga externa kostnader -194 545,93 -194 545,93 -65 140,28

RÖRELSERESULTAT 51 108,11 51 108,11 45 134,96

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 51 108,11 51 108,11 45 134,96

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -476 345,17 -476 345,17 -218 885,04

BERÄKNAT RESULTAT 51 108,11 51 108,11 45 134,96
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe ENU01 

Utskrivet 2023-04-24 15:44
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3110 Intäkt, Företagskontakter 282 790,00 282 790,00 0,00
3202 Intäkt, Vinstdelning 117 970,90 117 970,90 0,00

Summa nettoomsättning 400 760,90 400 760,90 0,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 400 760,90 400 760,90 0,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -41 655,60 -41 655,60 0,00
4004 Kostnad, Godis och kakor -688,50 -688,50 0,00

Summa råvaror och förnödenheter -42 344,10 -42 344,10 0,00

BRUTTOVINST 358 416,80 358 416,80 0,00

Övriga externa kostnader

5010 Kostnad, Lokalhyra -9 008,00 -9 008,00 0,00
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -212,80 -212,80 0,00
5600 Kostnad, Transporter -79,50 -79,50 0,00
6150 Kostnad, Trycksaker -234,00 -234,00 0,00

Summa övriga externa kostnader -9 534,30 -9 534,30 0,00

Övriga rörelsekostnader

7990 Kostnad, Övriga kostnader -100,00 -100,00 0,00

Summa övriga rörelsekostnader -100,00 -100,00 0,00

RÖRELSERESULTAT 348 782,50 348 782,50 0,00

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 348 782,50 348 782,50 0,00

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -51 978,40 -51 978,40 0,00

BERÄKNAT RESULTAT 348 782,50 348 782,50 0,00
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe INFU01 

Utskrivet 2023-04-24 15:45
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3013 Intäkt, Licenser 1 000,00 1 000,00 13,37
3152 Intäkt, Uthyrning utrustning 0,00 0,00 1 000,00

Summa nettoomsättning 1 000,00 1 000,00 1 013,37

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 1 000,00 1 000,00 1 013,37

RÖRELSENS KOSTNADER

BRUTTOVINST 1 000,00 1 000,00 1 013,37

Övriga externa kostnader

5050 Kostnad, Lokalinventarier -4 812,00 -4 812,00 0,00
5501 Kostnad, Datordrift -6 092,30 -6 092,30 -8 784,30
6150 Kostnad, Trycksaker -8 347,00 -8 347,00 -1 073,00

Summa övriga externa kostnader -19 251,30 -19 251,30 -9 857,30

RÖRELSERESULTAT -18 251,30 -18 251,30 -8 843,93

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -18 251,30 -18 251,30 -8 843,93

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -19 251,30 -19 251,30 -9 857,30

BERÄKNAT RESULTAT -18 251,30 -18 251,30 -8 843,93
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe KM01 

Utskrivet 2023-04-24 15:46
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3001 Intäkt, Mat 147 745,00 147 745,00 60 855,00
3010 Intäkt, E-shop 19 185,00 19 185,00 3 235,00
3201 Intäkt, Biljetter 12 450,00 12 450,00 17 750,00
3301 Intäkt, Öl 88 165,00 88 165,00 45 035,00
3302 Intäkt, Vin 13 525,00 13 525,00 2 145,00
3303 Intäkt, spritdrycker 85 726,00 85 726,00 49 665,00
3304 Intäkt, Andra jästa alkoholdrycker 10 485,00 10 485,00 9 545,00
3305 Intäkt, lättdryck 1 895,00 1 895,00 1 540,00
3402 Intäkt, Märken 255,00 255,00 0,00

Summa nettoomsättning 379 431,00 379 431,00 189 770,00

Övriga rörelseintäkter

3990 Intäkt, Övriga intäkter 1 000,00 1 000,00 0,00

Summa övriga rörelseintäkter 1 000,00 1 000,00 0,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 380 431,00 380 431,00 189 770,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -149 949,57 -149 949,57 -67 178,82
4003 Kostnad, Läsk -5 967,92 -5 967,92 0,00
4004 Kostnad, Godis och kakor -5 165,30 -5 165,30 0,00
4010 Kostnad, E-shop -3 481,10 -3 481,10 0,00
4151 Kostnad, Ljud och ljus 0,00 0,00 -548,68
4200 kostnad, Arrangemangskostnader -240,00 -240,00 -3 800,15
4301 Kostnad, Öl -78 385,50 -78 385,50 -44 647,80
4302 Kostnad, Vin -7 644,00 -7 644,00 -1 843,80
4303 Kostnad, Spritdrycker -39 243,08 -39 243,08 -18 369,59
4304 Kostnad, Andra jästa alkoholdrycker -9 244,70 -9 244,70 -7 768,90
4305 Kostnad, lättdryck -2 772,55 -2 772,55 -2 183,54

Summa råvaror och förnödenheter -302 093,72 -302 093,72 -146 341,28

BRUTTOVINST 78 337,28 78 337,28 43 428,72

Övriga externa kostnader

5050 Kostnad, Lokalinventarier -1 196,00 -1 196,00 -1 403,70
5401 Kostnad, Medaljer -5 760,00 -5 760,00 0,00
5402 Kostnad, Märken -3 192,00 -3 192,00 -1 799,50
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -14 622,66 -14 622,66 -6 255,64
5480 Kostnad, Arbetskläder -1 264,88 -1 264,88 0,00
5600 Kostnad, Transporter -2 280,00 -2 280,00 -1 364,00
6150 Kostnad, Trycksaker -691,00 -691,00 -269,00
6950 Kostnad, Alkoholtillstånd -22 000,00 -22 000,00 -13 600,00



2/2

E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe KM01 

Utskrivet 2023-04-24 15:46
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

Summa övriga externa kostnader -51 006,54 -51 006,54 -24 691,84

RÖRELSERESULTAT 27 330,74 27 330,74 18 736,88

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 27 330,74 27 330,74 18 736,88

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -353 100,26 -353 100,26 -171 033,12

BERÄKNAT RESULTAT 27 330,74 27 330,74 18 736,88
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe CM01 

Utskrivet 2023-04-24 15:50
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3001 Intäkt, Mat 438 866,14 438 866,14 92 547,60
3003 Intäkt, Läsk 49 218,00 49 218,00 7 686,85
3004 Intäkt, Godis och kakor 59 309,00 59 309,00 11 757,66
3402 Intäkt, Märken 585,00 585,00 0,00

Summa nettoomsättning 547 978,14 547 978,14 111 992,11

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 547 978,14 547 978,14 111 992,11

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -313 849,66 -313 849,66 -64 183,85
4003 Kostnad, Läsk -34 182,16 -34 182,16 -2 239,36
4004 Kostnad, Godis och kakor -25 337,92 -25 337,92 -4 629,00

Summa råvaror och förnödenheter -373 369,74 -373 369,74 -71 052,21

BRUTTOVINST 174 608,40 174 608,40 40 939,90

Övriga externa kostnader

5050 Kostnad, Lokalinventarier -1 198,60 -1 198,60 0,00
5402 Kostnad, Märken 0,00 0,00 -1 799,00
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -97 377,67 -97 377,67 -27 656,85
5600 Kostnad, Transporter 0,00 0,00 -176,00
6150 Kostnad, Trycksaker -1 871,00 -1 871,00 -117,00
6951 Kostnad, Livsmedelstillsyn -2 200,00 -2 200,00 -2 200,00

Summa övriga externa kostnader -102 647,27 -102 647,27 -31 948,85

RÖRELSERESULTAT 71 961,13 71 961,13 8 991,05

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 71 961,13 71 961,13 8 991,05

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -476 017,01 -476 017,01 -103 001,06

BERÄKNAT RESULTAT 71 961,13 71 961,13 8 991,05
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe NOJU01 

Utskrivet 2023-04-24 15:50
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3200 Intäkt, Arrangemang 410,00 410,00 0,00
3201 Intäkt, Biljetter 21 980,00 21 980,00 22 820,00

Summa nettoomsättning 22 390,00 22 390,00 22 820,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 22 390,00 22 390,00 22 820,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -660,55 -660,55 -400,00
4003 Kostnad, Läsk -320,60 -320,60 0,00
4004 Kostnad, Godis och kakor -1 019,90 -1 019,90 -969,20
4012 Kostnad, Spel -130,00 -130,00 0,00
4200 kostnad, Arrangemangskostnader -16 738,54 -16 738,54 -24 767,27

Summa råvaror och förnödenheter -18 869,59 -18 869,59 -26 136,47

BRUTTOVINST 3 520,41 3 520,41 -3 316,47

Övriga externa kostnader

5402 Kostnad, Märken 0,00 0,00 -2 041,00
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -459,50 -459,50 0,00
5600 Kostnad, Transporter -10 195,00 -10 195,00 0,00
6150 Kostnad, Trycksaker 0,00 0,00 -31,00

Summa övriga externa kostnader -10 654,50 -10 654,50 -2 072,00

RÖRELSERESULTAT -7 134,09 -7 134,09 -5 388,47

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -7 134,09 -7 134,09 -5 388,47

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -29 524,09 -29 524,09 -28 208,47

BERÄKNAT RESULTAT -7 134,09 -7 134,09 -5 388,47
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe NOJU02 

Utskrivet 2023-04-24 15:51
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3201 Intäkt, Biljetter 29 260,00 29 260,00 0,00
3202 Intäkt, Vinstdelning 5 425,70 5 425,70 0,00

Summa nettoomsättning 34 685,70 34 685,70 0,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 34 685,70 34 685,70 0,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4004 Kostnad, Godis och kakor 0,00 0,00 -87,30
4012 Kostnad, Spel -1 076,80 -1 076,80 -1 029,00
4201 Kostnad, Biljetter -28 490,00 -28 490,00 0,00

Summa råvaror och förnödenheter -29 566,80 -29 566,80 -1 116,30

BRUTTOVINST 5 118,90 5 118,90 -1 116,30

Övriga externa kostnader

5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -85,99 -85,99 -5 241,21

Summa övriga externa kostnader -85,99 -85,99 -5 241,21

RÖRELSERESULTAT 5 032,91 5 032,91 -6 357,51

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 5 032,91 5 032,91 -6 357,51

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -29 652,79 -29 652,79 -6 357,51

BERÄKNAT RESULTAT 5 032,91 5 032,91 -6 357,51
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe NOJU03 

Utskrivet 2023-04-24 15:53
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 0,00 0,00 0,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4013 Kostnad, Idrott 0,00 0,00 -1 200,00

Summa råvaror och förnödenheter 0,00 0,00 -1 200,00

BRUTTOVINST 0,00 0,00 -1 200,00

Övriga externa kostnader

5010 Kostnad, Lokalhyra -8 055,00 -8 055,00 -3 200,00
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial 0,00 0,00 -472,00

Summa övriga externa kostnader -8 055,00 -8 055,00 -3 672,00

RÖRELSERESULTAT -8 055,00 -8 055,00 -4 872,00

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -8 055,00 -8 055,00 -4 872,00

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -8 055,00 -8 055,00 -4 872,00

BERÄKNAT RESULTAT -8 055,00 -8 055,00 -4 872,00
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe SRE01 

Utskrivet 2023-04-24 15:53
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3001 Intäkt, Mat 0,00 0,00 3 582,00
3101 Intäkt, CEQ 10 000,00 10 000,00 10 000,00

Summa nettoomsättning 10 000,00 10 000,00 13 582,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 10 000,00 10 000,00 13 582,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -3 492,15 -3 492,15 -5 038,03
4004 Kostnad, Godis och kakor -1 487,27 -1 487,27 -467,80

Summa råvaror och förnödenheter -4 979,42 -4 979,42 -5 505,83

BRUTTOVINST 5 020,58 5 020,58 8 076,17

Övriga externa kostnader

5050 Kostnad, Lokalinventarier -226,05 -226,05 0,00
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -137,05 -137,05 -1 773,60
6150 Kostnad, Trycksaker -153,00 -153,00 0,00

Summa övriga externa kostnader -516,10 -516,10 -1 773,60

RÖRELSERESULTAT 4 504,48 4 504,48 6 302,57

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 4 504,48 4 504,48 6 302,57

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -5 495,52 -5 495,52 -7 279,43

BERÄKNAT RESULTAT 4 504,48 4 504,48 6 302,57
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe PHOS01 

Utskrivet 2023-04-24 15:54
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3201 Intäkt, Biljetter 106 034,00 106 034,00 13 280,00

Summa nettoomsättning 106 034,00 106 034,00 13 280,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 106 034,00 106 034,00 13 280,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -18 634,76 -18 634,76 -20 196,06
4002 Kostnad, Alkohol -1 790,00 -1 790,00 -1 308,00
4003 Kostnad, Läsk -540,50 -540,50 -828,00
4004 Kostnad, Godis och kakor -519,24 -519,24 -150,00
4200 kostnad, Arrangemangskostnader -25 237,00 -25 237,00 -16 514,40
4201 Kostnad, Biljetter -40 830,00 -40 830,00 0,00

Summa råvaror och förnödenheter -87 551,50 -87 551,50 -38 996,46

BRUTTOVINST 18 482,50 18 482,50 -25 716,46

Övriga externa kostnader

5010 Kostnad, Lokalhyra -34 700,00 -34 700,00 -3 400,00
5050 Kostnad, Lokalinventarier 0,00 0,00 -895,00
5402 Kostnad, Märken -11 324,00 -11 324,00 -7 003,00
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -13 390,58 -13 390,58 -7 276,86
5480 Kostnad, Arbetskläder -47 244,28 -47 244,28 -23 386,61
5600 Kostnad, Transporter -4 886,80 -4 886,80 -3 398,40
6150 Kostnad, Trycksaker -32,00 -32,00 0,00
6211 Kostnad, Telefon -268,00 -268,00 0,00
6571 Kostnad, Kontantfrilösning 0,00 0,00 -532,80

Summa övriga externa kostnader -111 845,66 -111 845,66 -45 892,67

RÖRELSERESULTAT -93 363,16 -93 363,16 -71 609,13

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -93 363,16 -93 363,16 -71 609,13

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -199 397,16 -199 397,16 -84 889,13

BERÄKNAT RESULTAT -93 363,16 -93 363,16 -71 609,13
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe FVU01 

Utskrivet 2023-04-24 15:54
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3010 Intäkt, E-shop 94 215,00 94 215,00 94 510,00

Summa nettoomsättning 94 215,00 94 215,00 94 510,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 94 215,00 94 215,00 94 510,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4010 Kostnad, E-shop -84 492,76 -84 492,76 -81 497,58

Summa råvaror och förnödenheter -84 492,76 -84 492,76 -81 497,58

BRUTTOVINST 9 722,24 9 722,24 13 012,42

Övriga externa kostnader

5050 Kostnad, Lokalinventarier 0,00 0,00 -357,00
5401 Kostnad, Medaljer 0,00 0,00 -8 200,00
5402 Kostnad, Märken -2 086,00 -2 086,00 -1 629,00
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -10 260,05 -10 260,05 -11 441,10
6150 Kostnad, Trycksaker -298,00 -298,00 -187,00
6570 Kostnad, Bankkostnader -5 406,00 -5 406,00 -5 094,00
6571 Kostnad, Kontantfrilösning -30 024,73 -30 024,73 -11 748,79

Summa övriga externa kostnader -48 074,78 -48 074,78 -38 656,89

RÖRELSERESULTAT -38 352,54 -38 352,54 -25 644,47

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -38 352,54 -38 352,54 -25 644,47

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -132 567,54 -132 567,54 -120 154,47

BERÄKNAT RESULTAT -38 352,54 -38 352,54 -25 644,47
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period 2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe FVU02 

Utskrivet 2023-04-24 15:55
Senaste vernr B 1233

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3151 Intäkt, Ljud och ljus 275,00 275,00 0,00

Summa nettoomsättning 275,00 275,00 0,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 275,00 275,00 0,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4151 Kostnad, Ljud och ljus -376,00 -376,00 -800,00

Summa råvaror och förnödenheter -376,00 -376,00 -800,00

BRUTTOVINST -101,00 -101,00 -800,00

Övriga externa kostnader

5050 Kostnad, Lokalinventarier -10 366,25 -10 366,25 -8 256,80
5070 Kostnad, Lokaldrift -1 025,00 -1 025,00 -1 000,00
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -8 144,53 -8 144,53 -6 068,30
5502 Kostnad, Reparation -945,00 -945,00 0,00
5600 Kostnad, Transporter -668,00 -668,00 -248,00
6150 Kostnad, Trycksaker 0,00 0,00 -31,00

Summa övriga externa kostnader -21 148,78 -21 148,78 -15 604,10

RÖRELSERESULTAT -21 249,78 -21 249,78 -16 404,10

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -21 249,78 -21 249,78 -16 404,10

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -21 524,78 -21 524,78 -16 404,10

BERÄKNAT RESULTAT -21 249,78 -21 249,78 -16 404,10
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period: 2022-01-01 - 2022-12-31

Balansrapport ÅRL
Utskrivet 2023-04-24 15:38

Senaste vernr B 1233

Ing balans Ing saldo Period Utg balans

TILLGÅNGAR
Anläggningstillgångar
Summa anläggningstillgångar 0,00 0,00 0,00 0,00

Omsättningstillgångar
Varulager m.m.

1461 Lager Öl 12 718,30 12 718,30 10 259,00 22 977,30
1462 Lager Vin 9 739,00 9 739,00 -3 740,00 5 999,00
1463 Lager Sprit 23 908,67 23 908,67 8 991,95 32 900,62
1466 Lager E-shop 126 186,30 126 186,30 -5 367,89 120 818,41
1468 Lager Andra jästa alkoholdrycker 1 170,70 1 170,70 166,30 1 337,00
1469 Lager lättdryck 1 623,20 1 623,20 -174,60 1 448,60
1470 Lager Medaljer 5 558,00 5 558,00 0,00 5 558,00
1471 Lager Presentkort 19 880,00 19 880,00 -19 880,00 0,00

Summa varulager m.m. 200 784,17 200 784,17 -9 745,24 191 038,93

Kortfristiga fordringar

1510 Kundfodringar 22 790,00 22 790,00 30 798,28 53 588,28
1780 Förutbetalda kostnader 0,00 0,00 36 100,00 36 100,00
1790 Upplupna intäkter 23 870,00 23 870,00 -16 780,90 7 089,10

Summa kortfristiga fordringar 46 660,00 46 660,00 50 117,38 96 777,38

Kassa och bank

1910 Handkassa 22 468,00 22 468,00 0,00 22 468,00
1920 Bankkonto 1 012 603,23 1 012 603,23 -40 901,02 971 702,21

Summa kassa och bank 1 035 071,23 1 035 071,23 -40 901,02 994 170,21

Summa omsättningstillgångar 1 282 515,40 1 282 515,40 -528,88 1 281 986,52

SUMMA TILLGÅNGAR 1 282 515,40 1 282 515,40 -528,88 1 281 986,52

EGET KAPITAL, AVSÄTTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital

2060 Eget kapital -400 000,00 -400 000,00 0,00 -400 000,00
2070 Olycksfonden -100 000,00 -100 000,00 0,00 -100 000,00
2071 Dispositionsfonden -80 000,00 -80 000,00 0,00 -80 000,00
2072 Utrustningsfonden -643 675,15 -643 675,15 59 252,70 -584 422,45
2073 Tioårsfonden -7 670,68 -7 670,68 0,00 -7 670,68
2075 Jubileumsfonden -50 000,00 -50 000,00 50 000,00 0,00
2099 Årets resultat 21 670,50 21 670,50 -76 605,89 -54 935,39

Summa eget kapital -1 259 675,33 -1 259 675,33 32 646,81 -1 227 028,52

Kortfristiga skulder

2990 Upplupna kostnader -22 840,07 -22 840,07 -32 117,93 -54 958,00



2/2

E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2022-01-01 - 2022-12-31
Period: 2022-01-01 - 2022-12-31

Balansrapport ÅRL
Utskrivet 2023-04-24 15:38

Senaste vernr B 1233

Ing balans Ing saldo Period Utg balans

Summa kortfristiga skulder -22 840,07 -22 840,07 -32 117,93 -54 958,00

SUMMA EGET KAPITAL, AVSÄTTNINGAR
OCH SKULDER

-1 282 515,40 -1 282 515,40 528,88 -1 281 986,52

BERÄKNAT RESULTAT 0,00 0,00 0,00 0,00



1/2

E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period 2023-01-01 - 2023-03-10

Resultatrapport
ÅRL 

Utskrivet 2023-05-02 14:37
Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3001 Intäkt, Mat 181 813,50 181 813,50 79 712,00
3003 Intäkt, Läsk 0,00 0,00 4 850,00
3004 Intäkt, Godis och kakor 0,00 0,00 9 590,00
3010 Intäkt, E-shop 25 551,00 25 551,00 1 200,00
3013 Intäkt, Licenser 0,00 0,00 1 500,00
3110 Intäkt, Företagskontakter 46 580,00 46 580,00 25 500,00
3151 Intäkt, Ljud och ljus 0,00 0,00 275,00
3200 Intäkt, Arrangemang 2 460,00 2 460,00 0,00
3201 Intäkt, Biljetter 78 500,00 78 500,00 0,00
3301 Intäkt, Öl 14 805,00 14 805,00 15 435,00
3302 Intäkt, Vin 19 890,00 19 890,00 0,00
3303 Intäkt, spritdrycker 13 605,00 13 605,00 14 290,00
3304 Intäkt, Andra jästa alkoholdrycker 4 125,00 4 125,00 1 990,00
3305 Intäkt, lättdryck 407,00 407,00 475,00
3401 Intäkt, Medaljer 4 320,00 4 320,00 0,00
3402 Intäkt, Märken 90,00 90,00 150,00

Summa nettoomsättning 392 146,50 392 146,50 154 967,00

Övriga rörelseintäkter

3990 Intäkt, Övriga intäkter 0,10 0,10 0,00
3991 Intäkt, Pant 3 684,40 3 684,40 2 298,00

Summa övriga rörelseintäkter 3 684,50 3 684,50 2 298,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 395 831,00 395 831,00 157 265,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -228 627,87 -228 627,87 -75 074,63
4003 Kostnad, Läsk 0,00 0,00 -19 231,32
4004 Kostnad, Godis och kakor 0,00 0,00 -12 905,58
4010 Kostnad, E-shop -260,70 -260,70 -190,80
4151 Kostnad, Ljud och ljus -10 310,00 -10 310,00 0,00
4200 kostnad, Arrangemangskostnader -870,00 -870,00 0,00
4301 Kostnad, Öl -10 153,50 -10 153,50 -11 146,00
4302 Kostnad, Vin -1 111,00 -1 111,00 0,00
4303 Kostnad, Spritdrycker -5 291,17 -5 291,17 -7 543,97
4304 Kostnad, Andra jästa alkoholdrycker -2 947,00 -2 947,00 -1 625,70
4305 Kostnad, lättdryck -371,20 -371,20 -486,35

Summa råvaror och förnödenheter -259 942,44 -259 942,44 -128 204,35

BRUTTOVINST 135 888,56 135 888,56 29 060,65

Övriga externa kostnader

5010 Kostnad, Lokalhyra -35 220,00 -35 220,00 -3 400,00
5050 Kostnad, Lokalinventarier -1 643,36 -1 643,36 -15 694,65
5070 Kostnad, Lokaldrift -1 100,00 -1 100,00 -1 025,00
5402 Kostnad, Märken -2 199,00 -2 199,00 0,00
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -50 988,37 -50 988,37 -17 091,85
5480 Kostnad, Arbetskläder -49 590,30 -49 590,30 -16 066,75
5501 Kostnad, Datordrift -957,50 -957,50 -732,50
5600 Kostnad, Transporter -3 917,86 -3 917,86 -2 633,76
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period 2023-01-01 - 2023-03-10

Resultatrapport
ÅRL 

Utskrivet 2023-05-02 14:37
Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Period Ackumulerat Period fg år

6150 Kostnad, Trycksaker -2 423,00 -2 423,00 -254,00
6570 Kostnad, Bankkostnader -16 859,00 -16 859,00 -5 406,00
6571 Kostnad, Kontantfrilösning -4 808,49 -4 808,49 -1 709,05
6950 Kostnad, Alkoholtillstånd -6 400,00 -6 400,00 -6 400,00

Summa övriga externa kostnader -176 106,88 -176 106,88 -70 413,56

Personalkostnader

7600 Kostnad, Funktionärsvård -5 900,00 -5 900,00 -6 580,00
7630 Kostnad, Representation -308,60 -308,60 -723,00

Summa personalkostnader -6 208,60 -6 208,60 -7 303,00

Övriga rörelsekostnader

7990 Kostnad, Övriga kostnader 0,00 0,00 -453,17

Summa övriga rörelsekostnader 0,00 0,00 -453,17

RÖRELSERESULTAT -46 426,92 -46 426,92 -49 109,08

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -46 426,92 -46 426,92 -49 109,08

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -442 257,92 -442 257,92 -206 374,08

BERÄKNAT RESULTAT -46 426,92 -46 426,92 -49 109,08
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period 2023-01-01 - 2023-03-10

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe SEK01 

Utskrivet 2023-05-02 14:36
Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3201 Intäkt, Biljetter 78 500,00 78 500,00 0,00
3302 Intäkt, Vin 18 240,00 18 240,00 0,00
3401 Intäkt, Medaljer 4 320,00 4 320,00 0,00

Summa nettoomsättning 101 060,00 101 060,00 0,00

Övriga rörelseintäkter

3991 Intäkt, Pant 3 684,40 3 684,40 2 298,00

Summa övriga rörelseintäkter 3 684,40 3 684,40 2 298,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 104 744,40 104 744,40 2 298,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -4 758,90 -4 758,90 -1 574,03

Summa råvaror och förnödenheter -4 758,90 -4 758,90 -1 574,03

BRUTTOVINST 99 985,50 99 985,50 723,97

Övriga externa kostnader

5010 Kostnad, Lokalhyra -23 500,00 -23 500,00 0,00
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -247,60 -247,60 -272,70
5480 Kostnad, Arbetskläder -2 460,00 -2 460,00 0,00
6150 Kostnad, Trycksaker 0,00 0,00 -207,00

Summa övriga externa kostnader -26 207,60 -26 207,60 -479,70

Personalkostnader

7600 Kostnad, Funktionärsvård -5 900,00 -5 900,00 -6 580,00
7630 Kostnad, Representation -308,60 -308,60 -723,00

Summa personalkostnader -6 208,60 -6 208,60 -7 303,00

RÖRELSERESULTAT 67 569,30 67 569,30 -7 058,73

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 67 569,30 67 569,30 -7 058,73

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -37 175,10 -37 175,10 -9 356,73

BERÄKNAT RESULTAT 67 569,30 67 569,30 -7 058,73
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period 2023-01-01 - 2023-03-10

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe SEK02 

Utskrivet 2023-05-02 14:52
Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 0,00 0,00 0,00

RÖRELSENS KOSTNADER

BRUTTOVINST 0,00 0,00 0,00

RÖRELSERESULTAT 0,00 0,00 0,00

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 0,00 0,00 0,00

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER 0,00 0,00 0,00

BERÄKNAT RESULTAT 0,00 0,00 0,00
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period 2023-01-01 - 2023-03-10

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe SEK03 

Utskrivet 2023-05-02 14:52
Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 0,00 0,00 0,00

RÖRELSENS KOSTNADER

BRUTTOVINST 0,00 0,00 0,00

RÖRELSERESULTAT 0,00 0,00 0,00

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 0,00 0,00 0,00

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER 0,00 0,00 0,00

BERÄKNAT RESULTAT 0,00 0,00 0,00
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period 2023-01-01 - 2023-03-10

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe STY01 

Utskrivet 2023-05-02 14:37
Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 0,00 0,00 0,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -4 093,56 -4 093,56 -3 712,57

Summa råvaror och förnödenheter -4 093,56 -4 093,56 -3 712,57

BRUTTOVINST -4 093,56 -4 093,56 -3 712,57

Övriga externa kostnader

5010 Kostnad, Lokalhyra -3 980,00 -3 980,00 0,00
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -805,15 -805,15 -353,10
5480 Kostnad, Arbetskläder -14 288,25 -14 288,25 -8 143,75
5600 Kostnad, Transporter -3 917,86 -3 917,86 -2 633,76

Summa övriga externa kostnader -22 991,26 -22 991,26 -11 130,61

RÖRELSERESULTAT -27 084,82 -27 084,82 -14 843,18

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -27 084,82 -27 084,82 -14 843,18

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -27 084,82 -27 084,82 -14 843,18

BERÄKNAT RESULTAT -27 084,82 -27 084,82 -14 843,18
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period 2023-01-01 - 2023-03-10

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe SEX01 

Utskrivet 2023-05-02 14:38
Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3001 Intäkt, Mat 2 450,00 2 450,00 0,00
3200 Intäkt, Arrangemang 2 460,00 2 460,00 0,00
3301 Intäkt, Öl 3 550,00 3 550,00 0,00
3302 Intäkt, Vin 1 650,00 1 650,00 0,00
3303 Intäkt, spritdrycker 4 960,00 4 960,00 0,00
3304 Intäkt, Andra jästa alkoholdrycker 980,00 980,00 0,00
3305 Intäkt, lättdryck 200,00 200,00 0,00

Summa nettoomsättning 16 250,00 16 250,00 0,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 16 250,00 16 250,00 0,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -31 247,13 -31 247,13 0,00
4301 Kostnad, Öl -2 820,70 -2 820,70 0,00
4302 Kostnad, Vin -1 111,00 -1 111,00 0,00
4303 Kostnad, Spritdrycker -1 614,45 -1 614,45 0,00
4304 Kostnad, Andra jästa alkoholdrycker -636,80 -636,80 0,00
4305 Kostnad, lättdryck -217,80 -217,80 0,00

Summa råvaror och förnödenheter -37 647,88 -37 647,88 0,00

BRUTTOVINST -21 397,88 -21 397,88 0,00

Övriga externa kostnader

5402 Kostnad, Märken -2 199,00 -2 199,00 0,00
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -3 912,66 -3 912,66 0,00
6150 Kostnad, Trycksaker -85,41 -85,41 0,00
6950 Kostnad, Alkoholtillstånd -1 400,00 -1 400,00 0,00

Summa övriga externa kostnader -7 597,07 -7 597,07 0,00

RÖRELSERESULTAT -28 994,95 -28 994,95 0,00

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -28 994,95 -28 994,95 0,00

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -45 244,95 -45 244,95 0,00

BERÄKNAT RESULTAT -28 994,95 -28 994,95 0,00
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period 2023-01-01 - 2023-03-10

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe ENU01 

Utskrivet 2023-05-02 14:38
Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3110 Intäkt, Företagskontakter 46 580,00 46 580,00 25 500,00

Summa nettoomsättning 46 580,00 46 580,00 25 500,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 46 580,00 46 580,00 25 500,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -3 364,00 -3 364,00 0,00

Summa råvaror och förnödenheter -3 364,00 -3 364,00 0,00

BRUTTOVINST 43 216,00 43 216,00 25 500,00

RÖRELSERESULTAT 43 216,00 43 216,00 25 500,00

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 43 216,00 43 216,00 25 500,00

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -3 364,00 -3 364,00 0,00

BERÄKNAT RESULTAT 43 216,00 43 216,00 25 500,00
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period 2023-01-01 - 2023-03-10

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe INFU01 

Utskrivet 2023-05-02 14:39
Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3013 Intäkt, Licenser 0,00 0,00 1 500,00

Summa nettoomsättning 0,00 0,00 1 500,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 0,00 0,00 1 500,00

RÖRELSENS KOSTNADER

BRUTTOVINST 0,00 0,00 1 500,00

Övriga externa kostnader

5050 Kostnad, Lokalinventarier 0,00 0,00 -558,00
5501 Kostnad, Datordrift -957,50 -957,50 -732,50
6150 Kostnad, Trycksaker -1 049,30 -1 049,30 0,00

Summa övriga externa kostnader -2 006,80 -2 006,80 -1 290,50

RÖRELSERESULTAT -2 006,80 -2 006,80 209,50

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -2 006,80 -2 006,80 209,50

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -2 006,80 -2 006,80 -1 290,50

BERÄKNAT RESULTAT -2 006,80 -2 006,80 209,50
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period 2023-01-01 - 2023-03-10

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe KM01 

Utskrivet 2023-05-02 14:39
Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3001 Intäkt, Mat 17 040,00 17 040,00 18 540,00
3010 Intäkt, E-shop 495,00 495,00 880,00
3301 Intäkt, Öl 11 255,00 11 255,00 15 435,00
3303 Intäkt, spritdrycker 8 645,00 8 645,00 14 290,00
3304 Intäkt, Andra jästa alkoholdrycker 3 145,00 3 145,00 1 990,00
3305 Intäkt, lättdryck 207,00 207,00 475,00

Summa nettoomsättning 40 787,00 40 787,00 51 610,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 40 787,00 40 787,00 51 610,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -15 565,20 -15 565,20 -14 599,51
4003 Kostnad, Läsk 0,00 0,00 -874,60
4004 Kostnad, Godis och kakor 0,00 0,00 -330,00
4010 Kostnad, E-shop -260,70 -260,70 0,00
4301 Kostnad, Öl -7 332,80 -7 332,80 -11 146,00
4303 Kostnad, Spritdrycker -3 676,72 -3 676,72 -7 543,97
4304 Kostnad, Andra jästa alkoholdrycker -2 310,20 -2 310,20 -1 625,70
4305 Kostnad, lättdryck -153,40 -153,40 -486,35

Summa råvaror och förnödenheter -29 299,02 -29 299,02 -36 606,13

BRUTTOVINST 11 487,98 11 487,98 15 003,87

Övriga externa kostnader

5050 Kostnad, Lokalinventarier -952,13 -952,13 0,00
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -2 672,41 -2 672,41 -3 153,27
6150 Kostnad, Trycksaker -207,51 -207,51 0,00
6950 Kostnad, Alkoholtillstånd -5 000,00 -5 000,00 -6 400,00

Summa övriga externa kostnader -8 832,05 -8 832,05 -9 553,27

RÖRELSERESULTAT 2 655,93 2 655,93 5 450,60

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 2 655,93 2 655,93 5 450,60

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -38 131,07 -38 131,07 -46 159,40

BERÄKNAT RESULTAT 2 655,93 2 655,93 5 450,60
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period 2023-01-01 - 2023-03-10

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe CM01 

Utskrivet 2023-05-02 14:40
Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3001 Intäkt, Mat 162 323,50 162 323,50 60 232,00
3003 Intäkt, Läsk 0,00 0,00 4 850,00
3004 Intäkt, Godis och kakor 0,00 0,00 9 590,00
3402 Intäkt, Märken 90,00 90,00 150,00

Summa nettoomsättning 162 413,50 162 413,50 74 822,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 162 413,50 162 413,50 74 822,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -168 977,69 -168 977,69 -48 458,64
4003 Kostnad, Läsk 0,00 0,00 -17 983,00
4004 Kostnad, Godis och kakor 0,00 0,00 -11 385,00

Summa råvaror och förnödenheter -168 977,69 -168 977,69 -77 826,64

BRUTTOVINST -6 564,19 -6 564,19 -3 004,64

Övriga externa kostnader

5050 Kostnad, Lokalinventarier -198,00 -198,00 -507,00
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -42 317,57 -42 317,57 -11 778,11
6150 Kostnad, Trycksaker -682,51 -682,51 0,00

Summa övriga externa kostnader -43 198,08 -43 198,08 -12 285,11

RÖRELSERESULTAT -49 762,27 -49 762,27 -15 289,75

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -49 762,27 -49 762,27 -15 289,75

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -212 175,77 -212 175,77 -90 111,75

BERÄKNAT RESULTAT -49 762,27 -49 762,27 -15 289,75
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period 2023-01-01 - 2023-03-10

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe NOJU01 

Utskrivet 2023-05-02 14:40
Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 0,00 0,00 0,00

RÖRELSENS KOSTNADER

BRUTTOVINST 0,00 0,00 0,00

RÖRELSERESULTAT 0,00 0,00 0,00

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 0,00 0,00 0,00

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER 0,00 0,00 0,00

BERÄKNAT RESULTAT 0,00 0,00 0,00
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period 2023-01-01 - 2023-03-10

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe NOJU02 

Utskrivet 2023-05-02 14:41
Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 0,00 0,00 0,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -223,90 -223,90 0,00

Summa råvaror och förnödenheter -223,90 -223,90 0,00

BRUTTOVINST -223,90 -223,90 0,00

RÖRELSERESULTAT -223,90 -223,90 0,00

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -223,90 -223,90 0,00

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -223,90 -223,90 0,00

BERÄKNAT RESULTAT -223,90 -223,90 0,00
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period 2023-01-01 - 2023-03-10

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe NOJU03 

Utskrivet 2023-05-02 14:42
Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 0,00 0,00 0,00

RÖRELSENS KOSTNADER

BRUTTOVINST 0,00 0,00 0,00

Övriga externa kostnader

5010 Kostnad, Lokalhyra -7 740,00 -7 740,00 -3 400,00

Summa övriga externa kostnader -7 740,00 -7 740,00 -3 400,00

RÖRELSERESULTAT -7 740,00 -7 740,00 -3 400,00

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -7 740,00 -7 740,00 -3 400,00

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -7 740,00 -7 740,00 -3 400,00

BERÄKNAT RESULTAT -7 740,00 -7 740,00 -3 400,00
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period 2023-01-01 - 2023-03-10

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe SRE01 

Utskrivet 2023-05-02 14:42
Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Övriga rörelseintäkter

3990 Intäkt, Övriga intäkter 0,10 0,10 0,00

Summa övriga rörelseintäkter 0,10 0,10 0,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 0,10 0,10 0,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4001 Kostnad, Mat -158,00 -158,00 0,00

Summa råvaror och förnödenheter -158,00 -158,00 0,00

BRUTTOVINST -157,90 -157,90 0,00

Övriga externa kostnader

6150 Kostnad, Trycksaker 0,00 0,00 -47,00

Summa övriga externa kostnader 0,00 0,00 -47,00

RÖRELSERESULTAT -157,90 -157,90 -47,00

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -157,90 -157,90 -47,00

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -158,00 -158,00 -47,00

BERÄKNAT RESULTAT -157,90 -157,90 -47,00
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period 2023-01-01 - 2023-03-10

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe PHOS01 

Utskrivet 2023-05-02 14:43
Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 0,00 0,00 0,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4200 kostnad, Arrangemangskostnader -870,00 -870,00 0,00

Summa råvaror och förnödenheter -870,00 -870,00 0,00

BRUTTOVINST -870,00 -870,00 0,00

Övriga externa kostnader

5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -298,00 -298,00 0,00
5480 Kostnad, Arbetskläder -4 622,05 -4 622,05 -1 239,00
6150 Kostnad, Trycksaker -113,60 -113,60 0,00

Summa övriga externa kostnader -5 033,65 -5 033,65 -1 239,00

RÖRELSERESULTAT -5 903,65 -5 903,65 -1 239,00

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -5 903,65 -5 903,65 -1 239,00

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -5 903,65 -5 903,65 -1 239,00

BERÄKNAT RESULTAT -5 903,65 -5 903,65 -1 239,00
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period 2023-01-01 - 2023-03-10

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe FVU01 

Utskrivet 2023-05-02 14:44
Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3010 Intäkt, E-shop 25 056,00 25 056,00 320,00

Summa nettoomsättning 25 056,00 25 056,00 320,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 25 056,00 25 056,00 320,00

RÖRELSENS KOSTNADER
Råvaror och förnödenheter

4010 Kostnad, E-shop 0,00 0,00 -190,80

Summa råvaror och förnödenheter 0,00 0,00 -190,80

BRUTTOVINST 25 056,00 25 056,00 129,20

Övriga externa kostnader

5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -210,00 -210,00 -78,00
5480 Kostnad, Arbetskläder -28 220,00 -28 220,00 0,00
6150 Kostnad, Trycksaker -284,67 -284,67 0,00
6570 Kostnad, Bankkostnader 0,00 0,00 -5 406,00
6571 Kostnad, Kontantfrilösning 0,00 0,00 -1 709,05

Summa övriga externa kostnader -28 714,67 -28 714,67 -7 193,05

RÖRELSERESULTAT -3 658,67 -3 658,67 -7 063,85

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -3 658,67 -3 658,67 -7 063,85

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -28 714,67 -28 714,67 -7 383,85

BERÄKNAT RESULTAT -3 658,67 -3 658,67 -7 063,85



1/1

E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period 2023-01-01 - 2023-03-10

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe FVU02 

Utskrivet 2023-05-02 14:44
Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
Nettoomsättning

3151 Intäkt, Ljud och ljus 0,00 0,00 275,00

Summa nettoomsättning 0,00 0,00 275,00

SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 0,00 0,00 275,00

RÖRELSENS KOSTNADER

BRUTTOVINST 0,00 0,00 275,00

Övriga externa kostnader

5050 Kostnad, Lokalinventarier -493,23 -493,23 -716,90
5070 Kostnad, Lokaldrift -1 100,00 -1 100,00 -1 025,00
5460 Kostnad, Förbrukningsmaterial -520,48 -520,48 -91,72

Summa övriga externa kostnader -2 113,71 -2 113,71 -1 833,62

RÖRELSERESULTAT -2 113,71 -2 113,71 -1 558,62

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -2 113,71 -2 113,71 -1 558,62

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER -2 113,71 -2 113,71 -1 833,62

BERÄKNAT RESULTAT -2 113,71 -2 113,71 -1 558,62
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E-SEKTIONEN INOM TLTH
845001-2284
Räkenskapsår 2023-01-01 - 2023-12-31
Period 2023-01-01 - 2023-03-10

Resultatrapport
ÅRL 

Kostnadsställe PENGU01 

Utskrivet 2023-05-02 14:45
Senaste vernr B 199 I 39 K 10 L 69 U 69

Period Ackumulerat Period fg år

RÖRELSENS INTÄKTER
SUMMA RÖRELSENS INTÄKTER 0,00 0,00 0,00

RÖRELSENS KOSTNADER

BRUTTOVINST 0,00 0,00 0,00

RÖRELSERESULTAT 0,00 0,00 0,00

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 0,00 0,00 0,00

SUMMA RÖRELSENS KOSTNADER 0,00 0,00 0,00

BERÄKNAT RESULTAT 0,00 0,00 0,00
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