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Styrelsen inom E-sektionen 9026-04-21

Riktlinje: Krishanteringsplan

For att underlatta for funktiondrer i handelse av en kris (utover nollningen) sa har en riktlinje for
en krisplan skapats. Krisplanen ska anvdndas som ett hjidlpmedel och utgar fran TLTHs plan men
i ett mer lattlasligt format. Tanken &r &ven att denna ska kunna anvdndas som en mall som kan
anpassas for nollningen vid behov.

Jag yrkar darfor pa:
att anta den nya riktlinjen "Krishanteringsplan”.

I sektionens tjanst

Elsa Westerdahl Lisa Elmlund
Ordforande Gammal och ish kunnig

Proposition: Riktlinje: Krishanteringsplan Sida 2 av 13
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E-sektionen inom TLTH

Antagen 2026-04-21
Riktlinje: Krishanteringsplan

Syfte

Denna riktlinje omfattar en krishanteringsplan som riktar sig till sektionens funktionirer och
medlemmar i héandelse av en kris. Planen ska ses som ett forslag eller hjalpmedel under allvarliga
situationer men &r inget facit for hur man ska agera.

Omfattning

Denna krishanteringsplan &r baserad pa TLTHs mer omfattande krishanteringsplan (tlth.se/

styrdokument). Saker den innefattar som denna inte gor &r bland annat: dodsfall, vald och hot,
ran och inbrott, och hot mot organisationen.

Generellt

I héndelse av kris forsok alltid behalla lugnet, detta lugnar bade dig sjélv och ménniskor i din
omgivning. Nar du agerar sa gor du alltid detta utefter din egen bésta férmaga och denna riktlinje
existerar inte for att straffa nagon, sektionen litar pa ditt omdéme. Vid larmsamtal &r ditt ansvar
just att larma och personen som svarar pa samtalet kommer guida dig genom situationen, du
férvintas inte avgora precis vilken hjélp som behovs. I alla situationer ska du bedéma om du kan
ingripa utan skada for dig sjalv.

Huvudansvarig for kris

e Avgor vilken hjdlp du behéver for att hantera krisen. T.ex. KO, SA, Ordférande, likabehandling,
Kurator, Studentprést

e Samlar in information om krisen fran samtliga inblandade

¢ Informerar ordférande och/eller KO vid behov (mail eller tel)

Allmént som huvudansvarig for krisen ansvarar du for att ta reda pa vad som ska goras, t.ex.
genom teknologkarens krishanteringsplan. Du ansvarar for att skicka vidare personen i kris till
ratt person samt att delegera ansvar till lampliga personer for att hjilpa till att hantera krisen.
Den som ar ansvarig under sjilva krisen, maste inte vara den som ansvarar for efterarbetet. Glom
inte att vi inte ar krishanteringsexperter och du forvéintas inte 16sa krisen ensam. Efterarbetet ska
goras tillsammans med eller lamnas over till likabehandlingsombuden och vid behov studerande
skyddsombud. Om likabehandlingsombuden ej dr nabara ska ordférande eller annan l&mplig
individ kontaktas.

Viktiga nummer

o 112

o 1177 (sjukvardsupplysningen, ej akuta drenden)

e LU:s larmtelefon: 046 22 20 700. Med detta nummer nar du véktare, kuratorer och LU:s
krishantering. Numret stdr pa baksidan av alla LU kort.

o Studentpréster: 046 71 87 35 (vid akut 112)

e Studenthélsan: 046 222 43 77

e Ordfoérande, Elsa Westerdahl: 072 220 56 13

o Kontaktor tillika vice-ordférande, Gabriel Grenner: 073 952 17 50

o Karordférande, Aron Allen: 070-418 79 21

Namn och nummer uppdateras automatiskt efter nyval av posterna.
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E-sektionen inom TLTH

Antagen 2026-04-21
Riktlinje: Krishanteringsplan

Olika situationer

1 Vid skadad person
Folj nedan steg:

A e

Utse en ansvarig {or krisen (det kan vara du). Denna person delar ut uppgifter.

Ar det akut ring dérefter 112 och pabérja sedan HLR om nodvindigt.

Forsok bedoma skadan, hur allvarlig &r den?

Avlagsna personen fran eventuellt event for att lattare kunna hjalpa till.

Hémta forsta hjdlpen forband (ska finnas hos eventansvarig)

Kontakta ldkarhjélp, Ring 1177 om vard behovs, men om det inte nédvéandigtvis ar sa akut att
att den skadade beh6ver komma direkt till sjukhuset. Vissa event har medicinsk hjélp pa plats,
sOk i dessa fall upp kunnig personal.

7. Forsok lugna personen i den man mojligt, ingen situation blir battre av att alla &r uppstressade.

8.

Kontakta eventansvarig, finns det ingen tydlig eventansvarig, kontakta ordférande.

2 Vid borttappad person
Fo6lj nedan steg:

®© NSO W

Utse en ansvarig for krisen (det kan vara du). Denna person delegerar ut uppgifter.
Ring/kontakta personen i fraga.

Ta reda pa hur ldnge personen har varit borta.

Vid misstanke om skada eller livsfara, ring 112.

Léas igenom chattar for att kolla om nagot meddelande angaende férsvinnandet.

Kolla med kompisar till personen om nagon har sett hen.

Kontakta eventansvarig, finns det ingen tydlig eventansvarig, kontakta ordférande.
Ansvarig for krisen organiserar en sokinsats i de fall dar det &r 1ampligt/genomférbart.
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E-sektionen inom TLTH

Antagen 2026-04-21
Riktlinje: Krishanteringsplan

3 Vid sexuellt ofredande eller sexuella trakasserier
Folj nedan steg:

1.
2.

Vid akut ldge ring 112.

Vid pagéaende fall, ta kontakt med vakter om méjligt, annars stoppa situationen utan att bringa
vald eller sitta dig sjalv eller nagon annan i fara.

Separera den drabbade fran férévaren, fa den drabbade till avskild plats.
Om mojligt, utse nagon att hitta samt ta hand om den anklagade.

Utvérdera ditt behov av stod for att hantera situationen. Ta eventuellt hjalp av ndgon (event-
ansvarig) pa plats. Delge endast kritisk information. (t.ex. “Kom med mig nu, jag behover
hjalp”). Tank pa att aldrig ldmna den drabbade ensam.

Var dér som stod for den drabbade. Trygga rummet, tdnk pa de 4 H:na:

a. Hall om (filt fore kram, fysisk beréring kan vara fel pga situationen, fraga alltid forst)
b. Hall i (erbjud nagot att dricka/dta t.ex. vatten)

c. Hall tyst (lyssna och bekrifta kéanslor, lova inget)

d. Hall ut (det ar véldigt jobbigt, hall ut i hela situationen)

Skriv ner informationen om situationen. Samla kontaktuppgifter till drabbade, namn eller
signalement pa den anklagade samt 6vrig information om héndelsen.

Informera den drabbade att sexuella trakasserier dr olagligt och fraga om ni ska kontakta
polisen. Kontakta polis pa 112 vid medgivande.

Delge kontaktuppgifter till stodresurser. Vet du inte vilka dessa &r, delge kontaktuppgifter till
likabehandlingsombuden.

Se till att personen kommer hem pa ett sdkert sidtt och har sillskap. Teknologkaren ersétter
kostnad for taxi vid behov.

4 Vid valdsamma situationer
Fo6lj nedan steg:

S Uk W=

~

Forsok avbryta om du kan utan att forsatta dig sjilv eller nagon annan i skada

Avléagsna er och alla ni kan fran platsen.

Vid akut lage ring 112.

Kolla efter skador, vid allvarliga skador ring 112.

Kontakta personal pa plats. Ta hjilp av vakter om det finns.

Skriv ner informationen om situationen. Samla kontaktuppgifter till drabbade, namn eller
signalement pa forévaren samt 6vrig information om handelsen.

Kontakta eventansvarig, finns det ingen tydlig eventansvarig, kontakta ordférande.

Uppmana till lugn.
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E-sektionen inom TLTH
Riktlinje: Krishanteringsplan

5 Vid brand
Folj nedan steg:

1. Aktivera brandlarmet om detta inte gors automatiskt.

Antagen 2026-04-21

2. Rédda nodstéllda personer om detta kan goras utan risk for personskada.

3. Om branden bedéms kunna sldckas utan minsta risk for skada kan detta géras med en brand-

sldackare.

4. Lamna byggnaden och ta dig till atersamlingsplatsen, vid event samlar ansvarig deltagarna.

Endast har kommer information om faran ar dver lamnas.

5. Kontakta 112.

6. Notera att om brandlarmet stdngs av betyder inte detta att faran ar 6ver, brandkaren stédnger

av larmet nar de arbetar.

Adresser

Plats

LED

Huvudentrén E-huset
Norra ingangen E-huset
Tryckeriet

Vid Idét

Vid Edekvata

Norra ingangen E-huset
Lophtet

Gasquesalen (Karhuset)

Adress

Klas Anshelms vig 8
Klas Anshelms vig 10
Klas Anshelms viag 12
Kommunikationsvéigen 2
Ole Romers viag 3A

Ole Romers vig 3B
John Erikssons vig 2
Getingevigen 66

John Ericssons vag 3
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Styrelsen inom E-sektionen 9026-04-21

Ouvvar till PhgrstarkningEn
Hej Styrelsen!

Hoppas allt ar tipp-topp med er!

PhgrstarkningEn &r i behov av tre ouvvar och vill &ska pengar till detta. Dessa ouvvar kommer
att anvéndas till PhgrstdrkningEns outfits under nollningen.

Att Phgrstarkningen ska ha maxade, snygga outfits dr en av PhgrstdrkningFEns grundpelare och
nagonting vi som organisation och &tt ar vildigt stolta over. For att bibehalla denna fina och
uraldriga tradition &ar vi i ett trdngande behov av dessa ouvvar. Vi ber er darfor 6dmjukast om 2
022 139,44 Vietnamesisk Dong (som i skrivande stund motsvarar 720 svenska riksdaler) och vore
i evig skuld till er aret ut.

Tanken &r att denna sponsring ska belasta dispositionsfonden.
PoK
PhgrstarkningEn 2026

Jag yrkar darfor pa:
att ge PhorstarkningEn pengar till tre ouvvar (4 240kr)

I sektionens tjanst

Erik Holén
Overqudsphadder

Motion: Ouvvar till PhgrstarkningEn Sida 8 av 13
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Styrelsen inom E-sektionen 9026-04-21

Lagga till aligganden for Revisorer

Vi tycker att beskrivning for revisorernas aligganden saknas i reglementet och att revisorssupple-
anternas beskrivna uppgift inte stimmer. Vi tycker att det ar viktigt att revisorerna arbetar aktivt
under aret for att uppticka eventuella fel och lyfta oklarheter inom en rimlig tid. Detta underlattar
ocksa arbetet for dem som berdrs som annars far mycket att gora i slutet av aret.

Vi yrkar dérfor pa:
att i reglementet Kapitel 5 - Revision dopa om 5:A till ’Skyldigheter’.
att i 5:A dndra fréan

Under revisionen skall revisorssuppleanterna delta aktivt i arbetet.
till

Det aligger revisorerna

att arbeta lopande med revisionen under verksamhetsaret.

Det aligger revisorssuppleanterna

att trdda in som erséttare for revisor som inte kan uppfylla sitt uppdrag.

I sektionens tjanst

Linnéa Toérnblom Julia Nilsson
Revisor Revisor

Motion: Ligga till aligganden fér Revisorer Sida 9 av 13
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Styrelsen inom E-sektionen 9026-04-21

Ny UPS till EMIL

EMIL (var kéra server) har sin béstis UPS som ger strom (for att inte ndmna spénning) till
honom. Det snajdiga tricket med UPS ar att han ocksa héller liv i EMIL om fler kraftverk &n bara
Barsebécks bésta politiska beslut nagonsin skulle sluta pumpa el till E-huset i ett par timmar.
Dessvérre dog UPS:en hart som bara den nyligen. Absolut att han bara va ett glorifierat eluttag
redan eftersom batteriet i den va kass, men nu &r han inte ens duglig som elkontakt. Vi behover
alltsa en ny.

Jag flaggar for att UPS-priser (UPS star for uninterruptable power supply, kan vara nyttig info)
verkar bete sig lite som RAM efter Al-jattarna lyckades Gvertyga virlden om att Jesus bor i ett
datacenter och hans namn &r "Kjell-kritik finns inte ldngre, anyway hér dr kod som absolut funkar,
lycka till pa tentan”. Jag hidvdar att 10 laxar i en laxask récker med rage men vagar inte lowballa
ifall maj kommer med trakiga Gverraskningar.

Jag yrkar darfor pa:
att kopa in en UPS
att budgeten sitts till 10000
att kostnaden belastar utrustningsfonden
att beslutsuppfoljningen sitts till HTM /26

I sektionens tjanst

Axel Andersson Erik Davidsson
Kodhackare Informationschef

Motion: Ny UPS till EMIL Sida 10 av 13
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Styrelsen inom E-sektionen 9026-04-21

TV till LED

TVn som tidigare satt i LED var valdigt gammal och har den senaste tiden sténgts av spontant.
Forra manaden gav den till slut upp och funkar inte alls sen dess. Den &r en viktig fér sektionen
da foretag betalar for att fa synas dar.

Jag yrkar darfor pa:
att kostnaden for nya TVn belastar dispositionsfonden
att budgeten sitts till 2700SEK
att beslutsuppfoljningen sitts till S07/26

I sektionens tjanst

Erik Davidsson
Missinformationschef

Proposition: TV till LED Sida 11 av 13
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Styrelsen inom E-sektionen 9026-04-21

Impuls
D& vi kommer hélla en méssa sjélva fran och med nésta ar bor postnamn och uppgifter fér bland
annat teknikfokusansvarig dndras.

Vi yrkar darfor pa:
att under 10:2:K Funktiondrerna i niringslivsutskottet, ENU i Reglementet &ndra

- innehall och namn pa punkten Teknikfokusansvarig till:
Feknikfokusansvarie{+ Impulsansvarig (2)
- har till uppgift att ansvara fér den arliga arbetsmarknadsméssan Feknikfekus—fran
E—sektionens-sida Impuls,
- ansvarar for rekryteringen av prejekterupp—Teknikfokus Impulssvar, samt
- viljs vid varterminsmétet och har mandatperiod mellan 1:a juli och 30:e juni.
- innehall och namn pa punkten Projektgrupp Teknikfokus till:
ProjekteruppFeknikfokas Impulssvar (e.a)

- bistar teknikfokusansvarie Impulsansvariga i sitt deras arbete,
- har mandatperiod mellan 1:a juli och 30:e juni, samt

- valjs av styrelsen infor varje lasar pa rekommendation av ordférande for néringslivs-

utskottet och teknikfekusansvarig Impulsansvariga.

*Andringar av betydelse dr gulmarkerade for att det ska vara litt att se vad som éndrats. Markeringen ska inte
vara med i genomforandet.

I sektionens tjanst

Erik Davidsson Erik Andersson
Informationschef Krggare

Maja Brénmark Akesson
Ordforande for naringslivsutskottet

Proposition: Impuls Sida 12 av 13
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Styrelsen inom E-sektionen 9026-04-21

Impulsbankett

D& vi kommer hélla en méssa sjdlva fran och med nésta ar kommer vi fa ett storre ansvar i att
hélla i banketten, och detta bor laggas pa E6 for att avlasta projektgruppen Impuls.

Vi yrkar darfor pa:
att under 9:2:1 Sexmadsteriet i Reglementet, dndra att-satserna till

att under nollningen arrangera sittningar med fokus pa de nyantagna, déaribland en vett-
& etikettsittning,

att arrangera en nollEgasque i form av en bal i anslutning till nollningen,

att vid 6nskan fran Impulsansvariga arrangera en foretagsbankett i anslutning till arbets-
marknadsméssan,

att arrangera minst tva evenemang under varterminen och tva under héstterminen som
dr Ooppna for alla sektionens medlemmar, samt

att verka for att evenemang med andra sektioner halls, for att framja sektionsoverskri-
dande relationer.

*Andringar av betydelse dr gulmarkerade for att det ska vara litt att se vad som éndrats. Markeringen ska inte
vara med i genomfoérandet.

I sektionens tjanst

Erik Davidsson Erik Andersson
Informationschef Krggare

Maja Brénmark Akesson Ebba Alson
Ordforande for naringslivsutskottet Sexmdstare

Proposition: Impulsbankett Sida 13 av 13
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