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Kravprofil for vice krggare

I kéllarmaésteriet finns det tva vice krggare. De planerar, organiserar och héaller i E-sektionens
gillen (pubar) tillsammans med krggaren. Till sin hjalp har de dven tva cgl, som ansvarar framst
for inkdép av alkohol och ett stort ging med kéllarméstare som dr KMs jobbare. Aven om krggaren
har det storsta ansvaret, brukar arbetet delas upp jimnt mellan personerna i krggartrion vad géller
planering och genomférande av gillena. En vice krggare ska kunna halla i ett gille pa egen hand,
utan de andra i krggartrion (dven om detta ndstan aldrig hidnder). Du bor dven vara tillgénglig
majoriteten av fredagar under aret med undantag for inldsningsveckor. Gillenas utformning &r i
stort sett densamma hela tiden, men varje ar dr det nya teman och det finns friheter att komma
med nya idéer vad géller mat, musik, dekor, aktiviteter etc.

Ansvarsomraden:

hélla god kontakt med krggare och jobbare

bista krggaren med de arbetsuppgifter som finns innan ett gille

kunna halla ett gille utan krggaren
— komma med nya egna idéer som utvecklar gillena

Som vice krggare ar det viktigt att bade kunna vara en bra samt rattvis ledare nar arbete delas ut
till kéllarméstarna. Dessutom &r det viktigt att vara lyhord och samarbetsvillig da en ska kunna
folja krogarens direktiv. God samarbetsformaga och en vilja att dela arbetet rattvist dr darfor
nédvindigt. Da krggartrion jobbar nira inpa varandra under ett ars tid, dr det dven viktigt att
kunna hantera konflikter som uppstar. Ditt jobb som vice-krggare &r att disponera jobbet och inte
“jobba”. Ditt arbete kommer att vara vildigt mangsidigt, fran att planera menyer fér mat och
dryck till att kommunicera med dina arbetare och diverse andra utskott for att gillena ska bli de
bésta som de kan bli.

I korthet kan de viktigaste egenskaperna sammanfattas som:

— en bra lagspelare
— bra ledarskap

— rattvis

— kreativ

— samarbetsvillig
— organiserad

— stresstalig
Onskviirda erfarenheter och egenskaper (men ej nédvindiga):

— Tidigare erfarenhet fran bar- och kéksverksamhet.
— Fyllt 20 ar for att kunna sta pa alkoholtillstandet



