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Riktlinje: Val pa styrelsemoten
Syfte

Att minimera javighet och egenméiktigt forfarande i val av funktiondrer pa styrelsemoten genom
betydande intervjuer och tydlig redogorelse av valprocessen.

Alla sektionens medlemmar ska ha lika maojlighet att ta del av varje ordinarie val av funktionérer.

Definition

Med valdelegation menas den grupp som sammansétts for att genomfoéra och redogora for valpro-
cessen infor styrelsemoétet dir en post ska viljas.

Omfattning
Denna riktlinje omfattar inte

a) val till poster med erforderligt antal (e.a),
b) val av arskursansvariga,
c¢) val av representanter till programledning eller institutionsstyrelse, samt

d) fyllnadsval av funktionirer.

Fyllnadsval avser val av funktionérer pa styrelsemdote dér posten ordinarie tillsétts pa sektionsmote.

1 Utlysande

Innan eller vid den tid nomineringar paborjas infor ett val ska information géllande valet publiceras
i kommunikationskanaler som &r 6ppna for alla medlemmar.

Den information som maéaste ingd i utlysandet ar

a) posten som valet géller,

=3

postbeskrivning,

o

hénvisning till vidare information om posten,

oL

)
)
) start- och slutdatum fér nomineringar,
e) redogorelse for intervjuprocessen, samt

f) kontaktinformation till valdelegationen.

Utlysandet tillstélls &ven valberedningen separat.

2 Krav

Till ett val maste nedan krav uppfyllas:

a) Nomineringsperioden ar éppen i minst tva (2) veckor och innefattar minst fem (5) lisdagar.
b) Intervju hélls med varje kandidat.

¢) Intervjun prévar sakkunskap och kompetens for postsysslan och genomfors likartat for varje
kandidat.

d) Varje kandidat informeras om tid och plats for beslutet i valet och erbjuds att delta.

e) Tiden for beslutet i valet sker efter slutdatum fér nomineringar och efter det att den sista
intervjun med en kandidat har genomforts.

f) Alla kandidater informeras om valdelegationens forslag till valet.

g) Minst en representant fran valberedningen Gverser valprocessen.
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h) Om mojligt ska minst en representant fran valberedningen nédrvara vid varje intervju.

Intervjuer far genomforas i form av enkét.

3 Redogorelse av valprocessen

Infor beslutet i valet ska hela valprocessen redogoras fér genom att stdmma av ovanstédende krav och
utlysningsregler. Detta inkommer som en handling till styrelsemdotet dar valet behandlas. Styrelsen
ska tillstéllas en lista 6ver alla intervjuade kandidater. Detta ska inte inkomma i handlingen.

4 Kandidering pa plats

Varje medlem far kandidera till en post direkt pa styrelsemotet nér valfragan behandlas. Kandidat
pa motet har réatt till tre (3) minuter for presentation.

5 Styrelsens behorighet

Styrelsen beslutar endast i val for poster som tillhér en 6verlappande mandatperiod med styrelsens
egna.
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