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Verksamhetsplan 2025
Syftet med verksamhetsplanen &r att vagleda sektionens operativa tillvigagangssétt och strategiska
prioriteringar.

Verksamhetsplanen bestar av planer och delmal for utskotten och styrelsen. Planerna star till grund
for hur utskotten och styrelsen ska fullinda sina aligganden enligt styrdokumenten. Delmalen pre-
senterar vad utskotten ska genomféra for att uppné den férdndring som 6nskas utifran identifierade
problem i dagens verksamhet.

Budgeten och verksamhetsplanen ska komplettera varandra.

E-sektionen

E-sektionen ska verka for att:

— Frédmja medlemmarnas studietid.

— Alla medlemmar trivs.

— Inkludera alla medlemmar.

— Sektionens verksamhet priglas av demokrati, jamlikhet och transparens.
— Ha en sténdigt framatstrédvande verksamhet.

— Varje funktiondrspost har ett betydelsefullt ansvar.

— Halla en god och ansvarsfull ekonomi.

— Anpassa sektionens verksamhet efter medlemmarnas behov.

— Integrera de internationella studenterna i sektionens verksamhet.

— Framja en god alkoholkultur samt tydliggora skillnaden mellan funktionidrsengagemang och
alkoholvanor. Varje sektionsmedlem ska ha samma férutsattningar att vara funktionér oavsett
egna alkoholvanor.

— Bedriva verksamhet utifran ett hallbart miljoperspektiv.
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Styrelsen

Styrelsen ska utvirdera och utveckla sektionens strategi och struktur utefter behov. I férsta hand
ska styrelsen tillse att den nuvarande operativa verksamheten genomfors med hégsta maojliga kva-
litet och 6nskad omfattning.

Plan

— Verka for styrelsens och utskottens delmal.
— Prioritera och fullborda delmal efter sektionens fraimsta behov.
— Formulera delmal som ar specifika, matbara, uppnabara, realistiska och tidsbundna.

— Se 6ver och utvédrdera sektionens funktiondrsposter, utskott och organisatoriska struktur,
med malet att gora engagemang pa sektionen mer hallbart och 6ka valmaendet bland med-
lemmarna.

— Halla god kontakt med vénstyrelser pa andra laroséten.
— Utbilda eftertrddare, bade post-specifikt och for styrelsen.

— Revidera sektionens styrdokument om motstridigheter gentemot Teknologkéarens styrdoku-
ment identifieras.

— Delta i utbildningar fran likabehandlingsombuden.

— Overse kravprofiler och uppdatera dem efter behov.
Delmal

Andra héstens sektionsmotesstruktur

Budget och verksamhetsplan dr tva saker bade sittande och eftertrddande styrelser bor diskutera
i grupp for optimal 6verlamning. Nuvarande struktur styr att budget och verksamhetsplan sétts
fore niastkommande styrelse véljs. Dokumenten stadfists dven valdigt tidigt pa verksamhetsaret
innan tydligt underlag finns for att lagga fram ordentliga forslag. Samtidigt bér hésterminsmétet
och valmotet ske i samma ordning som nu och dga rum tidigare i den andra ldsperioden. Styrelsen
ska se 6ver om en ny struktur kan inféras som tillater att budget och verksamhetsplan kan flyttas
till senare i verksamhetsaret, samt se om andra moment ar battre lampade att ta senare pa aret.

Utvardera dndringar till (e.a)-poster

Mycket fordndringsarbete inom majoriteten av sektionens (e.a)-poster har genomférts. Allmént
innebér férandringarna ett ldgre antal som viljs in, ett inval som sker mer 16pande under aret och
en 6kad forviantan att stdlla upp som invald funktionér. Styrelsen ska utvirdera om férandringarna
som skett har varit for det béttre eller ej samt utvirdera hur upplégget bor se ut till kommande
ar.

Utvidga lagtroskelengagemang

Sektionen kan i storre grad bjuda in till volontédrarbete med lag troskel for engagemanget &n i
nuvarande tillvigagdngssitt. Den overvildigande majoriteten av uppdrag inom sektionen ar ars-
langa mandat. En medlem som endast vill hjdlpa till utan post finns néstan inget engagemang
att erbjuda. Styrelsen ska se Gver hur fler utskott kan 6ppna upp for enkelt engagemang som
inte nédvandigtvis bygger pa inval eller storre forvantningarna. Lopande engagemang utan satta
mandatperioder férvintas vara gynnsamnt for det allmédnna intresset pa sektionen.

Undersok mdéjligheter till omplacering av gverphgs

I manga ar har det varit allmént ként att gverphgs ar en tungt belastad post. Eftersom en omplace-
ring av posten innebér en storre fordndring i verksamheten maste mojligheter till omstrukturering
overvigas forsiktigt med flera alternativa vigar att ga. Om en 16sning ar att ta gverphgset ur
styrelsen maste det etableras en ny koppling mellan NollU och styrelsen. Om 16sningen ar att pa
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annat sitt minska arbetsbérdan maste det nya séttet vara hallbart och sjélvklart till framtida ar.
Styrelsen ska viga mojligheter mot varandra och presentera den sédkraste eller mest effektiva vigen
framéat. Malet kan anses fullbordat utan att genomfora forandringar sa ldnge tydliga alternativ har
arbetats fram.
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Cafémasteriet

Cafémaésteriet ska jobba mot att caféet ska ha en fungerande ideell verksamhet samt fortsdtta vara
konkurrenskraftigt och bibehalla studentvéinliga priser.

Plan

— Verka for ett lagt svinn bade i LED och i cafémésteriets forrad.
— Kallsortera samt verka for lag plastkonsumtion.
— Verka for ett narproducerat och miljovanligt sortiment.

— Verka for ett allergivinligt sortiment.
Delmal

Cafemdsteriets verksamhet fungerar adekvat, sdledes fordras inget delmal
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Forvaltningsutskottet

Sektionens medlemmar ska ha tillgang till frischa uppehallslokaler &mnade bade for studier och
studiesociala aktiviteter. Malet ska vara att se till att underhall av Edekvata gors l6pande.

Plan

— Se till att sektionens forrdd anvinds pa ett sdkert och effektivt sétt.

— Uppratthall en hog sékerhetsstandard i alla sektionens lokaler genom regelbundna sédkerhets-
kontroller och uppdatering av sdkerhetsutrustning.

— Uppréatthalla trivseln i Edekvata.

— Efterlysa och utvéirdera forslag fran sektionens medlemmar for att forbattra och utveckla
sektionens lokaler.

Delmal

Skapa ett sidkert och effektivt lagringssystem for Sikrit och EKEA

Forvaltningsutskottet har lange haft problem med lagerhallningen i Sikrit och EKEA. Det &r manga
som har tillgang till féorrdden och det nuvarande lagringssystemet for vardera forrad bidrar inte till
en siker eller effektiv lagerhallning. Malet fér 2025 &r att renovera och omstrukturera férraden sa
att de blir sdkrare och effektivare.

Utveckla funktiondrsposten forvaltningschef

Férvaltningschefens uppgifter har fortydligats och blivit flera under 2024. Andringarna behéver
utvirderas under 2025 och beroende pa hur det gar, dndras eller utvecklas ytterligare.

Utvardera och utveckla funktiondrsposten arkivarie

Funktionarsposten arkivare behover utvecklas sa att dess ansvarsomraden fortydligas da det for
narvarande dr en post dar funktionédrerna inte har tydliga aligganden och mal att f6lja.

Utveckla funktionédrsposten hustomte

Hustomtarnas arbetsséatt niar det kommer till lokalernas framtida utformning behoéver utvecklas da
det idag inte alls ar tydligt vad de ska gora inom det omradet.

Utveckla funktionirsposten vice forvaltningschef

Funktionarsposten vice forvaltningschef behover fa tydliga ansvarsomriaden sa att hen kan utféra
sitt funktiondrsarbete effektivt.
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Informationsutskottet

Informationsutskottet ska jobba med informationsspridningen pa sektionen i olika former, samt
utvirdera de informationskanaler som finns. Detta géller &ven informationsspridning pa engelska,
speciellt under nollningen. Som sektionens framsta tekniska utskott ska utskottet verka for att
vara den naturliga miljon fér de medlemmar som vill anvéinda och utveckla sin tekniska kompetens
inom bade mjuk- och hardvara.

Plan

— Verka for god informationsspridning genom kontinuerlig utvirdering och férbattring av till-
gangliga informationskanaler.

— Halla sektionens datorsystem och hemsida uppdaterade och fungerande.

— Prioritera utskottets och sektionens framsta behov och 6nskemal i utveckling av hemsidan
och teknisk utrustning.

— Uppdatera dokumentation av tekniska system for att alltid hallas géllande.
Delmal

Forbattra den tekniska Gverlamningen

Dokumentation av all teknisk utveckling som sker inom utskottet ska utrdttas pa sddant sitt att
eftertrddare kan fa en Gverskadlig insikt i varje system utan att forlita sig pa sin foretrddare.
Rutiner i dokumentation ska vara tydligt sa att det alltid genomfors.

Utvirdera och utveckla teknisk utrustning

Utskottet ska forse varje funktiondr med den tekniska utrustning som krévs fér att, pa bésta
séatt, fullgora sin syssla. Utskottet ska darfor inventera sektionens utrustning och utvérdera vilka
komplement som krévs.

Utviardera kodhackare och macapir

Macaparer har hoga krav pa teknisk kompetens och behéver dgna mer tid till drift och utveckling
dn kontinuerligt handledande av kodhackare under hela aret. Det behovs ett system dér maca-
péarernas arbetssétt effektiviseras och kodhackarnas sjilvstéandiga arbete prioriteras. Hur val av
kodhackare gar till och vilka forutsdttningar macapérerna far for egentid till arbete ska utvérderas
och utvecklas. Hur macapérerna pa béasta sétt kan vigleda men samtidigt inte ta 6ver kodhackarnas
egan projekt ska ocksa ses 6ver.Hur macapéirerna kan avlastas av kodhackare pa ett béttre sitt
ska undersokas

Utveckla sektionens anvindning av sociala medier

Utskottet ska se Over sektionens anvindning av sociala medier med malet att vidare synliggora
hela verksamheten. Utskottet ska se 6ver vilka kanaler sektionen ska anvinda for all informations-
spridning och tdnka pa hur man béast nar ut till vira medlemmar i respektive social medie. Hur
sektionens informaionskanaler anviands ska i sig bli tydligare for medlemmarna sa ingen gar miste
om information man soker efter.

Konkretisera influEncers

I samband med utskottets fokus pa att utveckla sektionens anvindning av sociala medier ska influ-
Encers roll konkretiseras. Vad posten ska sysselsétta sig med och hur funktionarssysslan genomfors
ska vara tydligt fran bade postens beskrivning men ocksa i dess 6verlamning.

Utvirdera samarbetet mellan redaktionen och picassoss

Arbetsattet i samarbetet mellan redaktionen och picasssos bor utviarderas och utvecklas for att ge
en smidigare produktion av HeHE.
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Kallarmasteriet

Kallarmésteriet bor jobba for att gillena ska vara attraktiva for teknologer med ett varierande
utbud av mat, dryck och aktiviteter.

Plan
— Verka for ett bra och konkurrenskraftigt pris pa mat och dryck.

Verka for god ordning i forrdd samt alkohollager.

— Verka for minimalt matsvinn.

— Verka for god alkoholkultur pa gillen.

— Verka {6r minimalt svinn i alkohollagret.

— Uppmuntra till samarbete savél inom sektionen som med andra sektioner.

— Bedriv verksamheten med god hénsyn till ett hallbart miljoperspektiv.
Delmal 2024
Overga helt till det nya alkoholhanteringssystemet

Det nya alkoholhanteringssystemet, AHS, har implementerats men behéver fortsatt testning i verk-
samheten for att garantera att allt fungerar som det ska. Efter tillfredsstéllande testning kan den
gamla AHS:en sluta anvindas helt.

Utvardera det reducerade antalet kidllarméastare

Funktionaliteten med det reducerade antalet killarméstare behover utvéirderas i samband med
den ckade mojligheten for sektionsengagemang for alla medlemmar. Utvirderingspunkter ar bland
annat; erbjuds samt utnyttjas mojligheten att jobba gillen utan att vara kéllarméstare, leder det
reducerade antalet kdllarméstare till jobbarbrist, kravs det avsevirt mer arbete for krggartrion
med nya arbetare till gillen.
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Nolleutskottet

Nolleutskottets mal ar att alla nyantagna studenter pa E-sektionen ska fa ett sa bra mottagande
som mojligt. Detta ska goras genom att arrangera en mangd olika studiesociala aktiviteter dar det
ska finnas nagot for alla. Mottagningen ska dven ge en positiv attityd till studier med hjilp av
phaddrar och aldre studenter.

Plan

— Verka for att integrera internationella studenter i sektionen.

— Verka for en mangfald av aktiviteter.

Efterlys forslag till forbattring kring nollningen fran sektionens medlemmar.

Formedla en positiv attityd till studier.

Verka for en sund alkoholkultur under nollningen och framja alkoholfria event.

Hall god relation med andra utskott, sektioner och organisationer som berérs av nollningen.
Delmal

Utviardera och omarbeta gverphgset arbetsborda

Utskottet ska utviardera hur gverphgset kan vidare avlastas med malet att géra den totala arbets-
boérdan rimlig.

Forebygga trakasserier

Utskottet ska tillsammans med studerandeskyddsombuden med likabehandlingsansvar konkretisera
ett system for hur trakasserier och sexuella 6vergrepp pa nollningsrelaterade evenemang férebyggs.
Systemet som skapas ska vara anvindbar och tydlig till 6verlamning.

Inkludera studerandeskyddsombud med likabehandlingsansvar i phaddervalsproces-
sen

Inkludera studerandeskyddsombud med likabehandlingsansvar i phaddervalsprocessen pa ett sitt
som préglar valprocessen med ett jamlikhets- och likabehandlingsperspektiv.

Utveckla phgrstarkarE

Utskottet ska utvardera vilka arbetsuppgifter och uppdrag pherstirkarna kan ta under nollningen.
Med hjalp av phgrstarkarna dr malet att utskottet ska ha den tid och resurser som Onskas till
evenemangsplanering under nollningen.

Utvardera hur de som soker phadder kan fa kritik fran sin phadderintervju samt om
detta dr nagot som bor inféras

Utfiran material fran arets nollningsutvirdering kan detta delmél konkretiseras.
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Naringslivsutskottet

Néringslivsutskottet knyter samman sektionens medlemmar med néringslivet. Utskottet bor an-
ordna en god blandning aktiviteter som pa olika sétt framjar sektionens medlemmars chanser infor
arbetslivet. Utskottet har ocksé i uppgift att dra in pengar till sektionen via olika evenemang och
sponsring.

Plan

— Verka for evenemang med rattvis representation fér bada programmen Elektroteknik och
Medicin och teknik.

— Bibehalla samarbetet med befintliga foretag samt aktivt sdka nya samarbeten med organi-
sationer och féretag som ar relevanta for sektionens medlemmar.

— Utvardera prissdttningen for samarbete for att hallas relevant

— Verka for att ha ett aktivt utskott dar alla arbetar for utskottets framfart och dér alla delar
integreras.

— Verka for ett hogt intresse for niringslivsutskottet genom ett givande engagemang och en
god sammanhéllning i utskottet samt genom marknadsforing av utskottet mot sektionen.

— Verka for ett gott engagemang for Teknikfokus genom marknadsféring av evenemanget, dess
poster och mojligheter.

Delmal

Uppdatera posten innovationsansvarig

Innovationsansvarig ar en ny post och darfor ar det viktigt att gora arbetsuppdelningen fér posten
tydlig samt att integrera posten i utskottet. Malet att tills nédsta ar ha en vildefinierad post dér
postinehavaren fattar tydligt vad arbetsbelastningen och forvintningarna pa att inehava posten
ar. Malet ar ocksa att postinehavaren kdnner sig vilkommen och vélintegrerad i utskottet.

Delegera till naringslivskontakter

Engagera posten néringslivskontakt i utskottet sidan att postinehavaren har ett gott men rimligt
engagemang. Detta genom deligering av ansvar och arbete till nédringsliskontakterna sadan att
forsoka fa en jamn fordelning av arbete i utskottet.
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Nojesutskottet

Nojesutskottet bor arbeta for att bidra till gemenskap pa sektionen, déar alla ska kénna sig valkomna
och dér det finns nagot for alla olika intressen som faller under néjesutskottets ram. Man bor
fortsdtta arbeta for att locka folk som inte annars deltar i sektionsevenemang.

Utover det ska N6jU arbeta for bra stimning pa campus genom sektionséverskridande evenemang.
Plan

— Halla i regelbundna och varierade evenemang for alla sektionens medlemmar.

— Halla 6ppna informationskanaler for medlemmars synpunkter och idéer pa nya samt fortskri-
dande evenemang.

— Marknadsfér EBB och Umph-meisters for andra utskott.
— Genomfora ett var- och ett hosttack for alla funktionérer.

Delmal

Integrera och utvirdera posten virldsmistare inom utskottets verksamhet

Posten Véarldsmaéstare flyttades under 2023 till Nojesutskottet med maélet att fa fler internationel-
la studenter att delta pa sektionens nojesevenmang. Varldsméstarna behéver integreras i néjus
verksamhet och hitta var och hur de kan gora storst inverkan.

Utvéardera olika typer av funktionirstack

Med tack-ansvar pa Entertainern plus mer budget for ett var-tack ocksa ar det god tid att understka
vad sektionens funktiondrer hade uppskattat mest i ett funktionérstack samt om var- och hésttack
bor vara liknande eller olika typer av event.
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Pengautskottet

Pengautskottet ansvarar for sektionens ekonomi och bokféring och ska arbeta med att utveckla
och utvirdera utskottet och alla dess poster. Sektionens medlemmar ska kunna ta del av de eko-
nomiska beslut som fattas av styrelsen pa ett latt sdtt. Ekonomin ska skétas pa ett sidant sétt att
medlemsnyttan maximeras samt att planera sektionens ekonomi langsiktigt.

Plan

— Se over det ekonomiska arbetet och mdojligheter till {orbéttring.

— Att ha ekonomisk utbildning fér relevanta poster.
Delmal
Utvirdera uppligget av utskottet

Malet ar att gora sektionens bokforingssystem sa effektivt som mojligt att hantera. Till detta
andamal behover arbets- och ansvaruppdelningen mellan utskottets alla funktionérer utvirderas.

Den nya posten pEngvin behéver integreras i utskottet med tydliga uppdrag och ansvarsomraden
infor varje verksamhetsar. Hur pengaméstaren och vice pengaméistaren bést bedriver utskottet och
sitt arbete sinsemellan ska ocksa vara tydligt under aret och till Gverlamningen.
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Sexmasteriet

Sexmaésteriet ska under aret anordna prisviarda sittningar och evenemang av hog kvalitet for sek-
tionens medlemmar.

Plan

— Verka for god ordning i sexmésteriets forrad.

— Verka for minimalt svinn i alkohollagret.

— Verka for god alkoholkultur pa och omkring sittningar.

— Verka f6r minimalt matsvinn.

— Strava efter sdsongsapassade matinkop.

— Kallsortera allt avfall i storsta maojliga man under, innan och efter sittningar.
— Forse alla som jobbar sittning med jobbarmat.

— Verka for att gora arbetsbelastningen fér méstargruppen sa hallbar och jamn som méjligt
under nollningen.

Delmal 2024

Utvardera det reducerade antalet sexiga

Funktionaliteten med det reducerade antalet sexiga behover utviarderas i samband med den 6kade
mojligheten for sektionsengagemang for alla medlemmar. Utvarderingspunkter dr bland annat;
erbjuds samt utnyttjas mojligheten att jobba sittning utan att vara sexig, leder det reducerade
antalet sexiga till jobbarbrist, samt hur paverkas méstargruppens arbetsbelastning av ett reducerat
antal sexiga.
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Studieradet

Studierddet ska, med studenternas bésta i atanke, aktivt arbeta med studiebevakning. Arbetet
skall goras mer tillgdngligt for sektionens medlemmar for att pavisa fordndringar som genomforts.
Utskottet ska ocksa arbeta for att alla sektionsmedlemmar ska ha en sund studiemilj6. Arbetet som
bedrivs i utskottet ska vara transparent och utskottet ska ocksa verka for att sektionsmedlemmarna
ar medvetna om sina réattigheter och maojligheter att paverka sin utbildning.

Plan

— Synliggora studiebevakning och dess resultat.

— Verka for att synliggdra utbildningsbevakarens Klaga-formulér.

— Kontinuerligt anordna och utvirdera studiesociala evenemang.

— Verka for hog svarsfrekvens pa CEQ-enkéterna.

— Aktivt delta i och informera studenterna pa sektionen om processen rérande Science Village.
— Verka for att synliggéra grundblocks- och avancerad niva-moétena till sektionens medlemmar.

— Samla in och framfora studenternas asikter i programledningen E respektive BME och insti-
tutionsstyrelse EIT respektive BMT samt aterkoppla resultaten i dessa instanser till studen-
terna.

Delmal

Utveckla pluggkvillarna utanfér nollningen

Pluggkvéllen ar studieradets paradevenemang. De traditionsenliga fyra stycken som arrangeras
under nollningen &r alltid utmérkta och populéra. Tyvérr har de inte fatt samma genomslag utanfor
det. Detta gor att studierddet inte syns mycket under varterminen. Malet ar darfor att forbattra
denna situation genom att hoja pluggkvéllarnas kvalité samt potentiellt arrangera fler. Det vore
bra att etablera en plan fér hur en pluggkvill som sker utanfér nollningen ska ga till fér att bli
framgangsrik.

Utveckla studiebevakning pa masterniva

Studieradet behover fa mer studiebevakning pa masterniva. Aterkoppling fran studenter pa mas-
terniva maste forbattras. Utskottet ska dérfor utvirdera hur detta kan genomféras och vilka poster
som kan tilldelas relevanta arbetsuppgifter. Om arbetsbelastningen av de nédvéandiga insatserna ar
for hog att tilldela en nuvarande post kan en ny post behova inféras. Hur utskottet for nuvarande
insamlar information fran studenter inom utskottet kan komma att dndras for att dven inkludera
masterstudenter.

Utvardera SRE-ledamo6ternas ansvarsomraden

Ansvarsomraden ar ett bra sétt att gora SRE-ledamot till en tydligare post vilket gor livet enklare
fér innehavarna. Det beh6ver dock ses 6ver hur ansvarsomradena ser ut da arbetsfordelningen blev
ojamn. Vissa omraden borde kanske ha tva eller fler ledaméter. Det kan alternativt behovas fler
ansvarsomraden. Det dr dven virt att undersdka hur mycket arbete som gar att lagga Over pa
ledamoterna genom ansvarsomraden da detta avlastar studieradsordférande och vice.
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