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Kravprofil for cafémastare

Cafémaéstaren dr huvudansvarig for LED-café och utskottschef 6ver alla funktionérer i caféméste-
riet. Det innefattar bland annat vara ansiktet utat och att man blir kontaktad fran méanga hall
angdende verksamheten. Tillsammans med den centrala gruppen (vice caféméstarna, inkops- och
lagercheferna samt bakisarna) har caféméstaren fria hinder 6ver utbudet, strukturen och rutiner i
caféet samt bestdmmer caféets 6ppettider. Caféméstare ar en styrelsepost vilket kortfattat innebéar
veckoliga moten, en del arbete infor terminsmdotena och att representera sektionen.

Ansvarsomraden:
— Ekonomiskt ansvar, bl.a. halla koll pa intdkter och utgifter, justera priser och redovisa for-
séljning.
— Hitta arbetare till caféet och se till att de far den upplarning de behover.
— Se till att den centrala gruppen i cafémésteriet inte har mer jobb &n de klarar av.
— Kontinuerligt ha éversikt att all vasentlig information gar ut till kunder och arbetare.

— Se till att rutiner for stddning, livsmedelshantering och hygien f6ljs sa att miljoférvatlningen
inte ger anmérkningar vid inspektionerna.

— Att ofta vara tillgdnglig att svara pa fragor fran arbetarna i caféet.

— Att pa kort varsel kunna losa de problem som uppstar i caféet.

— Styrelsearbete under hela aret men framfor allt i anknytning till terminsmotena och termins-
slut.

En bra caféméstare dr lyhord 6ver hur funktiondrerna i utskottet mar och prioriterar alltid det
framfor forsiljningssiffror. Att ge inkopare, halvledare och kreativa dioder utrymme att testa nya
saker dr ofta uppskattat bade hos jobbare och kunder. Som utskottschef ar det dven viktigt att
vara tydlig med vad som véntas av jobbarna och se till att de gor det de ska.

De viktigaste egenskaperna hos en god caféméstare kan sammanfattas som:

— God kommunikationsféormaga

— Bra pa att delegera arbete, samt folja upp att det utfors

— Vara strukturerad och bra pa att planera

— Ha god insikt och erfarenhet av hur arbetet i LED-café ser ut
— Vara lyhord

Bekvam med att ta beslut

Stresstalig
Direkta krav:
— Krav enligt E-sektionens styrdokument

Fragor om uppgifter i belastningsregistret kan komma att uppsta i samband med valberednings-
processen for posten.

Eftersom cafémdsteriet driver en daglig verksamhet under dagtid kan det ibland in-
nebdra att man som cafémdstare missar delar av sin utbildning sa som foreldsningar.



