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Kravprofil: balgeneral

Antagen 2024-08-19

Uppdaterad 2026-03-04

Kravprofil för balgeneral
Balgeneralen har de övergripande ansvaret för att tillsammans med resterande medlemmar i 

balkommittén arrangera sektionens vårbal. Vart 5:e år, från ursprungligt år 1962, är det istället 

balgeneralens uppgift att arrangera en jubileumsbal.

Ansvarsområden
- Tillställa firmatecknare kontrakt i samband med bokning av lokal, underhållning, catering och 

alla andra balrelaterade avtal.

Arbetsuppgifter
- Leda balkommittén i dess arbete med att arrangera vårbal, alternativt jubileumsbal.

Balgeneralen är den mest centrala rollen i balkommittén, och det är av yttersta vikt att den som 

innehar denna position är både engagerad och ansvarstagande. Det krävs en person som kan ta 

initiativ, leda ett team och hantera flera olika uppgifter samtidigt.

Goda egenskaper
- Engagemang

- Ansvarstagande

- Initiativförmåga

Önskvärda erfarenheter
- Evenemangsplanering

- Ledarskap

- Budgethantering
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